JANDARMA VE SAHiL GUVENLiK AKADEMISi GUVENLIK BiLIMLERI
ENSTITUSU KURULUS, GOREV VE CALISMA ESASLARI iLE
LiISANSUSTU EGiTiM OGRETIM YONETMELIGi

BiRINCi KISIM
Genel Hikumler

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 —(1) Bu Yonetmeligin amaci, Jandarma ve Sahil Givenlik Akademisi Givenlik
Bilimleri Enstitistinin akademik ve yodnetim birimlerinin kurulus, gorev, yetki, sorumluluklari ve
calisma esaslari ile Enstiti tarafindan ydritldlen lisanststl egitim-0gretim ve diger egitim
faaliyetlerini dizenlemektir.

(2) Bu Yonetmelik, Jandarma ve Sahil Givenlik Akademisi Givenlik Bilimleri Enstitlsi ile alt
birimlerinin yonetime ait fonksiyonlarini, gérevlerini ve hizmete iliskin diger hususlari ile Enstitlide
lisansistl egitim ve 6gretim, sinavlar, bilimsel arastirmalar ile diger tamamlayici faaliyetlere iliskin
usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, 10/3/1983 tarihli ve 2803 sayili Jandarma Teskilat, Gorev ve
Yetkileri Kanununun 13/A maddesi ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yuksekdgretim Kanununun 14
Uncl ve 44 inci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Akademi: Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisini,

b) AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemini,

c) ALES: Akademik Personel ve LisansUstl Egitimi Giris Sinavini,

¢) Ana bilim dali: Enstittide lisanslsti egitim programi bulunan ve programin yiritilmesinden
Enstitliye karsi sorumlu olan akademik birimi,

d) Ana bilim dali baskani: Enstitlide gorevli ana bilim dal baskanlarini,

e) Bakan: igisleri Bakanini,

f) Bakanlik: igisleri Bakanligin,

g) Baskan: Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Baskanini,

g) Baskanlik: Jandarma ve Sahil Glivenlik Akademisi Baskanhgini,

h) Bilimsel hazirlik: Lisansustl programlara kabul edilen 6grencilerin gerektiginde eksikliklerini
gidermek icin en ¢ok iki yariyil siren tamamlama egitimini,

1) BUtlnlesik doktora: Lisans derecesine dayali olarak yiratilen doktora programini,

i) Degerlendirme komisyonu: ilgili Ana Bilim Dali Baskanlari ve Mudiriin gérevlendirecegi
ogretim elemanlari ile gerektigi takdirde Rehberlik ve Danisma Hizmetleri Kisim Amirligi’'nden bir
temsilci (degerlendirmede oy hakki yoktur, ancak ihtiya¢ oldugunda adaylarla ilgili gorislerine
basvurulacaktir) olmak lizere en az Ui kisiden olusan komisyonu,

j) Doktora yeterlik sinavi: Ogrencinin temel konular ve doktora calismasiyla ilgili konularda
derinligine bilgi sahibi olup olmadiginin sinanmasini amaglayan sinavi,

k) Donem projesi: Tezsiz ylksek lisans egitimi sirasinda arastirilan ve/veya incelenen bilimsel
bir konunun, bir bilimsel arastirma raporu bigiminde sunulmus seklini,

|) Enstitl: Jandarma ve Sahil Glivenlik Akademisi Glvenlik Bilimleri Enstitlisting,

m) Enstitl Kurulu: Enstiti Maduriinin baskanliginda, enstiti mudir yardimcilari ve ana bilim
dal baskanlarindan olusan kurulu,

n) Enstitd Yonetim Kurulu: Enstiti Midarinin baskanhginda, enstiti mudar yardimcilari ile
Mudur tarafindan gosterilecek alti aday arasindan, Enstiti Kurulu karariyla tg yil icin secilecek Ug¢
O0gretim Uyesinden olusan kurulu,

o) Fakulte: Jandarma ve Sahil Guivenlik Akademisi Fakiltesini,



6) intihal: Baskalarinin fikirlerini, metotlarini, verilerini veya eserlerini bilimsel kurallara uygun
bicimde atif yapmadan kismen veya tamamen kendi eseri gibi gdstermeyi,

p) Muddir: Enstiti Muduring,

r) Ogrenci: Enstitiide egitim ve 6gretim goren dgrencileri,

s) Ogretim elemani: Enstitiide goérevli 6gretim Uyeleri, 6gretim gorevlileri, okutmanlar ile
0gretim yardimcilarini,

s) Ogretim gorevlisi: Ders vermek ve uygulama yaptirmakla yikimlii bir 6gretim elemanini,

t) Ogretim Uyeleri: Akademide gorevli profesér, dogent ve yardimci dogentleri,

u) Ogretim yardimcilari: Yiksekdgretim kurumlarinda, belirli siireler icin gérevlendirilen,
arastirma gorevlileri, uzmanlar, geviriciler ve egitim-6gretim planlamacilarini,

i) OSYM: Olgcme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezini,

v) Senato: Jandarma ve Sahil Glivenlik Akademisi Senatosunu,

y) Teskilat: Jandarma Genel Komutanligl ile Sahil Glivenlik Komutanlhginin merkez, tasra
teskilatlarini,

z) Yabanci dil sinavi: OSYM tarafindan yapilan Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi (YDS),
Yiiksekogretim Kurumlari Yabanci Dil Sinavi (YOKDIL) gibi sinavlar ile OSYM’nin belirledigi yabanci dil
sinavlari es degerlikleri tablosundaki diger sinavlari,

aa) Yonetim Kurulu: Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi Yonetim Kurulunu,

bb) YOK: Yiiksekégretim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI KISIM
Kurulus, Gérev ve Calisma Esaslari

BIRINCI BOLUM
Enstitii Organ ve Birimleri ile Enstitii Faaliyet Alanlari
Enstitliniin organlari
MADDE 4 - (1) Enstitli asagidaki organ ve birimlerden olusur:
a) Enstitd Mudurd,
b) Enstiti Madur Yardimcilari,
c) idari Kisim Amirligi,
Enstitli Sekreterligi,
Enstitl Sekreteri.
2) Egitim ve Ogretim Sube Mudurd.
3) Ogrenci isleri Sube Mudiirii.
d) Ana Bilim Dali Baskanliklari,
1) Sug Arastirmalari Ana Bilim Dali Baskanligi.
2) Glvenlik Yonetimi Ana Bilim Dali Baskanligi.
3) Kamu Yonetimi Ana Bilim Dali Baskanligl.
4) Uluslararasi Glvenlik ve Terérizm Ana Bilim Dali Baskanligl.

5) Deniz Emniyeti ve Givenligi Ana Bilim Dali Bagkanhg.

e) Kurullar,

1) Enstitl Kurulu.

2) Enstitt Yonetim Kurulu.

Enstitii faaliyet alanlari

MADDE 5 — (1) Enstitliniin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Teskilatin ihtiya¢ duydugu alanlarda lisansisti egitim-6gretim yapmak.

b) Akademi icin 68retim elemani yetistirmek.

c) Teskilatin ihtiyag alanlarina yonelik yonetici adayi personel yetistirilmesi igin kurs, sertifika ve
diger egitim programlarinin olusturulmasi ve uygulanmasini Akademi Arastirma ve Egitim Merkezleri
Mudurligu ile koordine icinde planlamak ve yiritmek.

¢) Bilimsel arastirma, inceleme ve yayin faaliyetlerinde bulunmak.

d) Akademik danismanlik hizmetleri yapmak.

¢
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e) Bilimsel toplanti, sempozyum, konferans, seminer, calistay ve benzeri faaliyetleri
diizenlemek.

f) Baskanligin emirleri dogrultusunda diger akademik ¢alismalari yapmak.

IKINCi BOLUM
Enstitii Miidiirii ve Miidiire Dogrudan Bagli Birimlerin Gorev ve Yetkileri

Enstitl miidiirii

MADDE 6 — (1) Mudir, akademide gorevli 6gretim elemani veya Jandarma Hizmetleri ya da
Sahil Guvenlik Hizmetleri Sinifi personel arasindan Baskanin teklifi ve Bakanin onayi ile Ug yilligina
atanir. Suresi biten Mudur tekrardan atanabilir.

(2) Mudiur, Enstitinin idari ve akademik tum faaliyetlerinin dizenli bir sekilde
ylratilmesinden, gozetim ve denetiminin yapilmasindan, takip ve kontrol edilmesinden ve
sonuglarinin alinmasindan Baskana karsi sorumludur.

(3) Mudr;

a) Enstitl kurullarina baskanlk etmek, bu kurullarin kararlarini uygulamak ve Enstitli birimleri
arasinda dizenli ¢calismayi saglamak,

b) Bilimsel arastirma, inceleme ve yayin faaliyetlerinin ylritilmesi icin gerekli koordinasyonu
saglamak,

c) Enstitiiniin 6denek, kadro ve malzeme ihtiyaclarini Akademi biitcesine dahil edilmek tzere
Enstitl Yonetim Kurulu karari ile Baskana sunmak,

¢) Lisansusti egitim-6gretim ve bununla ilgili faaliyetlerin gerektirdigi harcamalari Baskanin
onayi ve iznine bagh olarak yapmak,

d) Enstitiinin birimleri ve her diizeydeki personeli lzerinde disiplin amiri olarak gézetim ve
denetim goérevini yapmak,

e) Akademik ve idari personelin gérevlendirme ve izin islemlerinin ylrGitilmesini saglamak,

f) Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak,

ile gorevli ve sorumludur.

Enstitli miidiir yardimcilan

MADDE 7 - (1) Enstitide gorevli aylikh 6gretim elemanlari arasindan (g yillik siire igin
Madurun teklifi ve Baskanin onayi ile en cok iki Enstiti Madir Yardimcisi atanir.

(2) Mudur yardimcilari, Middirin yapacagl gorev bélimine gore, egitim-0gretim ve yonetim
islerinin yiritilmesinde Midire yardimcidirlar.

(3) Midir yardimcilari;

a) Yetki verildiginde Mudur, toplanti, seminer gibi yerlerde temsil etmek,

b) Enstitiinln egitim-6gretim, idari ve akademik tim faaliyetlerinin yiritilmesinde Mudire
yardimci olmak ve Enstitl birimleri arasinda koordine saglamak,

c) Disiplin, moral, egitim ve 68retim hizmetlerinin daha verimli ve daha iyi seviyeye ¢ikarilmasi
konusunda arastirmalar yaparak Middre teklifte bulunmak,

¢) Enstitiinin diger akademik birimlerle faaliyetlerini koordine etmek ve planlamak,

d) Lisansustil egitimlerde Enstiti ve Akademi disindan 6gretim elemani ihtiyaglarini ana bilim
dal baskanliklari ile koordine etmek,

e) Madir tarafindan verilecek diger goérevleri yapmak,

ile gorevli ve sorumludur.

idari kisim amiri

MADDE 8 — (1) idari kisim amiri;

a) Enstitye gelen ve giden evrakin kayit ve takibini yaparak, dosyalanmasini ve muhafazasini
saglamak,

b) Enstitiide bulunmasi gerekli evrakin arsiv islemlerini yerine getirmek,

c) Enstitliye gelen evraklari Midire arz etmek, arz sonrasi islemi yapilacak evraklarin kendi
sorumlulugunda olanlarinin islemini yapmak,

¢) Kamu kurum ve kuruluslari ile Teskilat birimlerinden gelen yonetmelik, genelge, tamim,
duyuru ve buna benzer personele tebligi gereken evrakin ilgili personele tebligat gorevini ylrtitmek,



d) Enstiti personelinin izin, istirahat ve nodbet durumunu takip etmek, personelin 6zlik
islemlerini ylritmek,

e) Enstitliniin her tdrlG idari, lojistik ve mali is ve islemlerini Akademinin ilgili birimleri ile
koordine halinde yuritmek,

f) Mldurin verecegi emirleri ilgili birimlere yazmak ve duyurmak,

g) Enstitiintin glnlik, haftalik, aylk ve yillik faaliyet biltenlerini ve planlarini yaptirmak,

g) Enstitu binyesinde idari teskilatlanmasi olmayan veya atamasi bulunmayan birimlerin idari
islemlerini ve yazismalarini yapmak,

h) Mudir tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak,

ile gorevli ve sorumludur.

Enstitii sekreterligi

MADDE 9 - (1) Enstiti Sekreterligi genel olarak, Enstitinin egitim-6gretim faaliyetlerinin
planlanmasi ve icrasi, Ogrencilerin egitim faaliyetlerinin dizglin bir sekilde yiritilmesi ve
ogrencilerin 6zllk islemlerinin takibinden sorumludur.

Enstitii sekreteri

MADDE 10 — (1) Enstitii Sekreteri, en az yilksek lisans derecesine sahip Jandarma ve Sahil
Guvenlik Hizmetleri sinifindan subaylar arasindan atanir. Enstitl Sekreteri;

a) Oy hakki olmaksizin Enstiti Kurulu ve Enstitl Yonetim Kurulu toplantilarina katilmak,

b) Enstitiiniin protokol, ziyaret ve téren gibi faaliyetlerini ylrtutmek,

c) Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin planlanmasini saglamak,

¢) Ogrenci islemlerinin takibini saglamak,

d) EnstitQ brifinginin hazirlanmasini ve glincel tutulmasini saglamak,

e) Enstitd tarafindan gikarilan yayinlarin planlanmasini ve takibini saglamak,

f) Mudur tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak,

ile gorevli ve sorumludur.

Egitim ve 68retim sube mudiiri

MADDE 11 - (1) Egitim ve O6gretim sube muddiri;

a) Yetki verildiginde Enstitl Sekreterini toplanti, seminer ve benzeri yerlerde temsil etmek,

b) Midir ve Enstiti Sekreteri tarafindan kendisine tevdi edilen goérevlerle ilgili yazismalari
yuriatmek,

c) Enstitindn yillik egitim ve 6gretim planlari ile gerekli rapor ve brifinglerini hazirlamak,

¢) Enstiti Kurulu ile Enstiti Yonetim Kurulunda raportorliik islerini ylritmek ve kurullarin
kararlarinin kayit altina alinmasini ve arsiv islemlerinin yiritilmesini saglamak,

d) Egitim-0gretimle ilgili kayit ve istatistikleri diizenlemek,

e) Enstitiiniin akademik takvimini hazirlamak,

f) Her ders dénemi baslangicinda ders verecek 6gretim elemanlari icin onay almak,

g) Haftalik ders programini hazirlayarak ilgililere duyurmak,

g) Ogretim elemanlarinin giinliik derslere devam cizelgesini hazirlamak,

h) Enstitl oriin sayfasinin iceriginin giincel tutulmasini saglamak,

1) Enstity tarafindan gikarilacak her turli akademik yayina yonelik idari faaliyetleri ylritmek,

i) Enstitiide gorevlendirilen 6gretim elemanlarinin ek ders islemlerini takip etmek,

j) Enstitiinlin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

k) Enstitii ile ilgili basin ve halkla iliskiler hizmetinin ylrutiilmesini saglamak,

1) Enstity sekreteri tarafindan verilen diger gérevleri yapmak,

ile gorevli ve sorumludur.

Ogrenci isleri sube miidiirii

MADDE 12 - (1) Ogrenci isleri sube midir(;

a) Enstittye alinacak 6grencilerin kayit ve kabul ile ilgili islemlerini yapmak,

b) Ogrencilerin 6zliik islemlerinin takibi, ilgili kayitlarin tutulmasi, arsivienmesi ve talepleri
halinde sahsi belgelerin 6grencilere verilmesini saglamak,

c¢) Enstitl Gzerinden yurt ici ve yurt disina lisanslsti egitim maksadiyla génderilen personelin
O0grenim slreclerini takip etmek, ilgili kayitlari tutmak, muhafaza etmek ve arsivlemek,



¢) Disiplin islerinin ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak ylratilmesini saglamak,

d) Ogrencilerin izin ve istirahat islemlerini takip etmek,

e) Ogrenciler, 6gretim elemanlari ve personelin yurt disi veya yurt ici dgrenci/dgretim
elemani/personel hareketliligini takip ve koordine etmek,

f) ilisikleri kesilmesine karar verilen 6grencilere iliskin islemleri yerine getirmek,

g) Basarili 6grencilerin diplomalari ile 6grenim belgelerini dizenlemek,

g) Ogrencilerle ilgili istatistikleri diizenlemek,

h) Yiksek lisans ve doktora programlari ile ilgili sinav, not kayit, arsiv vb. islemleri yapmak,
Ogrencilerin tezlerinin/projelerinin ve bitirme raporlarinin bicimsel agidan kontrolini yaparak
uygunlugunu saglamak,

1) Ogrencilerin hazirlayacagi tezlerle ilgili yazisma ve arsiv islemlerini yiritmek,

i) Enstitli Sekreterinin verecegi diger gorevleri yapmak,

ile gorevli ve sorumludur.

UcUNCU BOLUM
Ana Bilim Dali Bagkanliklari, Gorev ve Yetkileri

Enstitlide ana bilim dali ve lisansiistii program agma esaslari

MADDE 13 —(1) Enstitide yeni acilacak ana bilim dallari ve lisanslisti programlari, EnstitQ
Kurulunun teklifi, Senatonun onayi ve Yiksekogretim Kurulu karari ile belirlenir.

(2) Lisanslsti programlar, Enstiti ana bilim dallari ile ayni adlar tasirlar. Fakat Enstit
Kurulunun 6nerisi, Senatonun onayi ve Yiksekogretim Kurulu karari ile Enstitii ana bilim dalindan
degisik bir ad tasiyan bir lisansiistll program da acilabilir.

Ana bilim dali bagkanlarinin atanmasi, gorev ve yetkileri

MADDE 14 - (1) Enstitlideki ana bilim dali baskanlari, Enstitiide goérevli 6gretim Uyeleri
arasindan Mudurn teklifi ve Baskanin onayi ile atanir.

(2) Ana bilim dal baskanlari;

a) ilgili ana bilim dalini temsil etmek,

b) Ana bilim dalinin her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinin dizenli ve verimli
olarak yuritilmesini ve kaynaklarin etkili bir bicimde kullanilmasini saglamak,

c¢) Ana bilim dalinda verilen derslere katilmak isteyen 6grencileri segmek,

¢) Ana bilim dalinda 6grenim goren 6grencilerin akademik faaliyetlerini planlamak,

d) Ana bilim dalinda lisansisti egitim programina uygun derslerin acilmasini ve takip
edilmesini saglamak,

e) Ana bilim dalindaki derslerin planlanmasi, uygulanmasi ve gelistiriimesini saglamak,

f) Ana bilim dali personelinin disiplin amiri olarak gézetim ve denetim gorevini yapmak,

g) Ogretim elemanlarinin gérevlerini yapmalarini saglamak ve denetlemek,

g) Degerlendirme komisyonlarina baskanlik etmek,

h) Mudur tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak,

ile gorevli ve sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
Ogretim Elemanlari

Ogretim elemanlarinin gérevlendirilme esaslan

MADDE 15 — (1) Lisansustu derslerde akademik Ginvanh personelin gorevlendirilmesine dncelik
verilir. ihtiya¢ halinde, yurt i¢ci ve yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarinda gérevli 6gretim
elemanlarindan veya Enstitiiniin amag ve kapsamina giren alanlarda galisma ve eserleri ile taninmis
kisilerden de 6gretim elemani olarak yararlanilabilir.

(2) Akademi disindan oOgretim elemanlari, ilgili ana bilim dalinin teklifi, Enstiti Yonetim
Kurulunun karari ve Akademi Yonetim Kurulunun onayi ile gorevlendirilir.

Ogretim elemanlarinin gorevleri

MADDE 16 — (1) Enstitlide gorevli 6gretim elemanlari;

a) Bu Yonetmelikte belirlenen amag ve ilkelere uygun lisanslstli dizeyde egitim-6gretim ve
uygulamali ¢alismalar yapmak ve yaptirmak,

b) Bilimsel arastirma ve incelemeler ile bu konularda yayinlar yapmak,



c) ilgili ana bilim dali baskanliklarinca diizenlenecek program dogrultusunda 6grencilere
bilimsel konularda yardim etmek, bu Yonetmelikte belirtilen amac¢ ve ana ilkeler dogrultusunda
0grencilere rehberlik etmek,

¢) Atanmasi durumunda tez danismanligi ve tez jlrisi Gyeligi yapmak,

d) Yetkili kisi ve organlarca verilecek diger akademik gorevleri yapmak,

ile gorevli ve sorumludur.

Ogretim elemani yetistirme

MADDE 17 — (1) Enstit(, 2803 sayili Kanunla belirlenen gorevleri yerine getirmek ve Teskilat ile
Akademinin egitim-6gretim ihtiyaglarini karsilamak igin 2547 sayili Kanunda belirtilen esas ve usullere
gore, yurt icinde ve yurt disinda 6gretim elemani yetistirebilir.

(2) Akademi kadrosuna atanan arastirma gorevlileri yurt ici ve yurt disinda 2547 sayili Kanunda
belirtilen esas ve usullere gore lisansistli egitim yapabilir.

BESINCi BOLUM
Enstitii Biinyesindeki Kurullar

Kurullar

MADDE 18 - (1) Enstitl blinyesinde, Enstitli ve baglh birimlere ait islerle ilgili verilen gorevleri
yapmak ve kendi sorumluluk alanlarina giren konularda goris, onay ve kararlar almak (izere Enstitl
Kurulu ve Enstit Yonetim Kurulu olusturulmustur.

Enstiti kurulu

MADDE 19 - (1) Enstiti Kurulu, Midirin cagrisi Gzerine her zaman toplanabilir. Enstiti
Kurulu, Gye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir. Alinacak kararlarda oy coklugu aranir, oylarin
esitligi halinde Enstitl Kurulu Baskaninin bulundugu taraf cogunluk sayilir.

(2) Enstitd Kurulu;

a) Enstitiide ana bilim dali agilmasina ve acilacak programlara iliskin hususlarda Senatoya goris
belirtmek,

b) Enstitl Yonetim Kuruluna lye se¢mek,

c) Ogretim planlarini goriiserek onaylamak,

¢) Enstitliniin, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayinlar ile bu faaliyetlerle ilgili esaslari,
plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak ve gerekli olan hususlari Enstitll Yonetim
Kuruluna sunmak,

d) Enstitlideki yiksek lisans ve doktora programlarinin kontenjanlari, basvuru kosullari, yatay
gecis kosullari ile hangi lisans ve yiksek lisans programindan mezun olanlarin basvurabilecegini ilgili
ana bilim dali baskanhginin teklifi Gzerine belirlemek,

e) Uzaktan egitim programlarina iliskin esaslari belirlemek,

f) Enstitl 6grencilerinin calisma ve yetisme durumlarina iliskin tedbirleri goriismek,

g) Bir onceki egitim-6gretim yilinda yiritilen akademik programlarda yapilacak degisiklikleri
goriserek Enstitli Yonetim Kuruluna sunmak,

g) Mudurin uygun gordigli diger akademik faaliyetlerle ilgili konulari gorisip, karara
baglamak,

ile gorevlidir.

Enstitii yonetim kurulu

MADDE 20 - (1) Enstitd Yonetim Kurulu, MudirGn ¢agrisi Gzerine her zaman toplanabilir.
Enstitli Yonetim Kurulu, Gye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir. Alinacak kararlarda oy ¢oklugu
aranir, oylarin esitligi halinde Enstiti Yonetim Kurulu baskaninin bulundugu taraf cogunluk sayilir.

(2) Enstitd Yonetim Kurulu;

a) Enstitinlin faaliyetleri ile ilgili M{dire yardimci bir organ olarak gérev yapmak,

b) Enstiti Kurulunun kararlari ile tespit edilen esaslarin uygulanmasinda Midire yardim
etmek,

¢) Middirin, Enstitl yonetimi ile ilgili olarak Baskanlga sunacagi hususlarda karar almak,

¢) Enstitiinln, egitim-6gretim plan ve programlarina iliskin hususlar ile derslerde kullanilacak
dili ve egitim-6gretim takviminin uygulanmasini karara baglamak,



d) Enstitl Kurulunun egitim-6gretim ile ilgili olarak tespit ettigi esaslari gbz 6niine almak sureti
ile bunlarin uygulanmasinda Midire yardimci olmak,

e) Enstitl ana bilim dali baskanlari ve 6gretim Uyelerinin yapacagi tespitlere gore bir yariyilda
hangi lisanstisti derslerin agilacagini ve bu derslerin hangi 6gretim elemanlari tarafindan verilecegini
karara baglamak,

f) Ogrencilerin lisansiisti programlarda diger yiiksekdgretim kurumlarindan alabilecegi
derslerle ilgili ana bilim dal baskanliklarinin tekliflerini karara baglamak,

g) Ana bilim dal baskanlari tarafindan teklif edilen yaz dénemi egitim programina iliskin karar
almak ve Akademi Yonetim Kurulunun onayina sunmak,

g) Enstitiintn kadro ihtiyaclari ile harcama ihtiyacglarina yonelik Baskanhga teklif hazirlamak,

h) Akademi disindan gorevlendirilecek 6gretim elemanlarina iliskin ilgili ana bilim dalinin
teklifini karara baglayarak Akademi Yonetim Kurulunun onayina sunmak,

1) Ogrencilerin Enstitiiye kabulli, Enstitiiden cikariimalari, uzatma, kayit dondurma gibi
ogrencilik durumlariyla ilgili taleplerini karara baglamak,

i) Degerlendirme komisyonunca onerilen ve ilgili ana bilim dali baskanliginca uygun gorilen
ogrenciler icin bilimsel hazirhk programi uygulanmasina karar vermek ve uygulama esaslarini
belirlemek,

j) Enstitliye alinacak 6zel 6grencilere yonelik ana bilim dali baskanliklarinin tekliflerini karara
baglamak, belirlenen ders Ucretlerini Akademi Yonetim Kurulunun onayina sunmak,

k) Enstitl blinyesinde agilacak programlara kayit yaptiran 6grencilerin, 6zel 6grenci statlistinde
aldiklari derslerden hangilerinin lisansiisti program kapsaminda sayilacagina iliskin ilgili ana bilim dali
baskanhginin teklifini karara baglamak,

I) Enstitliye yatay gecis yoluyla basvurusu kabul edilen 6grencilerin énceden almis oldugu
derslerden hangilerinin gegerli sayilacagl ve intibaki igin ek ders alip almayacagina iliskin ilgili ana
bilim dali baskanhginin teklifini karara baglamak,

m) Ana bilim dali baskanlarinin énerileri dogrultusunda tez/proje danismanlari, tez jurileri, tez
izleme komiteleri ve doktora yeterlik jlrilerinin atamalarini yapmak ve tez teslim siresi ile ilgili
basvurulari karara baglamak,

n) Ogretim elemanlarinin dersleri ile ilgili degerlendirmelerini inceleyerek alinacak tedbirleri
karara baglamak,

o) Arastirma ve Egitim Merkezleri veya Akademi binyesindeki diger birimlerle koordineyle
yluriatilecek akademik calismalar ve egitimler hakkinda karar vermek ve Senatoya teklifte bulunmak,

0) Mudirin, enstitli yonetimi ile ilgili olarak Kurula getirecegi diger isleri gbriismek ve karara
baglamak,

ile gorevlidir.

UCUNCU KiIsIm
Lisansiistii Egitim-Ogretim Esas ve Usulleri

BiRINCi BOLUM
Lisansiistii Programlara Basvuru ve Ogrenci Kabulii

Programlara basvuruda genel ilke

MADDE 21 - (1) Enstitideki yiksek lisans ve doktora programlarina hangi lisans ve yiksek
lisans programindan mezun olanlarin basvurabilecegi, ilgili ana bilim dali bagskanliginin teklifi Gzerine
Enstiti Kurulunun karari ile belirlenir ve miteakip maddelerde gecen esaslar gdz o©nilnde
bulundurularak islem yapilr.

(2) Tezli ve tezsiz yiksek lisans programlarina lisans 6grenimini tamamlamis veya lisans
O0grenimlerinin son yariyilinda olan adaylar basvurabilir. Doktora programlarina tezli yiksek lisans
O0grenimini tamamlamis veya tezli yiksek lisans 6grenimlerinin son vyariyiinda olan adaylar
basvurabilir.

(3) Tezsiz yuksek lisans programi hari¢, ayni anda birden fazla lisanslisti programa kayit
yaptirilamaz ve devam edilemez.

Lisansiistii programlara basvuru



MADDE 22 —(1) Adaylar, ilan edilen sire icerisinde Enstitilye basvurarak girmek istedikleri
programi belirtirler. Basvuruda, ALES sonug belgesi, yabanci dil belgesi ve Enstitlinlin isteyebilecegi
diger belgeleri verirler. Basvurular, Senato kararina gore internet lizerinden elektronik ortamda da
yapilabilir. Adaylar ALES puani yerine Enstitl tarafindan ilan edilen GRE, GMAT ve benzeri esdeger
uluslararasi sinav puanlari ile bagvuru yapabilirler.

(2) Yuksek lisans programina basvuran adaylar, dilekcelerine lisans; doktora programina
basvuran adaylar, yiksek lisans diplomasi ile bu diplomalara esas teskil eden not cizelgelerinin asli,
noter veya mezun olduklari yiksekégretim kurumu tarafindan onaylanmis érneklerini eklerler. Ayrica,
yabanci tlkelerden alinmis olan diplomalar i¢in Yiiksekogretim Kurulundan denklik belgesi alinir.

(3) Lisansistli programlara basvuran adaylardan ayrica, dilekcelerine akademik referans
mektubu ile neden lisansistli egitim yapmak istediklerine dair bir niyet mektubu eklemeleri
istenebilir.

Basvurularin degerlendirilmesi

MADDE 23 -(1) Ogrenci secgimine iliskin ilk degerlendirme, degerlendirme komisyonu
tarafindan Enstitliye zamaninda ulastirilan miracaat evraklari tizerinden yapilir.

(2) itk degerlendirmeden gegen adaylar degerlendirme sinavina alinir. Sinavda liyakat, temsil
kabiliyeti, tutum ve davranislarinin géreve uygunlugu ile konulara iliskin bilgi dizeyleri, bir konuyu
kavrayip 6zetleme, ifade etme ve muhakeme yetenegi konulari degerlendirilir.

(3) Degerlendirme komisyonu, degerlendirme sinavinda adaylari yliiz tam puan Uzerinden
degerlendirir. Her Gyenin yiz tam puan Uzerinden vermis oldugu puanlarin aritmetik ortalamasi
alinarak adaylarin degerlendirme notlari tespit edilir.

(4) Degerlendirme sinavinda en az elli (50) puan alan adaylar basaril sayilr.

(5) Degerlendirme sinavi yazili veya sozlii olarak yapilabilir.

(6) Bu Yonetmelik esaslari cercevesinde belirlenen basari siralamasina goére lisansisti
programlara kayit hakkini kazanan adaylarin listesi yedekleri ile birlikte Enstiti Yonetim Kurulu karari
ile kesinlesir.

(7) Basari siralamasinda esit puana sahip adaylarin 6nceliklerinin belirlenmesinde sirasiyla
ALES, mezuniyet not ortalamasi ve yabanci dil puani yiiksek olanlar tercih edilir.

Yabanci uyruklu égrencilerin kabulii

MADDE 24 — (1) Devletlerle yapilacak uluslararasi anlasma/protokollere bagh olarak gelen
yabanci uyruklu adaylar ile lisanslisti programlara basvuran diger yabanci uyruklu adaylarin kabull
Bakan onayiile olur.

Yatay gecis yoluyla 6grenci kabulii

MADDE 25 - (1) Baska bir yliksekdgretim kurumunun lisanslisti programindan Enstitideki
lisansistli programlarina yatay gecis yoluyla 6grenci kabul edilebilir. Ancak yiiksek lisansta tez
asamasinda, doktorada ise yeterlik sinavindan sonra yatay gecis yapilamaz.

(2) Yatay gecis muracaatlarinin kabul edilebilmesi icin;

a) Enstittintn ilgili ana bilim dalinda acik yiksek lisans ve doktora kontenjanlarinin olmasi,

b) Ogrencinin ilk girdigi enstitiide en az bir yaryil lisansiisti 6grenim gérmesi ve Enstitii
tarafindan belirlenmis basari diizeyini saglamasi,

c) Ogrencinin ilk girdigi enstitilye miiracaatta sahip oldugu, ALES puani ve yabanci dil seviyesi
ile mezuniyet not ortalamasi ve tasimasi gereken diger sartlari saglamasi ve ayni yariyilda yatay gegis
yapmak istedigi lisansisti programinin kabul sartlarinda belirtilen ALES puanindan ve yabanci dil
seviyesinden diisiik olmamasi,

gerekir.

(3) Yukaridaki kosullari taslyan yatay gecis basvurulari ilgili ana bilim dal baskanliginin olumlu
gorist olmasi halinde normal lisanslistl egitim basvurulari ile beraber alinir ve ayni usullerle karara
baglanir.

(4) Basvurusu kabul edilen bir 6grencinin énceden almis oldugu derslerden hangilerinin kredi
transferi kapsaminda gecerli sayilip kabul edilecegine ve intibaki icin ek ders alip almayacagina ilgili
ana bilim dali baskanhginin dnerisi Gzerine Enstitl Yonetim Kurulu karar verir.

Ozel 6grenci kabulii



MADDE 26 - (1) Bir yiksekogretim kurumu mezunu veya 6grencisi olup belirli bir konuda
bilgisini artirmak isteyenler, ilgili ana bilim dah baskanliginin olumlu goriisii ve Enstiti Yonetim
Kurulunun onayi ile lisansustl derslere 6zel 6grenci olarak kabul edilebilir. Bu kararda, 6grencilerin
hangi dersleri ya da programlari izlemelerine izin verildigi belirtilir.

(2) Yapilan 6zel o6grencilik basvurulari sadece bir yariyil icin gecerli olup daha sonraki
dénemlerde &ézel 6grenci olmak icin yeniden basvuru yapilmalidir. Ozel 6grencilik ilgili programda
dogrudan derece elde etmeye yonelik bir egitim olmayip siiresi iki yariyili gecemez.

(3) Ozel 6grencilere iliskin kontenjan ve kabul sartlari Enstitii Yonetim Kurulunca belirlenir. Ozel
ogrenciler, devam ettikleri derslerde kayith asil 6grencilerin uymasi gereken usul ve esaslara uymak
zorundadir.

(4) Ozel dgrenci olarak ilgili programlardan ders almak isteyenler Enstitii Yonetim Kurulunun
teklifi ve Akademi Yonetim Kurulunun onayi ile belirlenen ders lcretlerini 6derler.

(5) Ozel 6grenci statiisiinde ders alanlar, 6grencilik haklarindan yararlanamaz ve askerlik
islemlerini tecil ettiremezler. Ozel 6grencilere diploma veya unvan verilmez. Ancak takip ettikleri
dersleri ve aldiklari notlari gésteren bir belge verilebilir. Bu belgede 6zel 6grencilik statisi belirtilir.

(6) Ozel 6grenci statiisiinde ders alanlar, lisansiistii programlara kabul edildikleri taktirde, 6zel
ogrenci olarak almis olduklari ve basarili olduklari derslerin muafiyet islemlerinde;

a) Muafiyet verilen dersler ilgili lisansUstu egitimde verilen derslerin %50’sini gegemez.

b) Uzerinden dért yariyil gegmis dersler kabul edilmez.

¢) Bu kapsama alinan dersler ilgili ana bilim dali baskanhginin onerisi ve Enstiti Yonetim
Kurulunun onayi ile izleyecekleri programlarda gecerli sayilabilir.

Diger hususlar

MADDE 27 — (1) Lisanslistli programlara ve derslere her tirli basvuruda Teskilat disindaki
kisilerin giivenlik tahkikatlari yaptirilir. Tahkikati olumsuz sonuglananlarin, egitime baslamis olsalar
dahi ilisikleri kesilir.

IKINCi BOLUM
Lisansiistii Programlara Kesin Kayit, Kayit Yenileme, Kayit Dondurma
ve Kayit Silme

Kesin kayitta genel kural

MADDE 28 - (1) Lisansistl programlara kayit hakki kazananlar yedekleri ile birlikte Enstiti
tarafindan ilan edilir.

(2) Kesin kayitlar, ilanda belirtilen sartlar dahilinde, Enstiti akademik takviminde belirtilen
glnlerde Enstitliye sahsen veya resmi vekil araciligi ile yapilir. Suresi icinde kesin kaydini yaptirmayan
adaylar kayit haklarini kaybederler. Bu durumda yedek adaylar genel basari degerlendirme sirasi ile
kayit hakki kazanirlar.

(3) Kesin kayit hakki kazanan adaylar, kayit sirasinda basvuru icin istenen belgelerin aslini,
noter veya mezun oldugu yiksekdgretim kurumu tarafindan onayli 6rnegini Enstitliye teslim eder.

(4) Gergege aykiri beyana ve/veya sahte veya tahrif edilmis belgeye dayali olarak kesin kayit
yaptiranlarin kayitlari, programa kayit tarihi itibariyla iptal edilir. Mezun olanlarin diploma dahil tim
belgeleri de iptal edilir. Ogrenci katki payi/6grenim Ucretleri geri 6denmez.

Tiirk uyruklu 6grenciler igin kesin kayit

MADDE 29 - (1) T.C. vatandasi olan 6grenciler asagidaki esaslar ve belgelere gore kesin kayit
yaptirirlar:

a) Yuksek lisans programina kabul edilen adaylardan lisans diplomasi veya mezuniyet
belgesinin asli veya kurumca onayli 6rnegi; doktora programina kabul edilen adaylardan yiksek lisans
diplomasinin veya mezuniyet belgesinin asli, noter veya mezun olduklari yliksekoégretim kurumu
tarafindan onaylanmis 6rnegi veya yabanci llkelerden alinan diplomalar icin Yiksekogretim
Kurulundan denklik belgesi.

b) ALES veya esdeger sinav sonug belgesi.

¢) Mezuniyet not ortalamasi gosterilmis olan not cizelgesi (transkript).

¢) Yabanci dil belgesi.

d) Uzerinde T.C. kimlik numarasi yazili kimlik belgesi tipkibasimi.



e) Teskilat personeli ile Tark Silahli Kuvvetleri ve Emniyet Genel Miudirligd mensubu
haricindeki erkek adaylardan askerlik durum beyani.

f) Enstitl Yonetim Kurulunca belirlenen diger belgeler.

Yabanci uyruklu égrenciler igin kesin kayit

MADDE 30 — (1) Yabanci uyruklu 6grenciler asagidaki esaslar ve belgelere gore kesin kayit
yaptirirlar:

a) Lisans veya lisanslisti 6grenimini Turkiye'de yapmis olanlardan 29 uncu maddenin birinci
fikrasinin (a) bendinde belirtilen diploma ve belgeler, yabanci Ulkelerden alinan diplomalarin
noterden onayli terclimesi ve Yiksekdgretim Kurulundan alinan denklik belgesi.

b) Mezuniyet not ortalamasi gosterilmis not cizelgesi (transkript) (yabanci Ulkelerden
alinanlarin noterden onayli terciimesi).

c) Enstitd Yonetim Kurulunun derslerde kullanilacak egitim-6gretim dili icin belirleyecegi dil
bilgisini tespite yarayan gecerli bir belge.

¢) Ogrenim vizesi bulunan pasaportun tipkibasimi ve noterden onayli terciimesi.

d) Yetkili makamlardan alinan ikamet belgesi.

e) Akademi Yonetim Kurulunun yabanci 6grenciler icin belirleyecegi diger belgeler.

(2) Yabanci uyruklu adaylara, belgelerini tamamlamak icin gerekiyorsa Enstiti tarafindan uygun
bir stire taninir.

Ogrenci katki payi ve 6grenim licreti

MADDE 31 — (1) 2547 sayili Kanunun 46 nci maddesi ve diger ilgili mevzuat hikiimleri uyarinca
belirlenen 6grenci katki payr ve/veya Ogrenim Ucretleri yariyil baslarinda akademik takvimde
belirtilen tarihlerde 6denir. Mazeretleri Enstitii Yonetim Kurulunca kabul edilenler harig, siliresi
icerisinde  katki payr ve/veya Ogrenim Ucretini ©6demeyenler o vyanyil icin  kayit
yaptiramaz/yeniletemez ve 6grencilik haklarindan yararlanamaz.

(2) Ogrenci degisim programlarina, ortak programlara ve benzer programlara katilan
Ogrencilerin katki paylarinin ve/veya 6grenim Ucretlerinin nasil 6denecegi ilgili egitim kurumlari ile
yapilacak ikili anlasmalarla belirlenir.

(3) Ozel &grenci olarak kabul edilenler ile bilimsel hazirlk programi &grencileri katki
payi/6grenim Ucretini ilgili programda kayitli 6grenciler gibi 6derler.

(4) Ogrenci katki payi ve/veya 6grenim Ucreti yatirmis olduklari yariyilin egitim ve dgretime
basladiktan sonra egitim programindan ayrilan/cikarilan/kaydi silinen veya mezun olanlarin o yariyilla
ilgili 6grenci katki payi ve/veya 6grenim Ucreti iade edilmez.

Kayit yenileme

MADDE 32 — (1) Lisanslstl programlara kayitli 6grenciler her yariyil basinda Enstitli Yonetim
Kurulunca belirlenen tarihlerde kayit yenileme islemlerini yerine getirirler ve ilgili mevzuat
cercevesinde belirlenen 6grenim Ucretlerini veya katki paylarini 6derler.

(2) Kaydini yenilemeyen 68renciler o yariyil ders secemezler. Tez asamasinda ise danisman/tez
izleme komitesi tarafindan o yariyil degerlendirme disi birakilarak basarisiz sayilirlar. Bu gibi hallerde
gecen slireler, azami slirelerin hesaplanmasinda dikkate alinir.

Kayit dondurma

MADDE 33 — (1) Ogrenciler, en fazla dért yariyill olmak {izere Yénetim Kurulu karari ile kayit
dondurabilirler. Kayit dondurmada gegen siireler 6grenim siiresinden sayillmaz.

(2) 2547 sayih Kanunun 7 nci maddesinin (d) bendinin (2) numaral alt bendinin Uglinci
paragrafi uyarinca 06gretimin aksamasi sonucunu doguracak olaylar nedeniyle 6grenime
Yiiksekdgretim Kurulu karari ile ara verilmesi durumunda Enstitl Yonetim Kurulu karari ile bu sireler
asllabilir.

(3) Asagidaki gerekgelerle ve belgelenmek kosulu ile 6grencilerin kayitlari dondurulabilir:

a) Ogrencinin rahatsizhg nedeniyle saglk kurulu raporu almasi durumunda (Akademi Birinci
Basamak Muayene Merkezinin gérisi alinir).

b) Ogrencinin, tecil veya sevk tehiri isleminin zorunlu nedenlerle yapilamamasi sonucu askere
alinmasi halinde.



c) Ogrenci icin beklenmedik anlarda ortaya cikan ve gecimini etkileyen 6liim, tabii afet veya
benzer durumlarda.

¢) Ogrencinin, calistig kurum tarafindan yurt disinda daimi veya gegcici olarak gérevlendirilmesi
halinde.

d) Ogrencinin, Enstitinin bulundugu il disina tayin edilmesi veya gecici olarak
gorevlendirilmesi halinde.

e) Kurumlarinca onaylanmis bir nedenle gérevine ara verilmesi durumunda.

f) Ogrencinin tutukluluk halinde.

g) Ogrencinin, 6grencilik statiisiiniin ortadan kaldirilmasi sonucunu dogurmayan bir fiil
nedeniyle kesinlesmis mahkGmiyet almasi halinde.

(4) Yukarida sayilan haller disindaki bir sebep ile kaydini dondurmak isteyenlerin talebi,
iddialarini belgelemek kaydiyla, Enstiti Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

(5) Kayit dondurma taleplerinin, dénem basinda ve ders alma sireleri bitmeden yapilmasi
esastir.

(6) Kayit dondurma talebi, gerekgeli bir dilekce ve belgeleriyle birlikte ilgili ana bilim dal
baskanhg vasitasiyla Enstitliye bildirilir. Enstitli Yonetim Kurulu onayi ile kesinlesen sonug¢ 6grenci
isleri kisim amirligi tarafindan 6grenciye duyurulur.

(7) Kaydi dondurulan 6grenciler, mazeretlerinin bitiminden sonra normal dénem kayitlarini
yaptirarak 6grenimlerine devam ederler.

Kayit silme ve ilisik kesme

MADDE 34 - (1) Kayit silme asagidaki esaslar ¢ercevesinde yapilir:

a) Bu Yonetmelikle belirlenen en az ders yiikiini yiksek lisans ve doktora programlarinda dort
yarlyllda tamamlayamayan 6grencilerin,

b) Doktora yeterlik sinavinda ikinci kez basarisiz olan doktora 6grencilerinin,

c) Tez onerisi ikinci kez reddedilen doktora 6grencilerinin,

¢) Yiksek lisans veya doktora tez ¢calismasi ile ilgili dersten veya uzmanlik alan dersinden Ust
Uste iki kez veya aralikli olarak (¢ kez olumsuz (OZ) notu alan 6grencilerin,

d) Juri tarafindan tezi reddedilen 6grencilerin,

e) Diizeltilmis tezi juri tarafindan kabul edilmeyen 68rencilerin,

f) Enstiti Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen esaslara gore hakli ve gecerli bir nedeni
olmadan ayni programda kayit yenileme islemini iki kez yerine getirmeyen 6grencilerin,

g) Programini azami siiresi icinde tamamlayamayan 6grencilerin,

g) Tez izleme komitesinden Ust Uste iki kez veya aralikli olarak ¢ kez (OZ) notu alan
ogrencilerin,

h) Ders yukiana slresinde tamamladigi halde en ge¢ besinci yariyilin sonuna kadar yeterlik
sinavina girmeyen doktora 6grencilerinin,

1) Gegerli bir mazereti olmaksizin belirlenen sire icerisinde yeterlik sinavina girmeyen doktora
ogrencilerinin,

i) Yonetmelikte bahsedilen yikimlalukleri yerine getirmedikleri veya giris sartlarini sonradan
kaybettikleri anlasilan 6grencilerin,

durumlari Enstitl Yonetim Kurulunda goérisilerek karara baglanir.

(2) Kayit silme islemi yapilan 6grencilerle ilgili olarak;

a) Enstitt ile ilisigi kesilen 6grencilere, talepleri lzerine, kayit sirasinda verdikleri belgelerin
tipkigekimi alindiktan sonra asillari geri verilir.

b) Enstitl ile ilisigi kesilen 6grenci hakkinda ilisik kesme gerekgesinin olustugu tarihe kadar tim
egitim faaliyetlerinin 6zetini ve varsa aldig1 disiplin cezalarini gosteren bir ilisik kesme belgesi
diizenlenir. Talep edilmesi halinde belgenin bir kopyasi 6grenciye verilir.

c) lisigi kesilen dgrencinin egitim ve 6gretim gordigli déneme ait ilgili Yonetmeligin bir
kopyasi, kayit oldugu dénemde programinda bulunan dersler ve diger yikimliliklerini gésteren
belgeleri dosyasinda saklanir.

Tebligat



MADDE 35 — (1) Ogrencilere resmi olarak yapilmasi gereken her tiirlii tebligat, imza karsihg
sahsen kendisine veya beyan ettikleri en son adreslerine veya elektronik iletisim araclari (e-posta, cep
telefonu, kisa mesaj ve benzeri) vasitasiyla yapilir.

UCUNCU BOLUM
Dersler ve Krediler, Ders Sinavlari ve Degerlendirme

Dersler ve krediler

MADDE 36 —(1) Ana bilim dallarindaki lisanststii 6gretim planlari, lisansiistli programdan
mezun olunabilmesi icin alinmasi gereken zorunlu/secmeli dersler, tez, seminer ve benzeri calismalari
ile kredi toplamlaridir. Ogretim planlari Enstitii Kurulunda gériisiilerek onaylanir.

(2) Ogrencilerin sinavlara girebilmeleri igin teorik derslerin %70’i, uygulamali derslerin ise
%80’'ine devam etmis olmalari gerekir. Uzaktan egitim programlari icin Enstitl Kurulu tarafindan farkh
devam sartlari belirlenebilir.

(3) Bir dersten devamsizlik haricinde bir nedenden basarisiz olan 6grenci, ayni dersi tekrar
aldiginda devam sarti aranmaz.

(4) Her programda 6grencinin almakla ytukimli oldugu zorunlu ve/veya secimlik ders saati,
sayisi ve kredisi bu Yonetmelikte belirlenen esaslar cercevesinde ana bilim dali baskanhginin dnerisi
Gzerine Enstitl Kurulunca kararlastirilir.

(5) Ogrencinin tekrar alacagl dersin yeni programda yer almamasi halinde, ana bilim dali
baskanhginin 6nerisi ve Enstitli Kurulu karari ile 6grenci yirirlikte olan programdaki esdeger veya
benzer bir dersi alir.

(6) Her dersin AKTS kredisi 6gretim programinda belirtilir. Ders kredileri, Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan ilgili programin yer aldigi diploma diizeyi ve alan icin Turkiye Yiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesine gore belirlenen kredi araligi ve 6grencilerin ¢alisma saati goz 6nlinde tutularak Enstitd
Kurulunun Onerisiyle Senato tarafindan belirlenir.

(7) Her yariyilda egitim-6gretim donemi baslamadan en ge¢ dort hafta dnce Enstitli Kurulunun
teklifi, Senatonun uygun goérmesi ve Yiksekogretim Kurulu karari ile birinci ve ikinci 6gretim
programlarindaki derslerin en fazla %30’u sadece uzaktan 6gretim yolu ile verilebilir.

Ders sinavlari ve derslerde basarinin degerlendirilmesi

MADDE 37 - (1) Ogrencilerin ders basari diizeyleri, dersin dzelligine gére yapilacak olan ara
sinav, kisa sinav, kisa 6dev, uzun 6dev, proje gibi yariyil ici tamamlayici faaliyetler/uygulamalar ve
yariyil sonu sinavlari ile dlgilir. Sinavlar 100 tam puan {zerinden degerlendirilir. Ogrencilerin basari
notunun hesaplanmasinda mutlak degerlendirme sistemi kullanilir.

(2) Bir derse iliskin sinavlarin sayisi, sekli, ders basari notuna etki edecek orani ile sinavlarin
degerlendirme esaslari ilgili 6gretim elemani tarafindan yariyil basinda 6grencilere duyurulur.
Sinavlar ve sinavlarin degerlendirilmesine iliskin esaslar 6gretim elemani tarafindan dénem basinda
ogrencilere duyurulur.

(3) Yiksek lisans 6grencilerinin bir dersten basarili sayilmalari icin o yariyil icindeki sinav ve
etkinliklere iliskin notlarin toplaminin aritmetik ortalamasi yliz Uzerinden en az 65, doktora
Ogrencileri icin ise en az 75 puan olmasi gerekir.

(4) Alinan notlarin yiizlik ve dortliik sistemdeki karsiliklari Yiksekogretim Kurulunun belirledigi
esdegerlik tablosu kabul edilerek hesaplanir.

(5) Enstitli Yonetim Kurulunca uygun bulunan mazereti nedeniyle bir dersten, ara ve yariyil
sonu sinavina katilamayan 6grencilere mazeret sinavi yapilir. Ara sinav yerine gegecek mazeret sinavi
ayni vyariyil icerisinde, yariyll sonu sinav yerine gegecek mazeret sinavi ise yariyll sonu sinavini
miteakip yapilir. Mazeret sinavlarinin tarihleri Enstitli Kurulu tarafindan belirlenir ve duyurulur.

(6) Sinavlara mazeretsiz olarak katilmayanlar ilgili sinavdan basarisiz sayilirlar.

(7) Lisansustl derslerinde biitlinleme sinavi agilmaz. Basarisiz olunan bir dersi, 6grenci azami
ders alma siresi icinde tekrar alabilir veya zorunlu ders olmamasi durumunda o dersin yerine ayni
kredi degerinde baska bir dersi alabilir. Ogrenciler Enstitii Kurulu karari ile genel not ortalamalarini
ylkseltmek amaciyla basarili olduklari dersleri tekrarlayabilir.

(8) Puanlar Enstitliye teslim edilip kesinlestikten sonra, asagidaki cizelgede gosterilen degerler
dikkate alinarak harf notu haline cevrilir.



Yiiksek Lisans Doktora

Puan Sj:: Katsayi Basari Derecesi Puan Ss;:: Katsayi Basari Derecesi
5193(_) AA 4,00 Mikemmel 93-100 AA 4,00 Mikemmel
87-92 BA 3,50 Pekiyi 87-92 BA 3,50 Pekiyi
81-86 BB 3,00 lyi 81-86 BB 3,00 lyi
75-80 CB 2,50 Orta 75-80 CB 2,50 Orta
70-74 CcC 2,00 Orta alti E Mazeretli
65-69 DC 1,50 Basaril 0-74 FF Basarisiz

E Mazeretli
0-64 FF Basarisiz

(9) Tez galismasi harig, seminer, proje dersi ve uygulamalari gibi kredisiz derslerde basari
durumlarinin tespitinde, basarili olanlar icin G (gecer), basarisiz olanlar icin ise FF (gecemez) basari
harfleri kullantlir.

(10) Enstitli Yonetim Kurulunca uygun bulunan mazereti nedeniyle bir dersten, ara ve yariyil
sonu sinavina katilamadigindan dolay! yariyil sonu basari notu hesaplanamayan 6grencilere bu
dersten E (Mazeret) basari harfi verilir.

(11) Derse devam yikiamliluklerini veya ders uygulamalarina iliskin  kosullari yerine
getiremedigi icin sinava girme hakkini elde edemeyen 6grencilere DZ (Devamsiz) notu verilir. (DZ)
notu, not ortalamasi hesabinda (FF) notu islemi gordar.

(12) Tez calismalarini basari ile sirdirmekte olan Ogrencilere OL (Olumlu) notu, tez
calismalarini basari ile sirdiremeyen 6grencilere OZ (Olumsuz) notu verilir.

(13) Tezli yiksek lisans ¢alismalarinda ylksek lisans tezini ve tezsiz yiiksek lisans ¢alismalarinda
projelerini basari ile tamamlayan 6grencilere BS (Basaril), basarisiz olanlara ise BSZ (Basarisiz) notu
verilir. (BS) ve (BSZ) notlari ayrica, kredisiz olarak alinan dersler ile uzmanlk alan dersleri, alan ve
seminerler icin, basarili ve basarisizlik durumlarinda da kullanilir.

(14) Dz, OL, OZ, BS, BSZ notlari genel not ortalamalarina katilmaz. Yabanci dilde hazirlanan not
belgelerinde bu harf notlari, sirasiile (NA, P, N, S, U) olarak yazilir.

Sinav sonuglarina itiraz

MADDE 38 - (1) Maddi hatalar nedeniyle sinav sonuglarina itirazi olan 6grenci bu itirazini, sinav
sonuglarinin ilanindan itibaren bir hafta icinde ana bilim dal baskanhgina yazili olarak yapabilir. Bu
itiraz ilgili 6gretim elemanina iletilir. Ogretim elemani tarafindan yapilan yeniden degerlendirmede
maddi hata gorilirse, gerekli not diizeltmesi yapilarak en ge¢ bir hafta icinde Enstitliye bildirilir.
Ogretim elemaninin verdigi not kesindir.

Basari not ortalamalari

MADDE 39 - (1) Ogrencilerin yariyil sonundaki basari durumu, her dénem sonunda agirhikli not
ortalamalari Enstitli tarafindan hesaplanarak belirlenir.

(2) Bu hesaplama sonucunda, 6grencinin yariyll akademik basari not ortalamasi ve genel
akademik basari not ortalamasi olmak lzere iki ortalama elde edilir.



(3) Bir 6grencinin bir dersten aldigi agirlikh puani, o dersin kredi degeri ile 6grencinin aldig
dénem ders notu katsayisinin ¢arpimi ile elde edilir. Herhangi bir agirlikh donem notu ortalamasini
bulmak igin, o donemde 6grencinin biitiin derslerden aldigi agirlikli notlarin toplami, alinan derslerin
kredi degeri toplamina bolunir. Elde edilen ortalama, virgiilden sonra iki hane olarak gosterilir.

(4) Genel akademik basari not ortalamasi ise, 6grencinin lisanslisti programa kabul edilisinden
itibaren bu Yonetmelikte belirlenen en az ders yikiini tamamlamak amaciyla, almis oldugu derslerin
timu dikkate alinarak hesaplanir.

(5) Ogrencilerin tez asamasina gecebilmeleri icin yiiksek lisansta 2.75, doktorada ise 3.00 kredi
not ortalamasina ulasmalari gerekir.

(6) Genel akademik basari not ortalamasina, tekrar edilen derslerden alinan en yiksek not
katilir. Batlin notlar, 6grenci durum belgesine gegirilir. Genel akademik basari not ortalamasi 3,75’in
Ustlinde olan 6grenciler Gstln basarili sayilir.

DORDUNCU BOLUM
Bilimsel Hazirhk Programi, Akademik Danismanlik ve Muafiyetler

Bilimsel hazirlik programlarina 6grenci kabulii

MADDE 40 -(1) Yuksek lisans veya doktora programina kabul edilen 6grencilerden
degerlendirme komisyonunca gerekli gorilenler, daha onceki lisans ya da ylksek lisans derecesini
aldigi alanlar dikkate alinarak ilgili ana bilim dali baskanliginin 6nerisi ve Enstitli Yonetim Kurulunun
karariyla bilimsel hazirlik programina tabi tutulabilirler.

(2) Bilimsel hazirhk programina devami gerekli goérilen 6grencilerin derse kayit, devam,
sinavlar, ders notlari, derslerden basarili sayilma kosullari, kayit silme ve diger hususlara iligskin
hikimler Enstitl Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

(3) Bilimsel hazirhlk programinda alinmasi zorunlu dersler, ilgili lisanststii programi
tamamlamak igin gerekli gérilen derslerin yerine gegmez. Fakat bilimsel hazirlik programindaki bir
ogrenci, bilimsel hazirlik derslerinin yani sira ana bilim dali baskanli§inin 6nerisi ve Enstitli Yonetim
Kurulunun onayi ile lisanslstli programa yonelik dersler de alabilir. Bilimsel hazirlik programi
suresince alinan lisansisti ders sayisi Gigl gegemez.

(4) Bilimsel hazirhk programinda gegirilecek siire en ¢ok iki yariyildir. Bu siire bu Yonetmelikte
belirtilen izinler disinda uzatilamaz. Bu programda gecirilen siire, bu Yonetmelikte belirtilen yiksek
lisans veya doktora programi siirelerine dahil edilmez.

(5) Ogrenci, kendisi icin ongoriilen bilimsel hazirlik programi kapsamindaki tiim derslerden
basarili olmak zorundadir. Bilimsel hazirlik programinda alinan dersler 6grenci belgesinde gosterilir.
Fakat bu derslerin notlari lisanslistii mezuniyet notuna katilmaz.

(6) Bilimsel hazirlik programindaki dersleri basari ile tamamlayamayan 6grencinin Enstiti ile
ilisigi kesilir.

Akademik danismanlik faaliyetleri

MADDE 41 — (1) Akademik danisman, lisanststl programlarda 6grenim géren 6grencilere, ders
secimi ve diger akademik calismalarin yiritiilmesi konularinda yardimci ve yoénlendirici olmak
maksadiyla danismanlhk yapmak Gzere goérevlendirilen 6gretim elemanidir.

(2) Akademik danismanlik faaliyetleri tez/proje danismani atanmasina kadar devam eder.

(3) Akademik danismanlar Enstiti tarafindan karsilanamadigi durumlarda Akademinin diger
birimlerinde gbérev yapan 6gretim elemanlari akademik danisman olarak gérevlendirilebilir.

(4) Akademik danismanlara danismanlik faaliyetleri nedeniyle ilave licret 6denmez.

BESINCi BOLUM
Yiiksek Lisans Programi

Yiiksek lisans programi agmada genel ilke

MADDE 42 - (1) Yuksek lisans programi tezli veya tezsiz olarak yuratilir. Bir programin
Enstitlinin hangi ana bilim dallarinda agilacagi, ilgili ana bilim dalinin 6nerisi, Enstiti Kurulunun
teklifi, Senatonun onayi ve Yiksekdgretim Kurulu karari ile belirlenir.

(2) Bir yiiksek lisans programinin acilabilmesi icin gerekli olan en az 6grenci sayisi Enstiti
Kurulu tarafindan belirlenir.

Tezli yiiksek lisans programi



MADDE 43 - (1) Tezli yiiksek lisans programinin amaci, 6grencinin bilimsel arastirma yaparak
bilgiye erisme, bilgiyi degerlendirme ve yorumlama yetenegini kazanmasini saglamaktir. Tezli ylksek
lisans programi asagidaki esaslar ¢cercevesinde ytrutulir:

a) Tezli yiiksek lisans programi, toplam yirmi bir krediden az olmamak kosuluyla en az yedi
ders, bir seminer dersi ve tez ¢alismasindan olusur. Seminer dersi ve tez galismasi kredisiz olup
basarili veya basarisiz olarak degerlendirilir. Tezli ylksek lisans programi bir egitim-6gretim donemi
60 AKTS kredisinden az olmamak kosuluyla seminer dersi dahil en az sekiz ders ve tez ¢alismasi olmak
lizere toplam en az 120 AKTS kredisinden olusur. Ogrenci, en ge¢ danisman atanmasini izleyen
donemden itibaren her yariyil tez dénemi igin kayit yaptirmak zorundadir.

b) Ogrencinin alacagi derslerin en ¢ok ikisi, lisans 6grenimi sirasinda alinmamis olmasi kaydiyla,
lisans derslerinden secilebilir. Ayrica, ana bilim dali baskanliginin 6nerisi ve Enstiti Yonetim
Kurulunun onayi ile diger yiksekogretim kurumlarinda verilmekte olan derslerden en fazla iki ders
secilebilir.

c) Tezli ve tezsiz yiksek lisans programlarini ayni anda yiritmekte olan 6grenciler toplamda en
cok iki ortak ders alabilirler. Ancak ders saydirma islemi Enstiti Kurulu karariyla gerceklestirilir.

¢) Her yariyilin ilk iki haftasi icerisinde ders degisikligi, ders ekleme ve ders birakma yapilir.

d) Yuksek lisans programlari, ilgili ana bilim dalinin 6nerisi, Enstiti Kurulunun teklifi ve
Senatonun onayi ve Yuksekogretim Kurulu karari ile yurt ici ve yurt disinda birbirini tamamlayan
ylksek lisans programlari seklinde de dizenlenebilir. Bu programin uygulanmasina iliskin usul ve
esaslar, Enstiti Kurulunun teklifi Gzerine Senato tarafindan belirlenir ve Yiksekogretim Kurulunun
onayina sunulur.

Tezli yiiksek lisans programina basvuru ve kabul sartlari

MADDE 44 - (1) Tezli ylksek lisansa kabul edilecek 6grenciler igin asagidaki sartlar aranir:

a) llgili ana bilim dali baskanhginin teklifi Gizerine Enstitii Kurulunun karari ile belirlenen
alanlarda lisans diplomasina sahip olunmalidir.

b) Yiksek lisans programina basvuran adaylarin lisans not ortalamasi dort tam not Uzerinden
asgari 2,50 veya 100 tam not Gizerinden karsiligi not olmasi gerekir.

c) Altmis (60) puandan az olmamak kosuluyla Enstiti Kurulu tarafindan belirlenecek ALES
puanina sahip olunmalidir.

¢) Yabanci dil sinavindan en az 60 puandan az olmamak kosuluyla Enstiti Kurulu tarafindan
belirlenecek yabanci dil puanina sahip olunmalidir.

(2) Yiksek lisans programina ALES puani, yabanci dil sinavi puani, lisans not ortalamasi ve
degerlendirme sonucuna gore 6grenci kabul edilir. Ogrenci kabuliine iliskin degerlendirmede; ALES
puaninin %50’si, yabanci dil sinavi puaninin % 10’u, lisans not ortalamasinin %15’i ve agilan yiksek
lisans programi alaninda yapilan degerlendirme sonucunun %25’i dikkate alinarak Enstitii Yonetim
Kurulunun karariyla en az toplam 60 puan alanlar arasinda en yiksek puandan baslanarak siralama
yapilir.

(3) Adaylarin siralamaya alinabilmesi icin degerlendirme sinavindan en az 50 puan almalari
gerekir.

Tezli yiiksek lisans programinin siiresi

MADDE 45 —(1) Tezli yiksek lisans programi, esaslari asagida belirtilen silrelere gore
tamamlanir;

a) Tezli yuksek lisans programinin siresi, bilimsel hazirlikta gegen siire harig, kayit oldugu
programa iliskin derslerin verildigi yariyildan baslamak Uzere, her yariyil igin kayit yaptirip
yaptirmadigina bakilmaksizin dért yariyil olup, program en ¢ok alti yariyilda tamamlanir.

b) Dort yariyill sonunda 68retim programinda yer alan kredili derslerini ve seminer dersini
basariyla tamamlayamayan veya azami slreler igerisinde tez ¢alismasinda basarisiz olan veya tez
savunmasina girmeyen 6grencinin Enstiti ile ilisigi kesilir.

Tez danigmani atanmasi

MADDE 46 — (1) Tez danismani atanmasi asagidaki ilke ve usullere gore yapilir:

a) Tezli yuksek lisans programinda, ilgili ana bilim dali baskanligi her 6grenci icin bir tez
danismanini en geg¢ birinci yariyilin sonuna kadar; 6grencinin danismaniyla beraber belirledigi tez



konusunu da en gec ikinci yariyilin sonuna kadar Enstitiiye Onerir. Tez danismani ve tez konusu
Enstitli Yonetim Kurulu onayi ile kesinlesir.

b) Tez danismani, senatonun belirleyecegi niteliklere sahip 6gretim lyeleri arasindan secilir ve
Enstitii Yonetim Kurulu onayi ile atanir. Tez galismasinin niteliginin birden fazla tez danigsmani
gerektirdigi durumlarda, ikinci tez danismani atanabilir. Atanacak ikinci tez danismani, Universite
kadrosu disindan da en az doktora derecesine sahip kisilerden olabilir.

¢) Danisman atanmasinda, bir danismana dlsecek lisanslisti 68renci sayisi, ilgili ana bilim
dalinin 6zelligi dikkate alinarak, Enstitli Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

¢) Enstiti Yonetim Kurulu onayl ve Senatonun belirledigi esaslar dogrultusunda baska bir
ylksekogretim kurumundan bir 6gretim Uyesi tez danismani olarak gorevlendirilebilir. Bu durumda,
Muddrlikge ilgili 6gretim Gyesinin bagh bulundugu fakilte dekaninin veya enstiti mudurinin yazil
oluru alinir.

d) ihtiya¢ duyulmasi durumunda, yiiksekdgretim kurumlari icinden veya disindan da en az
doktora derecesine sahip kisiler tez danismani olarak atanabilir.

e) Danisman degisikligi, danismanin ya da 0Ogrencinin gerekgeli istemi ve ana bilim dali
baskaninin 6nerisi ile Enstitli Yonetim Kurulunda karara baglanir.

f) Danisman, tez Onerisinin Enstiti Yonetim Kurulunca kabuliinii izleyen vyariyil basindan
itibaren her yariyil danismani oldugu 6grenciler icin, tim diger akademik ve idari yik ve gorevlerine
ek olarak "uzmanlik alan dersi" adli bir ders acabilir. Her 6grenci, acilan uzmanlk alan dersini almakla
yukUmladar. Uzmanlk alan dersine iligskin ilkeler, ana bilim dallarinca kararlastirilir ve Enstitli Kurulu
tarafindan onaylanir.

Yiiksek lisans tezinin sonuglanmasi

MADDE 47 - (1) Tezin sonuglanmasi asagidaki ilke ve usullere gore yapilir:

a) Yuksek lisans programindaki bir 68renci, tezini Enstitl tarafindan belirlenen tez yazim
kilavuzuna uygun bicimde yazmak ve tezini jlri 6ninde sozli olarak savunmak zorundadir.

b) Yiksek lisans tez jirisi, ilgili ana bilim dali baskaninin 6nerisi ve Enstitli Yonetim Kurulu onayi
ile atanir. Juri, en az biri Akademi disindan olmak Ulzere danisman dahil ¢ veya bes kisiden olusur.
Jurinin g kisiden olusmasi halinde, ikinci danisman jiri Gyesi olamaz.

c) Yiksek lisans tezinin savunmasindan 6nce ve dilizeltme verilen tezlerde ise dizeltme ile
birlikte 6grenci tezini tamamlayarak danismanina sunar. Danisman tezin savunulabilir olduguna iliskin
gorisu ile birlikte tezi enstitliye teslim eder. Enstitli s6z konusu teze iliskin intihal yazilim programi
raporunu alarak danismana ve jlri Gyelerine gonderir. Rapordaki verilerde gergek bir intihalin tespiti
halinde gerekgesi ile birlikte karar verilmek lGzere tez enstitli yonetim kuruluna génderilir.

¢) Juri Qyeleri, s6z konusu tezin kendilerine teslim edildigi tarihten itibaren en geg bir ay icinde
kisisel raporlarini hazirlayarak toplanir ve 6grenciyi tez sinavina alirlar. Tez sinavi, tez ¢alismasinin
sunulmasi ve bunu izleyen soru-cevap boéliminden olusur. Tez savunmasi 6gretim elemanlari,
lisansistli o6grenciler ile alanin uzmanlarindan olusan dinleyicilerin katiimina acgik ortamlarda
gerceklestirilir.

d) Tez sinavinin tamamlanmasindan sonra jiri, dinleyicilere kapal olarak, tez hakkinda salt
¢ogunlukla kabul, ret veya diizeltme kararini gerekgeli olarak verir. Bu karar, ana bilim dahl
baskanliginca tez sinavini izleyen {i¢ giin iginde Enstitliye tutanakla bildirilir.

e) Tezi hakkinda dizeltme karari verilen 6grenci, en geg Ug ay icerisinde gerekli diizenlemeleri
yaparak tezini ayni jiri 6niinde yeniden savunur. Jiri, ikinci sinav sonunda ayni usulle tez hakkinda
kabul veya ret karari verir.

f) Kabul edilen tezlerde, tezin kabul onay sayfasinda juri Gyelerinin imzalari bulunur. Oy
coklugu ile kabul edilen tezlerde, muhalif Giye/lyeler de kabul onay sayfasini imzalar.

g) Tez calismasi kabul edilen 6grenci, jiri Gyelerinin Onerileriyle son haline getirilmis tezini
Enstitli Tez Yazim Kilavuzuna uygun sekilde hazirlayarak danismani tarafindan onaylanmis, ciltlenmis
en az li¢ nushayi, elektronik kopyasi ile birlikte en gec bir ay icerisinde Enstitliye teslim eder.

g) Enstitl Yonetim Kurulu, basvuru tzerine teslim stiresini en fazla bir ay daha uzatabilir.

h) Ogrenci tim belgelerle birlikte Akademi Kiitiiphanesi ve Yiiksekdégretim Kurulu tarafindan
istenen veri giris formunu Enstitlye teslim etmek zorundadir.



1) Tezi reddedilen 6grenci basarisiz sayilir ve Enstitliden ilisigi kesilir.

Tezli yiiksek lisans diplomasi

MADDE 48 —(1) Yiksek lisans programini basari ile tamamlamis ve tiim kosullari saglamis
ogrenciye, kayitli oldugu ana bilim dalindaki programin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis
adinin yer aldigi tezli yiksek lisans diplomasi verilir.

(2) Tezi reddedilen 6grencinin talepte bulunmasi halinde, varsa tezsiz yiliksek lisans
programinin ders kredi yiikli, proje yazimi ve benzeri gereklerini yerine getirmis olmak kaydiyla
kendisine tezsiz yuksek lisans diplomasi verilir.

(3) Mezuniyet tarihi tezin sinav jiri komisyonu tarafindan imzali nishasinin teslim edildigi
tarihtir.

(4) istenen tiim kosullari yerine getirmeyen &grenci kosullari yerine getirinceye kadar gegici
mezuniyet belgesini ve diplomasini alamaz, 6grencilik haklarindan yararlanamaz ve azami siresinin
dolmasi halinde ilisigi kesilir.

Tezsiz yliksek lisans programi

MADDE 49 — (1) Tezsiz yiksek lisans programinin amaci; 6grenciye mesleki konularda bilgi
kazandirmak ve mevcut bilginin uygulamada nasil kullanilacagini gostermektir.

(2) Tezsiz ylksek lisans programi acilmasi durumunda egitim-6gretime iliskin hususlar Enstit
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

(3) Tezsiz yiiksek lisans programlari, ilgili ana bilim dalinin 6nerisi, Enstiti Kurulunun teklifi,
Senatonun onayi ve Yiksekogretim Kurulu karari ile uzaktan 6gretim programlari olarak da agilabilir
veya bazi dersler internet lzerinden veya video gibi uzaktan 6gretim teknolojileri kullanilarak da
verilebilir.

(4) Tezsiz yiiksek lisans programi toplam 30 krediden ve 60 AKTS’den az olmamak kaydiyla en
az on ders ile donem projesi dersinden olusur. Donem projesinin kapsami ve kosullari Enstitli Kurulu
tarafindan belirlenir.

(5) Ogrenci, donem projesi dersinin alindigi yariyilda dénem projesi dersine kayit yaptirmak ve
yariyil sonunda yazili proje ve/veya rapor vermek zorundadir. D6nem projesi dersi kredisiz olup
basarili veya basarisiz olarak degerlendirilir.

(6) Ogrencinin alacagi derslerin en cok (g, lisans dgrenimi sirasinda alinmamis olmasi kayduyla,
lisans derslerinden segcilebilir.

(7) Akademi blnyesindeki akademik birimler tarafindan verilen derslerden hangilerinin yiiksek
lisans dersi olarak sayilacagina Enstitl Kurulu karar verir.

(8) Senato tarafindan belirlenen esaslara gore tezsiz yilksek lisans programinin sonunda
yeterlik sinavi uygulanabilir.

Tezsiz yliksek lisans programina basvuru ve kabul kosullari

MADDE 50 - (1) Tezsiz yuksek lisans programina kabul kosullari Enstiti Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir. Bu programa yapilan basvurular ilgili degerlendirme komisyonu tarafindan
degerlendirilir.

Tezsiz yliksek lisans programinin siiresi

MADDE 51 - (1) Tezsiz yiiksek lisans programini tamamlama siresi, bilimsel hazirlikta gecen
sure harig, kayit oldugu programa iliskin derslerin verildigi donemden baslamak tzere, her donem igin
kayit yaptirip yaptirmadigina bakilmaksizin en az iki yariyil, en ¢ok Ug yariyildir. Bu siirenin sonunda
basarisiz olan veya programi tamamlayamayan 6grencinin Enstitu ile ilisigi kesilir.

Proje danismani atanmasi

MADDE 52 - (1) Tezsiz yliksek lisans programinda, ilgili ana bilim dal baskanhgi tarafindan her
Ogrenci icin donem projesinin yuritiilmesinde danismanlik yapmak Gzere, 6ncelikle 6grencinin kayith
bulundugu ana bilim dali 6gretim Uyeleri arasindan yoksa Akademi kadrosunda bulunan 6gretim
gorevlileri arasindan doktora derecesine sahip bir 6gretim elemani en geg birinci yariyllin sonuna
kadar belirlenir. Danisman ve proje konusu Enstitli Yonetim Kurulu onayi ile kesinlesir.

(2) Bir danismana diisecek en ¢ok lisansustl 6grenci sayisi, Enstitl Yonetim Kurulunca, ilgili ana
bilim dalinin 6zelligi de gozetilerek belirlenir.



(3) Danisman degisikligi, danismanin ya da 6grencinin gerekgeli istemi ve ana bilim dal
baskaninin oOnerisi ile Enstiti Yonetim Kurulunda karara baglanir. Danismanin bir 6grencinin
danismanhgindan gerekgesiyle birlikte sunulan g¢ekilme istemi de Enstitli Yonetim Kurulunda karara
baglanir.

Tezsiz yliksek lisans programinda basari ve mezuniyet

MADDE 53 - (1) Kredili dersleri, donem projesini ve Enstiti Yonetim Kurulunca belirlenecek
diger kosullari basariyla tamamlayan 6grencilere, kayitli oldugu programin Yiksekogretim Kurulu
tarafindan onaylanmig adini tasiyan tezsiz ylksek lisans diplomasi verilir.

(2) Mezuniyet tarihi, donem projesinden basarili olduguna dair belgenin imzalandigi tarihtir.

ikinci 6gretim

MADDE 54 - (1) Lisanslistl programlar, Enstitli Kurulunun teklifi ve Senatonun karari ile tezsiz
yluksek lisans programi ikinci 6gretim olarak da acilabilir.

Diger hususlar

MADDE 55 —(1) Tezsiz yiksek lisans programina devam eden 0Ogrenciler, Enstiti Yonetim
Kurulunca belirlenmis olan asgari kosullari yerine getirmek kaydiyla tezli yliksek lisans programina
gecis yapabilirler. Bu durumda tezsiz ylksek lisans programinda alinan derslerden en fazla dordu ilgili
ana bilim dah baskanliginin gorisi ve Enstiti Yonetim Kurulu karar ile tezli ylksek lisans
programindaki derslerin yerine sayilabilir.

(2) Tezsiz yiiksek lisans programi ile ilgili burada belirtilmeyen diger hususlarda tezli yliksek
lisans programi ile ilgili ayni usul ve esaslar uygulanir.

ALTINCI BOLUM
Doktora Programi

Doktora programinda genel ilke

MADDE 56 — (1) Doktora programinin amaci 6grenciye, bagimsiz arastirma yapmak, olaylari
genis ve derin bir bakis acisi icerisinde bilimsel yontemlerle irdeleyerek yorum yapmak ve yeni
sentezlere ulasmak icin gerekli adimlari belirleme yetenegi kazandirmaktir.

(2) Doktora galismasi sonunda hazirlanacak tezin bilime yenilik getirme, yeni bir bilimsel
yontem gelistirme ve bilinen bir yontemi yeni bir alana uygulama niteliklerinden birini yerine
getirmesi gerekir.

(3) Doktora programlari ikinci 6gretim programi olarak agilamaz.

Doktora programi

MADDE 57 — (1) Doktora programi asagidaki esaslar ¢cercevesinde yuratalir:

a) Doktora programi toplam 240 AKTS’den ve bir egitim-6gretim déneminde 60 AKTS den az
olmamak Uzere en az yedi ders, seminer calismasi, yeterlik sinavi, tez dnerisi, tez calismasi ve Enstiti
Yonetim Kurulunun belirleyebilecegi ilave akademik sartlardan olusur.

b) Ogrencinin alacagi derslerin en cok ikisi, yliksek lisans égrenimi sirasinda alinmamis ve her
donem en fazla bir ders olmasi kosuluyla ylksek lisans derslerinden secilebilir.

c) Doktora programlarinda ilgili ana bilim dal baskanliginin énerisi ve Enstitli Yonetim Kurulu
onayi ile diger ylksekogretim kurumlarinda verilmekte olan derslerden en fazla iki ders secilebilir.
Lisans derecesi ile kabul edilen 6grenciler ise en fazla dort ders segebilir.

¢) Her yariyihn ilk iki haftasi icerisinde ders degisikligi, ders ekleme ve ders birakma yapilabilir.

d) Doktora programi esnasinda, lisans ya da lisansistli programindan bilimsel hazirlik
kapsaminda alinmis olan dersler ders ylikiine ve doktora kredisine sayiimaz.

e) Doktora programlari, ilgili ana bilim dalinin 6nerisi, Enstiti Kurulunun teklifi, Senatonun
onay! ve Yiksekogretim Kurulu karari ile yurt ici ve yurt disinda birbirini tamamlayan doktora
programlari seklinde de diizenlenebilir. Bu programin uygulama usul ve esaslari, Enstiti Kurulunun
teklifi Gzerine, Senato tarafindan belirlenir ve Yiksekégretim Kurulunun onayina sunulur.

Doktora programina basvuru ve kabul sartlari

MADDE 58 — (1) Doktoraya kabul edilecek 6grenciler igin asagidaki sartlar aranir:

a) llgili ana bilim dali baskanhiginin teklifi tzerine Enstitlii Kurulunun karari ile belirlenen
alanlarda tezli ylksek lisans diplomasina sahip olmak gerekir.



b) Bu adaylarin yiiksek lisans diplomasi bitirme derecesi not ortalamasi dért tam not izerinden
asgari 2,75 veya 100 tam not Gzerinden karsiligi not olmasi gerekir.

c) Altmis bes (65) puandan az olmamak kosuluyla Enstiti Kurulu tarafindan belirlenecek ALES
puanina sahip olunmalidir.

¢) Yabanci dil sinavindan en az 65 puandan az olmamak kosuluyla Enstitii Kurulu tarafindan
belirlenecek yabanci dil puanina sahip olunmalidir.

(2) Doktora programina ALES puani, yabanci dil sinavi puani, lisans not ortalamasi ve
degerlendirme sonucuna gére 6grenci kabul edilir. Ogrenci kabuliine iliskin degerlendirmede; ALES
puaninin %50’si, yabanci dil sinavi puaninin %10’u, yiksek lisans not ortalamasinin %15'i ve acilan
doktora programina yonelik degerlendirme sonucunun %25'i dikkate alinarak, ilgili Enstiti ana bilim
dah baskanliginin 6nerisi ve Enstiti Yonetim Kurulunun karariyla toplam en az 65 puan alanlar
arasinda en yliksek puandan baslanarak siralama yapilir.

(3) Adaylarin degerlendirmeye alinabilmesi icin degerlendirme sinavindan en az 50 puan
almalari gerekir.

Bitiinlesik doktora

MADDE 59 -(1) Acilan doktora programlarina bitinlesik doktora kapsaminda lisans
derecesine sahip adaylar da kabul edilebilir.

(2) Butinlesik doktoraya kabul ve mezuniyet sartlari ile programin yiritilmesine iliskin esaslar
Enstitl Kurulunun teklifi Gzerine Senato tarafindan kararlastirilir.

Doktora programinin siiresi

MADDE 60 — (1) Doktora programinin siresi bilimsel hazirlikta gegen siire harig bir 6grencinin
doktora programini tamamlama siresi kayitl oldugu programa iliskin derslerin verildigi donemden
baslamak lizere her donem igin kayit yaptirip yaptirmadigina bakilmaksizin sekiz yariyil olup azami
tamamlama siiresi on iki yariyildir.

(2) Doktora programi igin gerekli kredili dersleri basariyla tamamlamanin azami siiresi dort
yariyildir. Bu siire icinde kredili derslerini basariyla tamamlayamayan veya Enstiti Kurulu tarafindan
belirlenen asgari genel not ortalamasini saglayamayan 6grencinin Enstiti ile ilisigi kesilir.

(3) Kredili derslerini basariyla bitiren, yeterlik sinavinda basarili bulunan ve tez énerisi kabul
edilen, ancak tez galismasini birinci fikrada belirtilen on iki yariyil sonuna kadar tamamlayamayan
ogrencinin ilisigi kesilir.

Tez danigmani atanmasi

MADDE 61 - (1) Tez danismani atanmasi asagidaki ilke ve usullere gore yapilir:

a) llgili ana bilim dali baskanlig her &grenci icin bir tez danismanini Enstitiiye &nerir. Tez
danismani Onerisi, Enstitl Yonetim Kurulu karariyla kesinlesir. Tez danismani, en geg ikinci yariyilin
sonuna kadar atanir.

b) Danisman atanmasinda, bir danismana disecek lisanslstli 6grenci sayisi ilgili ana bilim
dalinin 6zelligi dikkate alinarak Enstitl Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

c) Doktora programlarinda 6gretim Gyelerinin tez yonetebilmesi icin basariyla tamamlanmis en
az bir yiksek lisans tezi yonetmis olmasi gerekir.

¢) Tez calismasinin niteliginin birden fazla tez danismanini gerektirdigi durumlarda ikinci tez
danismani atanabilir. Atanacak ikinci tez danismani, Universite kadrosu digsindan da en az doktora
derecesine sahip kisilerden olabilir.

d) Enstitli Yonetim Kurulu onayi ile baska bir Gniversiteden tez danismani gorevlendirilebilir.

e) Danisman degisikligi, danismanin ya da 6grencinin gerekgeli istemi ve ilgili ana bilim dali
baskanhginin 6nerisi ile Enstitl Yonetim Kurulunda karara baglanir.

Yeterlik sinavi

MADDE 62 — (1) Doktora yeterlik sinavinin amaci; doktora 6grencisinin derslerini ve seminerini
tamamlayan 6grencinin alanindaki temel konular ve kavramlar ile doktora ¢alismasiyla ilgili bilimsel
arastirma derinligine sahip olup olmadiginin dlglimesidir.

(2) Yeterlik sinavlari yilda iki kez akademik takvimde belirtilen tarihler arasinda yapilir. Sinavin
tarih ve saati ana bilim dalinin bildirimi ile Enstitl tarafindan ilan edilir.



(3) Derslerini ve seminerini tamamlayan ve Enstitli Yonetim Kurulunun belirleyecegi diger
kosullari yerine getiren égrenciler, basvurulari izerine yeterlik sinavina girebilirler. Ogrenciler, en gec
besinci yariyilin sonuna kadar yeterlik sinavina girmek zorundadir.

(4) Yeterlik sinavlarinin yapilis sekli ve degerlendirilme kosullari Enstiti Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir.

(5) Yeterlik sinavlari, ilgili ana bilim dali baskanligi tarafindan 6nerilen ve Enstitli Yonetim
Kurulu tarafindan onaylanan bes kisilik doktora yeterlik jurisi tarafindan dizenlenir ve yiratdlir.
Sinav jlurisi en az ikisi Akademi disindan olmak Uzere, danisman dahil bes 6gretim Uliyesinden olusur.
Danismanin oy hakki olup olmadigl hususunda Enstitli Yonetim Kurulu karar verir. Danismanin oy
hakki olmamasi durumunda jiri alti 6gretim Uyesinden olusur. Yeterlik sinavi toplantilari 6gretim
elemanlari, lisanslstl 6grenciler ve alanin uzmanlarindan olusan dinleyicilerin katilimina acik olarak
yapilir.

(6) Yeterlik sinavi, yazili ve so6zlii olarak iki bolim halinde yapilir. Doktora yeterlik komitesi,
o0grencinin yazili ve s0zli sinavlardaki basari durumunu degerlendirerek basarili veya basarisiz
olduguna salt cogunlukla karar verir. Bu karar, ilgili ana bilim dali baskanliginca yeterlik sinavini
izleyen (¢ gln icinde Enstitlye tutanakla bildirilir.

(7) Yeterlik sinavinda basarisiz olan ya da kosullarini yerine getirdigi halde yeterlik sinavina
girmeyen 6grenci, bir sonraki yeterlik sinavina girer. Bu sinavda da basarisiz olan 6grencinin kaydi
silinerek Enstitt ile ilisigi kesilir.

(8) Gecerli bir sebeple doktora yeterlik sinavina giremeyecek durumda olan 6grenci icin
mazeretini belgelendirmek kosuluyla ana bilim dali baskanliginin Onerisi ve Enstiti Yonetim
Kurulunun onayi ile mazeret sinavi hakki verilebilir.

(9) Doktora yeterlik jirisi, yeterlik sinavini basaran 6grencileri, ders yikinii tamamlamis olsalar
bile, bu Yonetmelikte belirlenen 6grenim sireleri ile ilgili hususlarda éngoérilen duruma diismemeleri
kosuluyla, dérdinci yariyildan sonra da fazladan ders/dersler almalarini isteyebilir.

Tez izleme komitesi

MADDE 63 - (1) Yeterlik sinavinda basarili bulunan 6grenci igin ilgili ana bilim dal baskanhginin
Onerisi ve Enstitl Yonetim Kurulu onayi ile bir ay icinde bir tez izleme komitesi olusturulur.

(2) Tez izleme komitesi li¢ 6gretim yesinden olusur. Komitede tez danismanindan baska ilgili
ana bilim dali icinden ve disindan birer Gye yer alir. Eger varsa, ikinci tez danismani da oy hakki
kullanmaksizin komite toplantilarina katilabilir.

(3) Tez izleme komitesinin kurulmasindan sonraki donemlerde, ilgili ana bilim dali baskaninin
Onerisi ve Enstitl Yonetim Kurulu onayi ile Gyelerde degisiklik yapilabilir.

Tez Onerisi savunmasi

MADDE 64 — (1) Tez 6nerisi savunmasli asagidaki ilke ve usuller cercevesinde yapilir:

a) Doktora yeterlik sinavini basari ile tamamlayan 6grenci, en gec¢ alti ay icinde, yapacagi
arastirmanin amacini, yontemini ve calisma planini kapsayan tez onerisini, tez izleme komitesi
dniinde sozl{ olarak savunur. Ogrenci, tez 6nerisi ile ilgili yazili bir raporu, sézlii savunmadan en az 15
gln 6nce komite lyelerine dagitir.

b) Tez izleme komitesi, 6grencinin sundugu tez 6nerisinin kabul, diizeltme veya reddine salt
¢ogunlukla karar verir. Dlizeltme igin bir ay slire verilir. Bu siire sonunda kabul veya ret yoniinde salt
¢ogunlukla verilen karar, ilgili ana bilim dali baskanhginca tez 6nerisi savunmasini izleyen Ug giin
icinde Enstitlye tutanakla bildirilir.

c) Tez Onerisi savunmasina gegerli bir mazereti olmaksizin birinci fikrada belirtilen siirede
girmeyen 6grenci basarisiz sayilarak tez dnerisi reddedilir.

¢) Tez Onerisi reddedilen 6grenci, yeni bir danisman ve tez konusu isteme hakkina sahiptir.
Boyle bir durumda yeni bir tez izleme komitesi atanabilir. Programa ayni danismanla devam etmek
isteyen 6grenci li¢ ay icinde, danisman ve tez konusunu degistiren 6grenci ise alti ay icerisinde tekrar
tez Onerisi savunmasina alinir. Tez 6nerisi bu savunmada da reddedilen 6grencinin kaydi silinir.

d) Tez oOnerisi kabul edilen 6grenci icin tez izleme komitesi, Ocak-Haziran ve Temmuz-Aralik
aylari arasinda birer kere olmak lizere yilda en az iki kez toplanir. Ogrenci, toplanti tarihinden en az
bir ay 6nce komite lyelerine yazili bir rapor sunar. Bu raporda o ana kadar yapilan ¢alismalarin 6zeti



ve bir sonraki dénemde yapilacak calisma plani belirtilir. Ogrencinin tez calismasi, komite tarafindan
"basarill" veya "basarisiz" olarak belirlenir. Komite tarafindan Ust Uste iki kez veya aralikli olarak U¢
kez basarisiz bulunan 6grencinin kaydi silinir.

Doktora tezinin sonuglanmasi

MADDE 65 — (1) Doktora programindaki bir 6grenci tezini, Enstitl tarafindan belirlenen tez
yazim kilavuzuna uygun bicimde yazmak ve tezini jlri dntinde s6zli olarak savunmak zorundadir.

(2) Doktora tezinin savunmasindan énce ve diizeltme verilen tezlerde ise diizeltme ile birlikte
0grenci tezini tamamlayarak danismanina sunar. Danisman tezin savunulabilir olduguna iliskin gorisu
ile birlikte tezi Enstitlye teslim eder. Enstitli s6z konusu teze iliskin intihal yazilim programi raporunu
alarak danismana ve jiri Uyelerine gonderir. Rapordaki verilerde gercek bir intihalin tespiti halinde
gerekgesi ile birlikte karar verilmek lizere tez Enstitli Yonetim Kuruluna génderilir.

(3) Ogrencinin tezinin sonuglanabilmesi icin en az ¢ tez izleme komitesi raporu sunulmasi
gerekir.

(4) Doktora tez jirisi, ilgili ana bilim dali baskaninin 6nerisi ve Enstitli Yonetim Kurulu onayi ile
atanir. Jiri, Ggl 6grencinin tez izleme komitesinde yer alan 6gretim Uyeleri ve en az ikisi Akademi
disindan 6gretim Uyesi olmak Gzere danisman dahil bes kisiden olusur. Varsa ikinci tez danismani oy
hakki kullanmaksizin jiride yer alabilir.

(5) Juri Gyeleri, soz konusu tezin kendilerine teslim edildigi tarihten itibaren en gec bir ay icinde
kisisel raporlarini hazirlayarak toplanir ve 6grenci tez sinavina alinir. Tez sinavi, tez calismasinin
sunulmasi ve bunu izleyen soru-cevap bolliminden olusur. Tez savunmasi 6gretim elemanlari,
lisansUstli 6grenciler ile alanin uzmanlarindan olusan dinleyicilerin katilimina agik ortamlarda
gerceklestirilir.

(6) Tez sinavinin tamamlanmasindan sonra juri, dinleyicilere kapal olarak, tez hakkinda salt
cogunlukla kabul, ret veya dizeltme kararini gerekgeli olarak verir. Bu karar, ilgili ana bilim dali
baskanliginca tez sinavini izleyen (g gilin icinde Enstitliye tutanakla bildirilir.

(7) Tezi reddedilen 6grencinin kaydi silinir. Tezi hakkinda diizeltme karari verilen 6grenci en geg
alti ay icinde geregini yaparak tezini oncelikle ayni jiri énlinde veya bunun mimkin olmadig
durumlarda ise olusturulacak yeni juriye karsi yeniden savunur. Bu savunma sonunda da tezi
reddedilen 6grencinin kaydi silinir.

Doktora diplomasi

MADDE 66 — (1) Tez calismasi kabul edilen 6grenci, jiri Gyelerinin Onerileriyle son haline
getirilmis tezini Enstiti Tez Yazim Kilavuzuna uygun sekilde hazirlayarak danismani tarafindan
onaylanmis, ciltlenmis en az (¢ nishayi, elektronik kopyasi ile birlikte en gec bir ay icerisinde
Enstitlye teslim eder.

(2) Enstitd Yonetim Kurulu basvuru Gzerine teslim siresini en fazla bir ay daha uzatabilir.

(3) Ogrenci tim belgelerle birlikte Akademi Kiitiiphanesi ve Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
istenen veri giris formunu Enstitlye teslim etmek zorundadir.

(4) istenen tiim kosullar yerine getirmeyen 6grenci kosullari yerine getirinceye kadar
diplomasini alamaz, 6grencilik haklarindan yararlanamaz ve azami siresinin dolmasi halinde ilisigi
kesilir.

(5) Doktora programini basariyla tamamlamis ve tim kosullari saglamis 6grenciye kayith
oldugu ana bilim dalindaki programin Yiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis adinin yer aldig
doktora diplomasi verilir.

(6) Mezuniyet tarihi, tezin sinav jiri komisyonu tarafindan imzal niishasinin teslim edildigi
tarihtir.

YEDINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yaz donemi egitim-6gretim programi

MADDE 67 — (1) Gerekli gorilen héallerde Enstitideki herhangi bir ana bilim dali baskanhginin
Onerisi, Enstitl Yonetim Kurulu karari ve Akademi Yonetim Kurulunun onayi ile yaz dénemi egitim
programi diizenlenebilir.

Egitim dili ve muafiyet



MADDE 68 — (1) Enstitlide egitim dili esas olarak Tiirkgedir. Enstitiide yabanci dilde lisansisti
egitim programinin acilmasi ilgili ana bilim dali baskanhginin onerisi, Enstiti Kurulunun teklifi,
Senatonun onayi ve Yiksekogretim Kurulu karari ile belirlenir.

(2) Gerekli gorilen hallerde Enstitli Kurulunun o6nerisi ve Senatonun onayi ile lisansisti
egitimde yabanci dilde ders verilebilir.

(3) Enstitt Yonetim Kurulu ilgili ana bilim dallarinin 6zelligini dikkate alarak hangi kosullarda
adaylarin yabanci dil sinavindan muaf tutulabilecegine karar verir.

(4) Yabanci dil sinavindan muaf olmak isteyen adaylar ilgili belgelerin onayli bir 6rnegini aday
kaydi sirasinda vermekle yikiimliddrler.

Diger hususlar

MADDE 69 - (1) Bu Yonetmelikte hiukim bulunmayan hallerde; Yiuksekdgretim Kurulu
Lisansusti Egitim ve Ogretim Yonetmeligi hiikiimleri ile Yiiksekégretim Kurulu, Senato, Enstitii Kurulu
ve Enstitl Yonetim Kurulu kararlari uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 70 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yururlige girer.

Yiriutme

MADDE 71 - (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini igisleri Bakani yiritir.



