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ICISLERI BAKANLIGI
Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi Baskanlgi

OLC.DEG: : 3720- - 18/Ol¢.Ded.S.Md.lugl Ocak 2018
KONU : Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi
Olgme Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri
Yoénergesi.
BASEMIR

1. Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi bunyesinde bulunan, Egitim Merkezi Komutanhgi,
Fakulte Dekanhgi ve Meslek Yuksekokul Komutanliginda o6grenim goéren, ogrenci ve
kursiyerlerin 6grenme duzeylerinin O6lgme ve dederlendirmelerinin yapiimasi ve sinav
hizmetlerinin yuritilmesi maksadiyla Olcme Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Yénergesi
hazirlanmistir.

2. Yonerge yayim tarihinden itibaren yururlige girecektir.

3. Yonerge ile ilgili olmak Uzere gorls ve oOneriler zamana bagl kalinmaksizin Yayin
Gelistirme Oneri Cizelgesi ile birlikte Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi Baskanligina
gonderilecektir.

(IMZALI)
Hiseyin KURTOGLU
Tuggeneral
Akademi Baskani
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YAYIM VE MUHAFAZA TALIMATI

1.  JSGA: Olgme Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Yonergesi;

a. Sadece, yonergeyi uygulamaktan sorumlu tim komutanliklara yayimlanacaktir.
daha ast kademelere yayimlanmayacak,

b. “Hizmete Ozel’ gizlilik dereceli belgelere uygulanan muhafaza tedbirleri
uygulanacaktir.

DAGITIM PLANI
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MIKTARI

S.NO GEREGI i KARTON

KAPAK
1 |Akademik Faaliyetlerden Sorumlu Bagkan Yardimciligi 1 5
2  |idari Birimlerden Sorumlu Bagkan Yardimciligi - 1
3 |Hizmet Birimlerinden Sorumlu Baskan Yardimciligi - 1
4 |Genel Sekreterlik Faaliyetlerden Sorumlu Baskan Yardimciligi 1 1
5 |JSGA Bsk.higi Kutiphanesi 1 -
6 |Egitim Merkezi Komutanhgi - 10
7 |Fakulte Dekanligi - 10
8 |Enstitd MudurlGgua - 2
9 |MYO Komutanligi - 5
10 |Foca J.Komd.Okl.ve Egt.Mrk.K.ligi - 2
11 |lsiklar Mirettep J.Egt.Mrk.K.ligi - 5
12 [Sahil Gluvenlik Egt.Mrk.K.Iigi - 2
13 |Personel Temin Merkezi Komutanhgi 1
TOPLAM 3 45
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DEGISIKLIK KAYIT CIZELGESI

DEGISIKLIK EMRININ

Sira
Nu.

Tarih-Sayisi

islem Tarihi

KONUSU

DEGISIKLIGI ISLEYENIN

Ritbe ve
Sicili

Adi ve Soyadi

imzasi

Onay
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YAYIN GELISTIRME ONERI GiZELGESI

KIME : YAYININ
KIMDEN : SERI NUMARASI
TARIH : ADI
BASIM YERI ve TARIHI
s [ svr | BR | sati MEVCUT SEKIL ONERILEN SEKIL GEREKGE
NU. NU. .

BENT

IMZA
ADI SOYADI
RUTBE VE SICILI

GOREVI
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iCINDEKILER
BIRINCi BOLUM SAYFA
GENEL ESASLAR NUMARASI
1. Amag 1-1
2. Kapsam 1-1
3. Tanimlar 1-1
4. Esaslar 1-1
5. Yetki ve Sorumluluklar 1-1
IKINCI BOLUM
SINAVLAR
1. Sinav Genel Esaslari 2-1
2. Egitim Ogretim Yili Basinda Yapilacak islemler 2-2
3. Sinavlar Oncesinde Yapilacak islemler 2-2
4. Sinav Déneminde Yapilacak islemler 2-3
5. Sinavdan Sonra Yapilacak islemler 2-3
6. Yilsonunda Yapilacak islemler 2-3
7. Arsiv islemleri 2-4
) QQUNCU B_C")LUM _ _
OLCME VE DEGERLENDIRME FAALIYETLERI
1. Egitim Merkezi Komutanligi Ogrenci Degerlendirme Esaslari 3-1
2. Fakiilte ve Meslek Yuksekokulunda Ogrenci Degerlendirme Esaslari 3-1

3. Egitim Merkezi Komutanhigi Ogrenci Degerlendirme Sisteminde Senato

Karari Dogrultusunda Sisteme Yapilacak Veri Girigleri 31
4. Fakilte ve Meslek Yuksekokulu Ogrenci Dederlendirme Sisteminde Senato 31
Karari Dogrultusunda Sisteme Yapilacak Veri Girigleri
5. Yeterlilik Sinavinin icrasi 3-2
DORDUNCU BC")LUM _
SORU BANKASI ISLEMLERI
1. Genel Esaslar 4-1
2. Sorulabilecek Soru Tarleri
3. Yeni Soru Yazimi 4-1
4. Soru Guncelleme Faaliyetleri 4-1
5. Soru Bankasindan Sinav Secimi 4-2
6. Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Glvenlik Komutanligi Adina Yapilan 4.2
Ozel Sinavlarin icrasi
o . BESINCI BOLUM - .
SAHIL GUVENLIK/KOMANDO/DIGER EGITIM KURUM EGITIMLERI
DEGERLENDIRME ESASLARI
1. Genel Esaslar 5-1
2. Dénem Sonu Basari Puanlarina Yapilacak islemler 5-1
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EKLER

EK-1 Tanimlar

EK-2 |itiraz inceleme Tutanag:

EK-3 |Soru iptal Tutanagi

EK-4 Sinav Sorumlularinin Gorevleri

EK-5 |[Sinav Ozel Talimati

EK-6 Sinav Sorumlusu Personel Listesi

EK-7 |Sinav Hazirlama istek Formu

EK-8 |Cevap Anahtari ve Sinav inceleme Tutanagi

EK-9 Soru Bukleti/Sinav Kagidi ve Optik Cevap Formu Teslim Etme Tutanag

EK-10 |Sinav Tutanag

EK-11 |Sinav Olay Tutanag
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BU SAYFA BOS BIRAKILMISTIR.

-VIiI- JSGA : 172-1

HIZMETE OZEL



HIZMETE OZEL

BiRINCi BOLUM
GENEL ESASLAR
1.  AMAG:

Bu yénergenin amaci; Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisinde yapilacak sinavlarin
hazirlik, icra ve degerlendirme safhalarinda yapilacak islemleri, soru bankasinin galisma ve
sinav hizmetlerinin yirutulme esaslarini ve Jandarma Genel Komutanhgi ile Sahil Guvenlik
Komutanligi adina diizenlenecek personel temin sinavlarinin esaslarini belirlemektir.

2. KAPSAM:

Bu yonerge Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisine bagli; Egitim Merkezi Komutanhgi,
Fakllte Dekanh@i, Enstiti Madirligi ve Meslek Yiksek Okulu Komutanhiginin Olgme,
Degerlendirme, Soru Bankasi ve sinav hizmetlerini kapsamaktadir.

3. TANIMLAR:
Bu Yoénergede kullanilan tanimlar Ek-1'dedir.
4. ESASLAR:

a. Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisinde icra edilen dlcme ve degerlendirme
faaliyetleri ylrurlige konulan JSGA Egitim Merkezi Egitim Ogretim Ydnetmeligi ve JSGA
Lisans On Lisans Egitim Ogretim Y6netmeligi kapsaminda yiritilmektedir. Bu yonetmeliklerle
belirlenen genel usul ve esaslar disinda kalan hususlar, JSGA Olgme Degerlendirme ve Sinav
Hizmetleri Yonergesiyle belirlenir.

b. Olgme ve degerlendirme; egitim ve 6gretimde basariy arttirmak, bilgi, beceri ve
yetenek bakimindan Ustiin seviyede personel yetistirmek, surdirilen egitim-6gretim
faaliyetlerini devamli gelistirmek, ogretimde kaliteyi kontrol etmek ve standardizasyonu
saglamak amaciyla yapilir ve egitim-6gretimin bir pargasi olan devaml bir faaliyettir.

c. Olgme degerlendirme islemlerinde; sadece Ogrenciyi tanimak ve gelismesini
izlemek degil, egitim-6gretim sistemindeki bitin dediskenler; kursiyer, 6grenci, 6gretim
elemani, egitim yardimci malzemeleri, egitim-6gretim teknikleri ile egitim-6gretim ortamindan
kaynaklanan aksakliklar arastirilir. Tespit edilen sonugclarin istenilen standartlara gore
degerlendirilmesi yapilir. Aksaklik ve noksanliklarin gideriimesi igin gerekli tedbirlerin alinmasi
(geri besleme) saglanir.

¢. Degderlendirme; kursiyer ve 06grencinin grup igindeki yerine goére dedgil,
egitim-6gretim hedeflerine gore yapilir. Kursiyer ve 6grencinin bilgi ve beceri farkhliklari dikkate
alinmak kaydiyla miimkiin oldugu dlgtide egitim-6gretim biliminde tanimlanan "Tam Ogrenme"
ilkesi esas alinir.

5.  YETKi VE SORUMLULUKLAR:

a. Akademik Faaliyetlerden Sorumlu Bagkan Yardimciligi ve baglisi Plan Program
Sube Mudurlugi, Olgme Degerlendirme Sube Midurligi ve Egitim Ogretim Sube Mudurlig
bu yonergede belirtilen ve kendilerini ilgilendiren gorevlerin icrasi ile takip ve kontrolinden
sorumludur.
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b. Egitim Merkezi Komutanligi, Fakilte Dekanligi ve Meslek Yiksek Okulu
Komutanli@i birim amirleri ve/veya birlik komutanlari bu yonergede belirtilen ve kendilerini
ilgilendiren goérevlerin icrasi ile takip ve kontrolinden sorumludur.

c. Ogretim Bagkani/Bélum Bagkanlari bu yonergede belirtilen ve kendilerini ilgilendiren
gorevlerin icrasi ile takip ve kontroliinden sorumludur.

¢. Ogretim elemanlari, bu ydénergede belirtilen ve kendilerini ilgilendiren gdrevlerin
icrasi ile takip ve kontrolinden sorumludur.

d. lidari Birimlerden Sorumlu Baskan Yardimciligi ve baglisi Ogrenci Isleri Sube
Mudurliaga bu ybénergede belirtilen ve kendilerini ilgilendiren goérevlerin icrasi ile takip ve
kontrolinden sorumludur.

e. Egitim Merkezi Komutanhginin Yetki ve Sorumluluklari
(1) Egitim 6gretim yili basinda;
(@) Herdersicgin ayri ayri belirlenen gegcme taban notlari,

(b)  Herders igin ayri ayri, derslerin Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) ve
ulusal kredi degerleri,

(c) Her ders icin ayri ayri, sinavlarin hangi tlr sorularla yapilacagi, sayisi,
suresi ve her soruya verilecek puanlar, konusunda hazirlik yapilarak senato onayi alinir. Sinav
suresi belirlenirken ¢oktan se¢gmeli sorularda soru basina ortalama (1,2) dakika sire ile sinav
suresi belirlenir. Belirlenen sireye acik uclu (dogru-yanlis, metin tipi, bosluk doldurma, vs.)
sorular igin zorluk ve yanitlama suresi dikkate alinarak ilave slre eklenir.

(2) Egitim ogretim yili basinda yemekhane, 6zel dershane, amfi vb. sinav alani
olabilecek yerlerin mevcutlarinin Olgme Degerlendirme Sube Midurligiine bildiriimesi,

(3) Olgme Degerlendirme Sube Mudirligince sinav alani olarak belirlenen
boélgelerin (Yemekhane, derslik, amfi, koridor vb.) sinava hazir hale getiriimesi,

(4) Ogrenci bilgi sisteminde ihtiya¢ duyulan, égrenci bilgilerinin sisteme giriglerinin
yapilimasi,

(5) Nobetci olsalar dahi tim &égrencilerin sinavlara girmesi saglanarak, gereksiz
mazeretler nedeniyle sinava katilmamalarinin 6nune gecilmesi,

(6) Sinav baglamadan en az 20 dakika 6énce 6grencilerin sinav salonlarinda hazir
bulundurulmasi,

(7) Ogrenci isleri Daire Bagkanliginin uygun gordigi sayida takim/bélik
komutanlarinin sinav goérevlisi olarak gorevlendirilmesi,

(8) Sinav sonuglarina teblig tarihinden sonra ¢ gun igerisinde, itiraz bagvurusunda
bulunan &grencilere ait dilekgelerin  Ogretim Baskanligina degerlendirilmek (izere
gbnderilmesi,

(9) Sinavlarda sinav talimatina aykiri hareket ettigi veya kopya ¢ektigi gerekcesiyle,
sinav gézetmenleri tarafindan haklarinda Sinav Olay Tutanagi tanzim edilen 6grencilerin
sorusturmasinin yapilarak, sonucun Olgme Degerlendirme Sube Miidirligine bildirimesi,
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(10)Ogrenci ve kursiyerlerin glnliik yoklamalarinin diizenli olarak tutularak,
devamsizlik durumlarinin takibi ve devamsizlik nedeniyle ilisigi kesilecek dgdrenci ve
kursiyerlerin tespit edilmesi,

(11)Herhangi bir nedenle okulla ilisigi kesilen 6grenci/kursiyerlerin, 6grenci
degerlendirme sisteminden kayitlarinin silinmesi amaciyla ilgili birimlere bildirilmesi,

(12) Temel Egitim Donemi sonunda, gecerli mazeretleri nedeniyle donem sonu
sinavlarina katilmayan &égrencilerin, sinava alinma esaslarinin belirlenmesi amaciyla senato
teklifi hazirlamak,

(13) Not yukseltme sinavina ihtiya¢ duyan 6grencilerden, sinavlarin teblig tarihninden
sonraki bir gun igerisinde, not yukseltme sinavlarina girecekleri (DD veya DC harf araliginda
gectikleri) derslere iliskin tercih dilekgelerinin alinarak, Olgcme Degerlendirme Sube
Mudurligine génderilmesi,

(14) Yeterlilik sinavlarinda yapilacak olan atig faaliyetinin Olgme Degerlendirme
Sube MUdurliginin yaptigi planlama dogrultusunda icrasi ve degerlendiriimesinin yapilmasi,

(15) Ogrencilerin yeterlilik sinav tarihleri ve komisyonlarinin belirlenmesini miiteakip,
Ogrenci Tabur Komutanliklari tarafindan, her bir dgrenciye ait yeterlilik degerlendirme formu
hazirlanarak, sinav zamaninda komisyonlara teslim edilmesinin saglanmasi,

(16) Yeterlilik sinavinin milakat asamasinda, édrencilerin belirtilen yer ve zamanda
istenilen bolgede, bir rltbeli nezaretinde hazir bulunmalarinin saglanmasi,

(17) Kita stajina katilan égrencilere ait Kita Staji Degerlendirme Formlarinin, Olgme
Degerlendirme Sube Mudurligine ulastiriimasinin saglanmasi,

(18) Ogrenci/kursiyerlerin yilsonu siralamalari igin gerekli olan disiplin notlarinin
duzenli olarak tutulmasi,

(19) Olgme-degerlendirme ve soru bankasi faaliyetleri ile ilgili bu 6zel yénergede
kendilerine verilen goérevlerin yapilmasindan, Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi
Baskanina karsi sorumludur.

f. Fakulte Dekanligi ve Meslek Yiiksekokul Yetki ve Sorumluluklari
(1) Egitim 6gretim yili basinda;

(a) Lisans ve 6n lisans programlarinda yer alacak derslerin zorunlu, se¢gmeli,
On kosullu, 6n kosul dersleri olduklari, saatleri, ulusal ve AKTS kredileri ve not araliklari,

(b) Yaz dénemi aglilip agilmayacagi, acgilacaksa hangi derslerin agilacagi,

(c) Herdersigin ayri ayri, olmak Gzere sinavlarin hangi tir sorularla yapilacagi,
sayisl, suresi ve her soruya verilecek puanlar,

(¢) Muafiyet sinavi igin uygun goérulen derslerin belirlenmesi,
(d) On kosul ve 6n kosullu derslerin neler olacaginin belirlenmesi,
(e) Ara ve yariyil sonu sinavlarinin degerlendirme agirliklarinin belirlenmesi,

() Kredili ve katsayili derslerin neler olacagi, sinav ve degerlendirmesi ve
yariyil/lyilsonu basarilarinin hesaplanmasi ile ilgili usul ve esaslarin belirlenmesi, konularinda

hazirliklar yapilarak senato onayi alinir. Sinav suresi belirlenirken ¢coktan segmeli sorularda
1-3 JSGA : 172-1

HIZMETE OZEL



HIZMETE OZEL

soru basina ortalama (1,2) dakika sure ile sinav suresi belirlenir. Belirlenen sureye agik uglu
(dogru-yanlig, metin tipi, bosluk doldurma, vs.) sorular igin zorluk ve yanitlama suresi dikkate
alinarak ilave sure eklenir.

(2) Egitim 6gretim yili basinda yemekhane, 6zel dershane, amfi vb. sinav alani
olabilecek yerlerin mevcutlarinin Olgme Degerlendirme Sube Miidirliigine bildirilmesi,

(3) Ogrenci bilgi sisteminde ihtiyag duyulan, égrenci bilgilerinin yilbaginda sisteme
giriglerinin yapilmasi,

(4) Olgme Degerlendirme Sube Midurliigiince sinav alani olarak belirlenen
bolgelerin (Yemekhane, derslik, amfi, koridor vb.) sinava hazir hale getiriimesi,

(5) Nobetci olsalar dahi tum 6grencilerin sinavlara girmesi saglanarak, gereksiz
mazeretler nedeniyle sinava katilmamalarinin 6éniine gecilmesi,

(6) Sinav baslamadan en az 20 dakika 6nce, 6grencilerin sinav salonlarinda hazir
bulundurulmasi,

(7) Ogrenci isleri Daire Baskanliginin uygun gordiglu sayida takim/bolik
komutanlarinin sinav gorevlisi olarak gorevlendiriimesi,

(8) Sinav sonuglarina ya da sinav sorusuna bes glin icerisinde itiraz bagvurusunda
bulunan o6grencilerin dilekgelerinin  degerlendiriimek Uzere ilgili bdlum bagkanligina
gobnderilmesi,

(9) Ogrencilerin giinlik yoklamalarinin diizenli olarak tutularak devamsizlik
durumlarinin takibi ve devamsizlik nedeniyle ilisigi kesilecek dJrencilerin tespit edilmesi,

(10) Herhangi bir nedenle okulla ilisigi kesilen 6grencilerin, 6grenci degerlendirme
sisteminden kayitlarinin silinmesi amaciyla ilgili birimlere bildirilmesi,

(11) Sinavlarda sinav talimatina aykiri hareket ettigi veya kopya c¢ektigi gerekgesiyle,
sinav gozetmenleri tarafindan haklarinda sinav olay tutanagi tanzim edilen 6grencilerin
sorusturmasinin yapilarak, sonucun Olgme Degerlendirme Sube Miidirligine bildirimesi,

(12) Yeterlilik sinavlarinda yapilacak olan atig faaliyetinin Olgme Degerlendirme
Sube Miuduarlagunun yaptidi planlama dogrultusunda icrasi ve degerlendiriimesinin yapilmasi,

(13) Ogrencilerin  yeterlilik sinav tarihleri ve komisyonlarinin belirlenmesine
miteakip, ilgili Ogrenci Tabur Komutanh§i tarafindan, her bir dgrenciye ait yeterlilik
degerlendirme formu hazirlanarak, sinav zamaninda komisyonlara teslim edilmesinin
saglanmasi,

(14) Yeterlilik sinavinin milakat agsamasinda, dégrencilerin belirtilen yer ve zamanda
istenilen bolgede, bir rutbeli nezaretinde hazir bulunmalarinin saglanmasi,

(15) Kita stajina katilan 6grencilere ait Kita Staji Degerlendirme Formlarinin, Olgme
Degerlendirme Sube Mudurligine ulastiriimasinin saglanmasi,

(16) Ogrencilerin yilsonu siralamalari igin gerekli olan disiplin notlarinin diizenli
olarak tutulmasi, Fakulte Dekanligi ve Meslek YUuksekokulu sorumlulugundadir.
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(17) Olgme-degerlendirme ve soru bankasi faaliyetleri ile ilgili bu 6zel yénergede
kendilerine verilen gorevlerin yapiimasindan, Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi
Baskanina kargi sorumludur.

g. Ogretim Bagkanligi/Béliim Baskanliklari Yetki ve Sorumluluklari

(1) Egitim 6gretim yih basinda, 6lgme ve degerlendirme faaliyetlerine iliskin senato
onayina sunulacak konularla (Derslerin AKTS kredisi, ulusal kredileri, sinavda sorulacak soru
miktarlari vb.) ilgili galismalarin yapilarak, Senato onay! alinmasi amaciyla Egitim Merkezi
Komutanligi, Fakulte Dekanhgdi ve Meslek Yiksekokuluna teklifte bulunulmasi,

(2) Sinav sorularinin sec¢imi, kontroll ve sinav faaliyetinin koordinesinden sorumlu
olan sinav sorumlusu personelin belirlenerek, Olgme Degerlendirme Sube Midirliigince
istenilen zamanda bildiriimesi,

(3) Olgme Degerlendirme Sube Mudirligu tarafindan istenilen 6gretim
elemanlarina ait gézetmen sinav vukuat gizelgeleri hazirlanarak istenilen zamanda bildirilmesi,

(4) Sinavda goOzetmen olarak belirlenen personelin, gorevine mani acil bir
durumunun ortaya c¢ikmasi durumunda, yerine ayni statide personel gorevlendiriimesi ve
mazeretsiz olarak gézetmenlik gorevine katilmayanlar hakkinda idari islem yapilmasi,

(5) Ogretim elemanlarinca ders icerikleri ve anlatimi dogrultusunda sinav
sorularinin konu, alt konu ve zorluk derecelerine goére segilmesi ve segilen sorularin cevap
anahtarlariyla birlikte kontrol edilerek basilimak (izere Olgme Degerlendirme Sube
Maduarlagune teslim edilmesinin saglanmasi,

(6) Sinav esnasinda veya sonrasinda hatali bir sorunun sinav sorumlusu personel
tarafindan veya 6grenci itirazi sonucunda tespit edilmesi durumunda, soru iptal tutanagi tanzim
edilerek, sinav sonuglarinin yeniden degerlendiriimesi icin Olgme Degerlendirme Sube
Mudurluagune gonderilmesi,

(7) Ogrencilerden sinav sorulari veya sinav sonuglarina itiraz bagvurusu yapiimasi
durumunda; bu yénergede yer alan esaslar dogrultusunda degerlendirme yaparak 6rnedi Ek-
2'de bulunan itiraz inceleme Tutanaginin tanzim edilmesi ve ilgili birimlere sonuglarin
yayimlanmasi,

(8) Sinav esnasinda veya sonrasinda hatali bir sorunun sinav sorumlusu personel
tarafindan veya 6grenci itirazi sonucunda tespit edilmesi durumunda, Ek-3'de érnegi bulunan
Soru iptal Tutanag@i tanzim edilerek Olgme Degerlendirme Sube Midurliigine génderiimesi,

(9) Sinavlarda kopya gektigi veya sinav talimatina aykiri hareket ettigi gerekgesiyle,
haklarinda Sinav Olay Tutanagi tanzim edilen édrencilere ait belgelerin, sorusturulmak tzere
ilgili birime génderilmesi,

(10) Ogretim elemanlari/okutmanlar tarafindan, soru bankasinin surekli kontrol
altinda tutularak, gerekli gincelleme ve yeni soru yazim galismalarinin saglanmasi,

(11) Sinavlara yapilan madde analizleri sonucunda, madde kokunde ve ¢alismayan
celdiricilerde gerekli duzenlemelerin yapiimasi,

(12) Sinav sonuglarina dogrultusunda yapilan konu analizi sonuglarina gére, geri
besleme yapilmasi hususu degerlendirilerek, ihtiya¢ halinde Plan Program Sube MudurlGgu

ile koordineli olarak geri besleme faaliyeti icra edilmesi,
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(13) Yeterlilik Sinavinda, akademik ders konularini igeren soru ve cevaplarin 6gretim
elemanlar tarafindan hazirlanmasi, numaralandiriimasi ve 6grenci sayisina gére Olgme
Degerlendirme Sube Mudurliginde basiminin yapiimasi,

(14) Kita stajina katilan égrencilere ait Kita Staji Degerlendirme Formlarinin, Egitim
Merkez Komutanhigi araciliiyla Olgme Degerlendirme Sube Mudirligine ulastiriimasinin
saglanmasi,

(15) Yeterlilik Sinavinda icra edilecek olan spor testlerinin, Olgme Degerlendirme
Sube MidurlGgunin yaptigi planlama dogrultusunda icrasi ve degerlendiriimesinin yapilmasi,

(16) Olgme-degerlendirme ve soru bankasi faaliyetleri ile ilgili bu 6zel yénergede
kendilerine verilen goérevlerin yapilmasindan, Egitim Merkezi Komutani/Dekana karsi
sorumludur.

g. Ogretim Elemanlarinin Yetki ve Sorumluluklari

(1) Yilbasinda senato karari alinmasi gereken; dersin gegme taban notu ve not
araliklari, derslerine ait AKTS ve ulusal kredileri, sinavlarda sorulacak soru tur ve miktarlari vb.
konularda gerekli calismalarin yapilarak senatoya sunulmak tzere tekliflerin hazirlanmasi,

(2) Derslerine ait konularda; yeni soru yazilmasi, var olan sorularin gincellenmesi
ve guncellenme sansi olmayan sorularin iptal edilmesi,

(3) Sinavlar dncesinde; sinav sorulari konu, alt konu ve zorluk derecesine gore
secilmesi,

Ogretim elemanlari/okutmanlarin soru segiminde yapacaklari islemler;

(@) Soru secim faaliyetinde, dgdretim elemanlari/okutmanlar tarafindan konu,
alt konu ve zorluk derecelerine gére Sinav Sorusu istek Formu hazirlanarak Olgme
Degerlendirme Sube Mudurligine teslim edilmesi,

(b) Sinav Sorusu istek Formu dogrultusunda, Olgme Degerlendirme Sube
Muduarligance hazirlanan soru bukletinin, sinav gorevlisi 6gretim elemanlari/okutmanlar
tarafindan incelenmesi,

(c) Inceleme sonucunda benzer veya hatali soru olup olmadiginin, cevap
anahtarlarinin dogrulugunun kontrol edilmesi,

(¢) Soru bukletinde herhangi bir sorun varsa dizeltiimesi, herhangi bir sorun
yoksa dgretim elemanlarinca Cevap Anahtari ve Sinav inceleme Tutanagi tanzim edilmesidir.

(4) Sinavlarda; sinav sorumlusu, sinav salon bagkani veya sinav gézetmeni olarak
gorevlendirilen personelin, goérevlerini Ek-4'de bulunan Sinav Goérev Talimatlari ve
Ek-5'te bulunan Sinav Ozel Talimati dogrultusunda yerine getirmesi,

(5) Sinavda metin tipi soru bulunmasi durumunda, soru bukletlerinin
degerlendiriimek lGzere alinmasi ve degerlendirme sonrasi imzali 6grenci not listeleri, soru
bukletleri ve bilgisayar ortamindaki not listelerinin, on bes giin igerisinde Olgme
Degerlendirme Sube Mudurligine teslim edilmesi, (zaruri hallerde Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi teslim sdresini kisaltmaya yetkilidir)

(6) Sinav esnasinda veya sonrasinda hatali soru/sorularin, sinav sorumlusu
personel tarafindan veya 6grenci itirazi sonucunda tespit edilmesi durumunda, soru iptal
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tutanag! tanzim edilerek, ilgili makamlara onayr miteakip Olgme Degerlendirme Sube
Mudurlagine génderilmesi,

(7) Sinavlara yapilan madde analizleri sonucunda madde kdkiinde ve g¢alismayan
celdiricilerde gerekli dlizenlemelerin yapilmasi,

(8) Derslerine ait sorulara 6grenciler tarafindan yapilan itirazlarin degerlendirilerek
itiraz Degerlendirme Formu tanzim edilmesi,

(9) Olgcme ve Degerlendirme Sube Midirligu tarafindan yapilan, konu analiz
sonugclarinin degerlendirilerek, geri besleme ihtiyacinin belirlenmesi ve Plan Program Sube
Mudurlaginin yapacagi plan dogrultusunda, geri besleme faaliyetinin icrasi,

(10) Gorevlendirildiklerinde, personel temin faaliyetleri kapsaminda istenilen sinav
sorularinin gizlilik igerisinde hazirlanmasi,

(11) Ogretim elemani/okutmanlar, élgme-degerlendirme ve soru bankasi faaliyetleri
ile ilgili bu 6zel yonergede kendilerine verilen gorevlerin yapilmasindan, bolim bagkani ve
Ogretim Baskanina karsi sorumludur.

h. Personel Temin Merkezinin Yetki ve Sorumluluklari

Bu yonergede belirtilen 6zel sinavlar boliumuandeki gorevlerin icrasi ile takip ve
kontroliinden, Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi Baskanina karsi sorumludur.

1. Ogrenci isleri Sube Miidiirliigiiniin Yetki ve Sorumluluklari

(1) Ogrencilerin akademik basari durumlarini gosteren transkript, diploma vb.
belgelerin hazirlanarak égrencilere dagitiimasinin saglanmasi,

(2) Egitim Merkezi 6grencilerine icra edilen sinav evraklarinin egitim ogretim yih
sonunda teslim alinarak (1) yil stre ile muhafaza edilmesini miteakip, tutanakla imha edilmesi,

(3) Sinav sonuglarina iligkin dijital verilerin suresiz olarak saklanmasi,

(4) Yeterlilik sinavi degerlendirme formlarinin sinav bitimine muiteakip (5) yil sure
ile saklanmak tizere Olgme Degerlendirme Sube Miidurligiunden teslim alinmasi,

(5) Yiksek Ogretim Kurumu tarafindan istenilen &6grenci ve 6gretim
elemani/okutman bilgilerinin Yiiksekdgretim Ogrenci Veri tabanina (YOKSIS) giriglerinin
yapilimasi,

(6) Ylksekogrenim kredisi bagvurusunda bulunan égrencilerin islemlerinin takibi ve
okuldan ayrilan/gikarilan égrencilerin kredilerinin sonlandiriimasi i¢in Kredi ve Yurtlar Kurumu
Genel Mudurligu ile koordinenin saglanmasi,

(7) Mezun 6grencilerin bagvuru yapmasi durumunda, bu 6grencilere ait 6grenim
durum belgesi, transkript ve ders igeriklerinin verilmesi,

(8) Bu ydnergede belirtilen ve kendilerini ilgilendiren goérevlerin icrasi ile takip ve
kontroliinden sorumludur.

i. Plan Program Sube Midurligliniin Yetki ve Sorumluluklar
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(1) Egitim ve dgretim siresince takip edilecek Ogretim Haftalari Cizelgesinde yer
alacak olan; tim sinav haftalarinin, Olgme Degerlendirme Sube Mudurligiyle koordineli
olarak planlanmasi ve Egitim Merkezi K.ligi Yénetim kurulunda onaylanmasini muteakip
senato onayina sunulmasi,

(2) Ogrenci bilgi sisteminde ihtiyag duyulan, égretim elemani ve ders bilgilerinin
sisteme giriglerinin yapiimasi,

(3) Ogretim Baskanhgi/Bolim Baskanhd talebi dogrultusunda, geri besleme igin
geri besleme faaliyeti planlanmasi ve bu planlamanin ilgili birimlere bildiriimesi,

(4) Bu yodnergede belirtilen ve kendilerini ilgilendiren gdrevlerin icrasi ile takip ve
kontrolinden sorumludur.

j. Olgme Degerlendirme Sube Miidiirliigiiniin Yetki ve Sorumluluklari
(1) Egitim 6gretim yili basinda;
(@) Gegme taban notlarina gére basari harfi not araliklari,

(b) Yeterlilik sinavinin hangi alanlarda yapilacagi, sinavin uygulama yontemi,
konu kapsamlari ve not agirliklari,

(c) Jandarma ve Sahil Guvenlik 6grencilerinin ayri ayri olmak Uzere; dis
kaynaktan ve kita kaynagindan temin edilen 6grenciler ile yabanci uyruklu &6grencilerin
mezuniyet basari puanlarina esas konular ve donem agirliklari, egitim programlari
dogrultusunda hazirlanarak, senato onayinin alinmasi saglanir.

(2) Ogrencilerin sinavlarina iliskin olarak tim faaliyetlerin takibi, kontrolii ve
icrasinin yapilmasi,

(3) Fakilte ve Meslek Yiksekokulu 6égrencilerine icra edilen sinav evraklarinin
egitim 6gretim yili sonunda (2) yil sure ile muhafaza edilmesini muteakip, tutanakla imha
edilmesi,

(4) Soru bankasinda olusturulan yeni soru yazma, soru gincelleme ve soru iptali
sisteminin isletiimesi ve soru bankasinin gizliliginin korunmasi,

(5) Ogrencilere ait sinav evraklarinin egitim égretim yilinin bitiminde, bir (1) yil
saklanmak lzere Ogrenci isleri Sube Miidurliigine teslim edilmesi,

(6) Ogrencilere ait not kayit diploma defterlerinin hazirlanarak slresiz olarak
saklanmasi,

(7) Bu ydnergede belirtilen ve kendilerini ilgilendiren gorevlerin icrasi ile takip ve
kontrolinden sorumludur.
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IKINCI BOLUM
SINAVLAR

1.SINAV GENEL ESASLARI

a. Sinavlara iliskin uygulama esaslari; Egitim Merkez Komutanhdi égrencileri igin
JSGA Egitim Merkezi Egitim Ogretim Ydnetmelidi esaslarina gére, Fakilte ve Meslek
Yiiksekokulu égrencileri igin ise JSGA Lisans ve Onlisans Egitim ve Ogretim Ydénetmeligi
esaslarina gore yuarutuldr.

b. Ogrencilere uygulanan, sinav ve degerlendirme faaliyetleri ile mezuniyete iliskin
ongorilemeyen ve mevzuatlarda yer almayan sorunlar meydana geldiginde, sorunlarin
giderilmesi amaciyla Egitim Merkezi Komutanhgi igin Egitim Merkezi Yonetim Kurulu, Fakulte
ve Ylksekokul icin Senato kararina basvurulacaktir.

c. Bultlnleme sinavlari Fakilte ve Meslek Yiksekokulunda yariyil/yilsonu sinav notu
olarak degerlendirilirken, Egitim Merkezi Komutanliginda ge¢gme notu olarak degerlendirilir.

¢. Egitim Merkezindeki egitim ogretimin akademik egitim safhasi sinif gegme esasina
dayalidir.

d. Yapilan tim sinav degerlendirmeleri mutlak degerlendirmeye goére yapilir.

e. Coktan segmeli sinavlarda yanlis verilen cevaplar, dogru cevap sayisina etKki
ettirilmez.

f.  Sinavlar tim salonlarda ayni anda baslatilarak ayni anda sonlandirilir. Herhangi bir
aksaklik nedeniyle sinavin ge¢ baslamasi durumunda, gecikilen slre kadar sinav sonuna
ekleme yapilarak sinav bitisi saati uzatilir.

g. Sinav suresinin ilk (20) dakikasi ve son (5) dakikasinda saglik sorunlari harig¢
ogrencilerin sinav salonunu terk etmesine musaade edilmez.

g. Coktan secmeli sorularda o6grenciler cevaplarini optik formlara isaretlemek
zorundadir. Optik formlara isaretlenmeyen cevaplamalar degerlendirmeye alinmaz.

h. Optik formlarin; iIslanma, yanma, yirtilma, teknik ariza vb. nedenlerle zarar gérmesi
durumunda, sinav degerlendirmeyle sorumlu personel tarafindan, 6grenci adina yeni optik
form tanzim edilerek, optik okuyucudan gegirilir ve orijinal formuyla birbirine tutturularak
muhafaza altina alinir.

I.  S06zlu veya uygulamali olarak yapilan sinavlara saat 08.30’da baglanir; 12.00’den
13.30’a kadar ara verilir. 13.30’dan 17.15’e kadar sinav surdurilir. Ancak 17.15’de sinavi
yapiimamis 6grenci sayisi mevcudun 1/10’'undan az ise sinava devam edilir. Aksi takdirde
kalan o&grenciler ertesi gun sinava alinir. Her dgrenci icin uygulamal sinavlarin sudresi
komisyon tarafindan belirlenir.

i. Gozetmen planlamalar yapilirken, en az sayida 6grenciye en fazla sayida
g6zetmen planlanmasi esas kabul edilmekle birlikte, en fazla yirmi bes (25) 6grenciye bir
gbzetmen disecek sekilde planlama yapilir.

j.  Ogrenci mevcudunun (100)'den fazla oldugu salonlarda salon baskani olarak
oncelikle Ustsubay/doktor 6gretim Uyesi ya da daha st akademik unvana sahip personel
gorevlendirilir.
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k. Sonuglarin yayimini mditeakip, &grencilerin sinav sonuglarina itiraz siresi
kendilerine tebligini miteakip egitim merkezi icin G¢ (3), fakllte/yuksekokullar icin bes (5) is
glnudir. Bu sure sonrasinda yapilacak miracaatlara islem yapilmaz. Ayrica sinav sorularina
itiraz sadece metin tipi sorulara yapilabilir, optik forma isaretlenmis sorulara iligkin itiraz iglemi
kabul edilmez.

[.  Sinav sonuglarina itirazlar iki sekilde yapilabilir;

(1) Sinav sorusunun iptaline yonelik itirazlar: Coktan se¢meli ya da metin tipi
sorularda sorunun kokinde veya maddelerinde hata olduguna yénelik bir tespit yapildigi
durumlarda sinav sorusunun iptaline yonelik itiraz yapilir.

(2) Sinav degerlendiriimesine yonelik itirazlar: Sadece metin tipi sorularda,
sorusunun degerlendiriimesinde ya da puanlanmasinda hata yapildigina yonelik bir
degerlendirme vyapildiginda, sinav kagidinin yeniden degerlendiriimesi igcin sinav
degerlendiriimesine ydénelik itiraz yapilir. Coktan se¢meli sorular optik okuyucu yardimi ile
okundugu ve bilgisayar programi tarafindan degerlendirildiinden, sinavin yeniden
degerlendiriimesine yonelik itiraz kabul edilmez.

2. EGITIM OGRETIM YILI BASINDA YAPILACAK ISLEMLER

a. Egitim Merkezi Komutanhgi, Enstitu Muaduarlugu, Fakulte Dekanhdr ve Meslek
Yuksekokul Komutanhigrnin, Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi Senatosunda, egitim
ogretim yili stresince uygulanacak sinav ve degerlendirme esaslarina iliskin alacagi onay icin
danismanlik hizmeti saglanir.

b. Egitim 6gretim donemi boyunca okutulacak derslerin dlcme ve degerlendirme
sistemine girigleri senato kararlari dogrultusunda yapilir. Bu veri girisinde; dersin adi, AKTS
kredisi, ulusal kredisi, haftalik ders saati, ingilizce karsiligi vb. bilgileri sisteme islenir.

c. Akademik takvime uygun olarak ara ve yariyll sonu/yllsonu sinav tarihleri ilgili
yoénetim kurulunda belirlenerek ilan edilir.

¢. Optik okuyucu bakimi ve optik okuyucu kartlarinin ikmali konusunda gerekli tedbirler
alinarak egitim 6gretim yilina hazirlikh girilmesi saglanir.

d. Baski makinesi i¢in toner, sinavlarin basimi icin kagit, paketleme icgin zarf, etiket,
bant vb. sarf malzemelerinin temini yapilir.

e. Soru bankasinda yer alan soru miktarlari ilgili birimlere yayimlanarak 6gretim
elemanlarinca bu sorularin guncellenmesi saglanir.

3.  SINAVLAR ONCESINDE YAPILACAK iSLEMLER

a. Sinavlar o6ncesinde sinav sorularinin hazirlanmasi amaciyla, sinav sorusu
hazirlamakla gorevli birimlere sinav hazirlama emri yayimlanir. Sinav hazirlama emri ile drnegi
Ek-5'de bulunan, Sinav Sorumlusu Personel Listesi ilgili birimlerden istenilir.

b. Bolim basgkanliklarinca goérevlendirilen personele sinav sorulari konu, alt konu ve
zorluk derecesine gore segtirilir.

c. Soru segim faaliyeti bitiminde, 6gretim elemanlarina, Ek-6'da érnegi bulunan Sinav
Sorusu istek Formu tanzim ettirilir.
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¢. Sinav Sorusu istek Formu dogrultusunda, soru bukleti hazirlanarak sinav gérevlisi
dgretim elemanlarinin soru bukletlerini incelemesi saglanir. inceleme sonucunda benzer veya
hatali soru olup olmadigi, cevap anahtarlarinin dogrulugu 6gretim elemanlarina kontrol ettirilir.
Soru bukletinde herhangi bir sorun varsa duzelttirilir, herhangi bir sorun yoksa 6gretim
elemanlarina Ek-7’de drnegi bulunan, Cevap Anahtari ve Sinav inceleme Tutanagi tanzim
ettirilir.

d. Ogretim elemanlarinca kontrolii tamamlanan soru formlari 6égrenci sayisinca
basilarak, sinav salon miktarlarina gére paketlenir ve sinava hazir hale getirilir.

e. Ogrenci sayilari ilgili okullardan alinarak, sinav salonu olarak belirlenen bolgeler
gezilir ve sinav salonlarina planlanabilecek 6grenci miktarlar tespit edilerek oturma plani

yapllir.

f. Gobzetmen olarak gorevlendirilecek 6gretim elemanlarinin sinav vukuat cgizelgeleri
ilgili birimlerden istenir.

g. Gobzetmen olarak gorevlendirilecek personel vukuatlarinin alinmasini muteakip;
sinav salonlari ve gézetmen planlari yapilarak, sinavlardan en az tg¢ glin 6nce yayimlanir.

4.  SINAV ESNASINDA YAPILACAK iSLEMLER

a. Sinav sorumlusu olarak gorevlendirilen personele, sinav sorulari 6érnegi Ek-8'de
bulunan Sinav Evraki Teslim Alma Tutanagi tanzim edilmek suretiyle teslim edilir.

b. Sinav sorular ile birlikte, érnedi Ek-9'da bulunan Sinav Ozel Talimati, érnegi
Ek-10'da bulunan Sinav Tutanagi ve 6rnegdi Ek-11’de bulunan Sinav Olay Tutanagi sinav
gorevlilerine teslim edilir.

c. Sinav bitiminde, sinav sorumlusu tarafindan getirilen sinav evraklari, sayilarak
herhangi bir eksik bulunmamasi durumunda, 6rnedi EK-8'de bulunan Sinav Evraki Teslim
Etme Tutanagi tanzim edilerek teslim alinir. Evraklarda eksiklik bulunmasi durumunda bu
durum tutanakla tespit edilerek, sinav sorumlusu ve sinav gézetmeni personel hakkinda yasal
islem basglatilir.

¢. Sinavda metin tipi soru bulunmasi durumunda, bu sinava ait optik okuyucu formlari
teslim alinarak, soru bukletleri degerlendiriimek Gzere sinav sorumlusu personele verilir.
Degerlendirme sonucunda imzal 6grenci not listeleri, soru bukletleri ve bilgisayar ortamindaki
not listelerinin, sinav sorumlusu personel tarafindan ¢ is glini icerisinde teslim edilmesi takip
edilir.

5. SINAVDAN SONRA YAPILACAK ISLEMLER
a. Teslim alinan optik okuyucu formlari, optik okuyucudan gegirilerek okunur.

b. Optik okuyucuda okutulan formlar, ilgili sinav degerlendirme programi yardimiyla
degerlendirilir.

c. Degerlendirme sonucunda, en duguk puan alan, en yuksek puan alan ve rastlantisal
olarak secilen birer dégrencinin optik formlari, cevap anahtarina goére elle degerlendirilerek
herhangi bir hata olup olmadigi kontrol edilir.

¢. Soru lptal Tutanag: tanzim edilerek, soru iptali yapilmasi durumunda o soru
degerlendirmeden cikarilarak, dederlendirme islemi kalan soru miktari Gzerinden yapilir.
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d. Dogrulugu teyit edilen sonuglar, 6grenci degerlendirme sistemine aktarilarak,
sonuglari 6grencilere ve 6gretim elemanlarina duyurulmak tzere yayimlanir.

e. Sinav sonug istatistikleri, madde analizleri, konu analizleri hazirlanarak ilgili birimlere
gonderilir.

f. Sinav tutanaklarinin birer fotokopisi alinarak asillari, ek ders Ucretlerinin
0denmesine esas olmak Uzere, Plan Program Sube Mudirligune teslim edilir. Fotokopisi
alinan sinav tutanaklari bir yil sonra imha edilir.

g. Egitim Merkezi, Fakilte veya ylksekokul 6grenci/kursiyerlerinden sinav sorulari
veya sinav sonuglarina itiraz bagvurusu yapilmasi durumunda;

(1) llgili ders 6gretim elemanlarindan olusturulacak en az iki kisilik bir komisyon
tarafindan itiraz konusu degerlendirilir.

(2) itirazda bulunan &grencilere ait soru bukletleri veya soru icerikleri Olgme
Degerlendirme Sube Mudurliginde incelenir.

(3) Inceleme sonucunda itiraz inceleme Tutanaginin tanzim edilir.

(4) inceleme sonucu 6gretim baskanligi/ dekanlik tarafindan, 6grencilere teblig
edilmek Uzere ilgili birimlere ve dgrenci degerlendirme sistemine islenmek tizere Olgcme
Degerlendirme Sube Mudurligune gonderilmesi saglanir.

6. YILSONUNDA YAPILACAK iSLEMLER

a. Sinav sonuglarl, Senato tarafindan karar verilen kriterler dogrultusunda
degerlendirilerek 6grencilerin basari durumlari ¢ikarilir. Dederlendirme sonucunda dogrudan
basarisiz olan ve bitlinleme sinavina girecek égrenciler tespit edilerek batiinleme sinav plani
ile birlikte yayimlanir.

b. Dogrudan basarisiz olan 6grencilere 6grenim gordukleri okulun ilgili ydonetmeligi
dogrultusunda iglem yapilir.

c. Buitinlemeye kalan d&drencilerin  bltiinleme sinavlari, yayimlanan plan
dogrultusunda yapilarak, sonuglari hemen &gdrenci degerlendirme sistemine aktarilir ve
ogrencilerin akademik kredi ortalamalari takip edilir.

¢. Bdtinleme sinavi sonrasinda basarili olan, basarisiz olan, not ylkseltmeye/ek
sinava ihtiya¢ duyan ve tek derse kalan 6grenciler belirlenerek ilgili okulun ydnetmeligi
dogrultusunda iglem yapilir.

d. Kredisizlik nedeniyle not ylkseltme sinavina girmesi gereken dgrencilerden, ilgili
okul tarafindan alinan DD ve DC ile gectikleri derslere ait tercih dilekgeleri dogrultusunda,
sinav planlari yapilarak, not yukseltme sinavlari icra edilir. Sinav sonuglarina gore ilgili okulun
yonetmeligi dogrultusunda islem yapilir.

e. Tdm sinavlarin tamamlanmasindan sonra daha dnceden Senato karari ile belirlenen
kriterler dogrultusunda basari siralamalari yapilarak yeterlilik sinavinin bitimini mateakip ilgili
birimlere yayimlanir.

7. ARSIV ISLEMLERI
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a. Egitim Merkezi ogrencilere ait sinav evraklari egitim o6gretim yilinin bitiminde
Ogrenci isleri Sube Mudirligiine teslim edilir.

b. Ogrenci isleri Sube Midurligiince Egitim Merkezi dégrencilerine ait sinav evraklari
(1) yil stireyle saklanmay! miteakip tutanakla imha edilir.

c. Fakilte ve Meslek Yiksekokulu &grencilerine ait sinav evraklari, Olgme
Degerlendirme Sube Mudurlagince, egitim 6gretim yih sonunda (2) yil sire ile muhafaza
edilerek tutanakla imha edilir.

¢. Sinav sonuclarina iliskin dijital veriler, Olgme Degerlendirme Sube Mudirligince
egitim 6gretim yilinin bitimine miteakip siresiz argivienmek Ulzere, Ogrenci isleri Sube
Muduarlagune teslim edilir.
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UGUNCU BOLUM
OLCME VE DEGERLENDIRME FAALIYETLERI

1. Egitim Merkezi Komutanligi Ogrenci Degerlendirme Esaslari: egitim dénemi sonundaki,
egitim &gretim faaliyetlerinin 6lgme degerlendirme esaslari JSGA Egitim Merkezi Egitim-
Ogretim Yénetmeligi esaslari ve yilbasinda alinan Senato kararlari dogrultusunda yapllir.

2. Fakiilte ve Meslek Ylksekokulunda Ogrenci Degerlendirme Esaslari: Egitim dénemi
sonundaki, egitim 6gretim faaliyetlerinin dlgme degerlendirme esaslari JSGA Lisans ve
Onlisans Yénetmeligi esaslari ve yilbasinda alinan Senato kararlari dogrultusunda yapilir.

3. Egitim Merkezi Komutanhigi Ogrenci Degerlendirme Sisteminde Senato Karari
dogrultusunda sisteme yapilacak veri girigleri;

a. Ders isimleri,
b. Ders isimlerinin ingilizce gevirileri,
c. Dersin AKTS kredisi,

Dersin ulusal kredisi,

o o

Ara sinavin ders degerlendirme agirligi,
e. Yaryll sonu sinavinin ders degerlendirme agirligi,
f.  Dersin gegcme notu ve basari harfi not araliklari,

g. Ogrenci degerlendirmesi ve basari siralamasi yapilmasi icin gerekli olan kriterlerin

girisi,
(1) Basar siralamasina etki edecek egitim programlari,
(2) Bu egitim programlarinin agirlik yazdeleri,
Ornegin; | Egitim Programi Agirlik Yiizdesi
Temel Egitim %15
Akademik Egitim %53
Disiplin Notu %10

Komando ve i¢ Giivenlik Egitimi | %20 vb.

Staj %2

gd. Senato kararlari ve gelisen ihtiyaclar dogrultusunda gerekli olan diger veri girigleri
yapilir.
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4, Fakiilte ve Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Degerlendirme Sisteminde Senato Karari
dogrultusunda sisteme yapilacak veri girigleri;

a. Dersisimleri,
b. Ders isimlerinin ingilizce gevirileri,
c. Dersin AKTS kredisi,

Dersin ulusal kredisi,

o o

Ara sinavin ders degerlendirme agirlig,

e. Yariyll sonu sinavinin ders degerlendirme agirligi,

f.  Dersin gegme notu ve basari harfi not araliklari,

g. Dersin se¢meli mi zorunlu mu oldugu,

§. Dersin On kosul ve 6n kosullu olup olmadigi,

h. Ogrenci degerlendirmesi ve basari siralamasi yapilmasi icin gerekli olan kriterlerin
girisi,

I. Senato kararlari ve gelisen ihtiyaglar dogrultusunda gerekli olan diger veri girisleri
yapllir.

5. Yeterlilik Sinavinin icrasi;

a. VYeterlilik Sinavinin ne sekilde yapilacagi ve yeterlilik sinavinin organizasyon
sorumlusu olan Merkezi Sinav Komisyonunun teskili, yil basinda yapilan Senato karari ile
belirlenir.

b. Yeterlilik Sinavi s6zli mulakat, spor testleri ve atis olmak Uzere li¢c asamali olarak
yapllir.

c. Yeterlilik Sinavi dncesinde Merkezi Sinav Komisyonu tarafindan sinav uygulama
emri yayimlanarak;

(1) Sinav uygulama esaslari,

(2) Sinav asamalari,

(3) Sinavda teskil edilecek komisyonlar,

(4) Komisyonlarda gorevli personel isimleri,

(5) Ogrencilerin kisim bazinda sinav tarih ve saatleri
(6) Sinav degerlendirme esaslari yayimlanir.

¢. Ogrencilerin sinav tarihleri ve komisyonlarinin belirlenmesini muteakip, Ogrenci
Tabur Komutanliklari tarafindan, her o6grenciye ait Yeterlilik Degerlendirme Formu
hazirlanarak, sinav zamaninda komisyonlara teslim edilmesi saglanir.

d. Yeterlilik Sinavi igin soru yazma faaliyeti icra edilerek, akademik ders konularini
iceren sorular 6gretim elemanlari tarafindan 6grenci sayisinin %10’'u kadar hazirlanir ve
numaralandirilir. Daha sonra bu sorularin Olgme Degerlendirme Sube Mudirliginde liste
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halinde basimi yapilir. Basimi yapilan soru listeleri Olgme Degerlendirme Sube Mudiirligiinde
milakat guiniine kadar muhafaza altina alinir.

e. Yeterlilik sinavlarinin duizenli bir sekilde icra edilebilmesi icin, sinavin her
asamasinda, oOgrencilerin basinda, ilgili Okul/Komutanlik tarafindan bir rutbeli personel
gOrevlendirilir.

f. Spor testleri, Ogretim Baskanhdi Beden Egitimi ve Spor Bolim Bagkanlg!
sorumlulugunda, Atis faaliyeti ise ilgili okullarin sorumlulugunda icra edilir.

g. Spor ve atig faaliyetleri sonrasinda miulakat asamasi icin 6grenci sayisi
dogrultusunda, yeterli sayida milakat komisyonu olusturularak, égrencilerin kendi secimleri
dogrultusunda rastlantisal olarak secilen soru numaralarina gore sorular 6grencilere yoneltilir.
Her komisyona sorularin numara sirasina goére cevap anahtarlari verilerek 06grenci
cevaplarinin dlgtlmesi ve degerlendirilmesi saglanir.

gd. Mulakat komisyonlarinda elenen adayin, soru numarasi ile elenme gerekgesi
formun Uzerinde bulunan “Ag¢iklama” hanesine ayrintili olarak yazilir.

h. Yeterliik sinavlarinin tamamlanmasini miteakip 6grencilere ait degerlendirme
formlari Olgme Degerlendirme Sube Midirligiince tutanakla alinarak sonuglar dijital ortama
girilir ve formlar saklanmak (izere tutanak karsiliginda Ogrenci isleri Sube Midurliigine teslim
edilir.

I.  Yeterlilik sinavi sonuglari 6grencilere teblig edilmek Uzere yayimlanir.
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DORDUNCU BOLUM
SORU BANKASI iSLEMLERI
1. Genel Esaslar

a. Mevzuat degisimleri, kaynak degisimleri, madde analizi sonuglari vb. nedenlerle
soru bankasinin duragan degil, surekli glncellenen bir yapida olmasi gerekmektedir. Bu
nedenle 6gretim elemanlari tarafindan soru bankasi surekli kontrol altinda tutularak gerekli
guincelleme galismalari yaratular.

b. Soru bankasinin sirekli glincellenmesi nedeniyle, soru bankasi istatistikleri de
surekli gtincel tutulur.

c. Yeni soru yazim faaliyetleri soru hazirlama odasinda yapilir. Soru yazmakla
gorevlendirilen personelin, soru yazma odasi disindaki herhangi bir yerde yapmis oldugu
calismalarla, Soru Hazirlama Odasina girisine veya veri aktarmasina izin verilmez.

¢. Ogretim elemanlari/okutmanlar tarafindan, soru bankasi surekli kontrol altinda
tutularak, gerekli gtincelleme, iptal ve yeni soru yazim calismalari yapilir.

2.  Sorulabilecek Soru Turleri:
Ogrenci ve kursiyerlere;
a. Metin tipi sorular
b. Kisa cevapli sorular (Doldurmali sorular)
c. Dogru-yanls tipi sorular
¢. Coktan secmeli sorular

Listeleme tipi sorular sorulabilir. Ogrencilere hangi tip sorunun kag adet sorulacag,
Ogretlm Bagkanhgi/Dekanligin teklifi ve Senato onayi dogrultusunda belirlenir.

3. Yeni Soru Yazimi:

a. Yeni soru yazim faaliyeti, Olgme Degerlendirme Sube Midirligi blnyesinde
konuslu soru yazma odasinda veya soru bankasina erisimi saglanan bilgisayarlarda
gerceklestirilir.

b. Ogretim elemanlarin, soru yazmakta kullanacaklari ders kitabi, kaynak kitap, 6n not
vb. dokimanlar dijital olarak getirilmesi durumunda, soru bankasi personeli tarafindan sisteme
yuklenebilir.

c. Yeniyazilan sorunun onay iglemleri;

(1) Ogretim elemanlari tarafindan hazirlanan sorular, kendi kullanici hesaplari
Uzerinden sisteme kaydedilir.

(2) Sisteme kaydedilen sorular, ilgili bolum bagkaninin kullanici hesabina onay
alinmak Uzere sistem tarafindan aktarilir.

(3) Bolim baskani tarafindan incelenerek onaylanan sorular, soru bankasi
uzmaninin kullanicisina yine sistem tarafindan aktarihr.
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(4) Soru bankasi uzmaninin, soru Uzerinde yapmis oldugu inceleme neticesi
olumlu ise soru soru bankasina aktarilir.

(5) Ogretim elemanlarinca hazirlanan sorularin onayinin herhangi bir asamasinda,
sorunun uygun goérilmemesi durumunda, soru 6gretim elemaninin kullanici hesabina yeniden
incelenmek Uzere sistem tarafindan aktarilir.

4.  Soru Giincelleme Faaliyetleri:

a. Degisen mevzuat, kitap degisikligi, sinav sonrasinda yapilan soru ve madde
analizleri neticesinde veya gerekli goruldiginde sinav sorulari Uzerinde guincelleme galismasi
yapilabilir.

b. Gincelleme faaliyeti yapacak ogretim elemani Olgme Degerlendirme Sube
Mudurligine basvurusunu miuteakip, kisisel kullanicisina ilgili dersin sorulari Uzerinde
degisiklik yapma yetkisi tanimlanir.

c. Uzerinde degisiklik yapilan sorular yeni soru yaziminda oldugu gibi, 6ncelikle bolim
baskani, sonra soru bankasi uzmaninin onayindan gegmek Uzere sistem tarafindan ilgili
kullanicilara aktarilir. Onay islemi tamamlanan sorular soru bankasina aktarilir.

¢. Sorunun onay asamasinda uygun gorilmemesi durumunda, soru O6gretim
elemaninin kullanici hesabina yeniden incelenmek Gzere sistem tarafindan aktarilir.

d. Soru glncelleme faaliyetinde sorunun dizenlenememesi durumunda, égretim
elemani tarafindan soru iptal edilebilir.

5.  Soru Bankasindan Sinav Seg¢imi:

a. Soru bankasindan sinav hazirlama faaliyeti, 6gretim elemanlari tarafindan Unite,
konu, alt konulara goére soru miktarlari ve zorluk derecelerinin belirlenmesiyle baglatilir.

b. Ogretim elemanlari tarafindan belirlenen kriterler dogrultusunda, sistem tarafindan
rastlantisal olarak secilen sorularla, istenilen grup miktarinca soru bukleti olusturulur.

c. Olusturulan soru bukletleri ve cevap anahtarlari, soru hazirlamakla gérevlendirilen
dgretim elemani tarafindan Olgme Degerlendirme Sube Midirliginde incelenerek, hatali
soru olup olmadidi tespit edilir. Kontroliin tamamlanmasini miteakip sorularda hata yoksa,
bukletler imza karsihginda soru bankasi uzmanina teslim edilir.

¢. Kontrolii tamamlanan soru bukletleri, Olgme Degerlendirme Sube Mudiirligiinde
ogrenci sayisinca c¢ogaltilarak, salon miktarlarina gore paketlenir ve sinav glinine kadar
muhafaza altina alinir.

6. Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil Giivenlik Komutanligi Adina Yapilan Ozel
Sinavlarin icrasi:

a. Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisine, J.Gn.K.l§1 veya Sahil Guvenlik
Komutanligi adina sinav hazirlanmasi/yapiimasi emredildigi durumlarda, sinav sorularinin
hazirlamasi, basimi, planlanmasi ve icrasi Personel Temin Merkez Komutanhgi tarafindan

yapllir.
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b. lIcra edilecek sinavin konu igerigi, Personel Temin Merkez Komutanligi tarafindan
ilgili birimlerle koordine kurulmak suretiyle belirlenir.

c. Belirlenen konu igerigi dogrultusunda sinav sorusu hazirlanmasi amaciyla, Personel
Temin Merkez Komutanligi tarafindan, Egitim Merkezi Ogretim Baskanligi/Fakdlte
Dekanligindan sinav sorusu yazacak personel talebinde bulunulur.

¢. Sinav sorusu yazacak personelin belirlenmesi sonrasinda, Akademik Faaliyetlerden
Sorumlu Bagskan Yardimcili§i Olgme Degerlendirme Sube Midirligiu binyesinde bulunan
soru yazma odasinin, belirli slre ile soru yazma faaliyeti icin tahsis edilmesi saglanir.

d. Soru yazimi esnasinda, soru hazirlama odasinda bulunan bilgisayarlarin bagli
bulundugu merkezi bilgisayarda, Personel Temin Merkez Komutanliginda gorevli personel
bulundurulur ve onun digsinda sorulara hi¢ kimse nifuz ettiriimez.

e. Soru yazim faaliyetinin tamamlanmasi sonrasinda, talep edilmesi durumunda soru
bukletlerinin basimi amaciyla Akademik Faaliyetlerden Sorumlu Baskan Yardimciligi Olgme
Degerlendirme Sube Madirliga tarafindan baski makinesi tahsisi yapilir. Basim faaliyeti ise
Personel Temin Merkez Komutanligi personeli tarafindan, tim guvenlik tedbirleri alinarak

yapllir.

f. Basimi tamamlanan sinav evraklari, sinav tarihine kadar Personel Temin Merkez
Komutanhginca muhafaza altina alinir. intiyag duyulmasi halinde, Akademik Faaliyetlerden
Sorumlu Baskan Yardimcili§i Olgme Degerlendirme Sube Muidurliginin deposu tim
anahtarlar teslim alinmak suretiyle kullanilabilir.

g. Tum iglemlerin bitimini muteakip, bilgisayarlarda bulunan dijital veriler, Personel
Temin Merkez Komutanligi personeli tarafindan CD ortaminda alinir. Soru hazirlamakta
kullanilan tim bilgisayarlardaki veriler silinerek, soru hazirlama odasi ve Merkezi Bilgisayar
Olgme Degerlendirme Sube Miidirltgiine teslim edilir.
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BESINCIi BOLUM
SAHIL GUVENLIK/KOMANDO/DIGER EGITiM KURUM EGITIMLERI
DEGERLENDIRME ESASLARI
1. Genel Esaslar:

a. Akademik faaliyet takvimi dogrultusunda, Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi
digindaki egitim kurumlarinda egitim Ogretim faaliyetlerine devam edilmesi durumunda
ogrenci/kursiyerlerin degerlendirme esaslari iki kurum arasinda yapilacak protokolle belirlenir.

b. Bu egitimlerde gorilecek derslerin saatleri ile varsa kredi degerleri ilgili
okul’lkomutanlik tarafindan belirlenerek, Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisine egitim
ogretim faaliyetinin basinda bildirilir.

c. Degerlendirmeye yonelik yapilacak sinavlarin sekli (yazih, s6zll, uygulamali vb.),
miktari (ara sinav, yilsonu vb.) ve puanlama kriterleri ilgili okul/komutanlik tarafindan belirlenir.

¢. Ogrenci/kursiyerlerin ders degerlendirme sonuglar dogrultusunda olusturulacak
dbénem sonu basari puanlari, ilgili okul/lkomutanlik tarafindan aritmetik ortalama alinarak veya
agirlikli ortalama alinarak vb. yapilarak, sonuglar her 6grenci igin 100 tam puan Uzerinden
notlandirilir.

d. Belirlenen kriterler dogrultusunda degerlendirmeleri tamamlanan
ogrenci/kursiyerlerin dénem sonu basari puani ile gérmuis olduklari derslere ait tim notlar,
yazili olarak Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisine génderilir. islemlerin hizlandiriimasi
amaciyla notlarin yazili olarak gonderilmesini muteakip, bu notlar gtvenli elektronik postayla
da paylasilabilir.

e. Devamsizlik sinirin asmamak kosuluyla, gecerli mazeretleri nedeniyle dénem sonu
sinavlarina katilamayan ve katilmak icin yeterli stresi bulunmayan 6grencilerin, sinavlarinin
yapilip yapilamayacadi, yapilacaksa ne sekilde yapilacagl Jandarma ve Sahil Givenlik
Akademisi Senatosu tarafindan belirlenir.

2. Dénem Sonu Basari Puanlarina Yapilacak islemler:

Diger okul/komutanliklarda 6grenim goren dgrenci/kursiyerlere ait dénem sonu basari
puanlari, Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisine ulasmasina miuteakip, bu notlar Senato
karari dogrultusunda belirlenen oranda, 6grencilerin mezuniyet basari notlarina yansitilir.
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TANIMLAR
1. Akademi: Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisini,

2. Akademik Egitim: Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil Glivenlik Komutanliginin ihtiyaci
olan personelin bilimsel, teknolojik ve ¢agdas dizeyde gorevlerini en iyi duzeyde yerine
getirebilmesi amaciyla Temel Kolluk Egitimi icinde yer alan, ancak intibak Egitimi, Temel
Egitim, Komd./ic Guvenlik Egitimi ile staj faaliyetleri ile belirlenecek diger egitim faaliyetleri
disinda kalan egitim dénemini,

3. Ara sinav: ilgili egitim ve égretim programinin éngérdigi derslerden yariyilfyil iginde
yapilan sinavlari,

4. Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS): Ogrencinin bir dersi basar ile tamamlayabilmesi
icin yapmasi gereken calismalarin timini ifade eden krediyi,

5. Basari Harfi Not Araliklari: Gegme Taban Notu Uzerinde alinan notlarin hangi harflere
tekabil edecegini belirlemek lizere Senato tarafindan kararlastirilan not araliklari olup, Gegme
Taban Notundan yiz tam nota kadar alinacak notlarin, aritmetik esitlik aranmaksizin basari
harflerinin tanimladigi not araliklarina gore yedi araliga bollinerek belirlenen araliklari,

6. Dogrudan Basarisiz Ogrenci: Akademik egitim déneminde bitiinleme sinavlarina
katilabilmek icin ulasmalari gereken asgari 1.20 akademik yilsonu kredi ortalamasina
ulasamayan veya Temel Kolluk Egitimi kapsaminda intibak egitim dénemi hari¢ diger egitim
dénemlerinin herhangi birinde Ugte birlik devamsizlik sinirini asan 6grencileri,

7. Bitinleme sinavi: lgili yariyil/yllsonunda almis olduklari ders/derslerin yariyil/yilsonu
sinavina girme hakki elde eden 6grencilerden yariyil/yllsonu sinavinda FF harf notu alarak
basarisiz olanlarla, Fakilte ve Meslek Yiksekokulu igin basarili olup DC ve DD notu olan
derslerinden not yukseltmek isteyen ve sinava girme sartlarini sagladigi halde yariyil/yilsonu
sinavina giremeyen 6grencilere her ders icin taninan sinav hakkini, (Butinleme sinavindan
alinan puan egitim merkezi igin dersin gegme notu fakilte ve ylksekokul igin yariyil/yilsonu
sinavi puani olarak degerlendirilir)

8. Egitim Donemi: Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi Baskanliginca ilan edilen ve
Akademik Takvimde yer alan Intibak Egitimi, Temel Egitim, Komando/l¢ Glvenlik Egitimi,
Akademik Egitim, staj ve diger faaliyetlerden her birini iceren sureleri,

9. Not Yukseltme Sinavlari: Akademik Egitim Dénemi sonunda veya butinleme sinavlari
sonunda derslerin en fazla birinden "F" bagari harfi olan ve akademik yilsonu kredi ortalamasi
2.00’nin altinda kalan égrenciler, kredi ortalamalarini yukseltmek amaciyla, her iki yariyilda
"DD" ve "DC" basari harfi aldiklar derslerden istedikleri kadarini segerek, bunlardan notlarini
yukseltmek amaciyla girebilecekleri sinavi,

10. Ek not ylkseltme sinavlari: Batinleme ve not ylkseltme sinavlari sonucunda hig bir
dersten "F" almayan, ancak 2.00 kredi ortalamasina ulagamayan ogrenciler, butinleme ve not
yukseltme sinavlari dahil olmak tzere, "DD" ve "DC" aldiklar dersler arasindan segecekleri en
fazla U¢ dersten notlarini yikseltmek amaciyla girebilecekleri sinavi,

11. Ek sinav: Mezun olabilecek durumda olan 6grencilere verilen sinav hakkini,

a. Azamiogrenim suresini tamamlayip, mezun olabilecek durumda olan 6grencilere dort
derse kadar (doérdiincl ders dahil) ek sinav hakki verilir. Bu sinavlar sonucunda, tek dersten
sinava girerek mezun olabilecek durumda olan 6grencilere tek ders sinav hakki verilir.

b. Azami 6grenim suresini tamamlamamig, mezun olabilecek durumda olan 6grencilere
iki derse kadar (iki ders dahil) ek sinav hakki verilir. Bu sinavlar sonucunda, tek dersten sinava
girerek mezun olabilecek durumda olan 6grencilere tek ders sinav hakki verilir.

12. Engel sinavlari: Egitim Merkezi Komutanlidi tarafindan kabul edilecek mazeretleri veya
Akademi Basgkanliginca yapilacak faaliyetler nedeniyle, yapilan sinavlara katiimayan
ogrencilere, katilmadigi sinav igin verilen sinav hakkini,
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13. Fakilte: Jandarma ve Sahil Glvenlik Fakultesini,

14. Gegme Taban Notu: Senato tarafindan her ders icin ayri ayri belirlenen; bir dersten
basaril olabilmek icin alinmasi gereken asgari notu ifade eden ve DD basari harfi ile gdsterilen
notu,

15. llgili Kurul: Fakiiltelerde Fakuilte Kurulunu, Meslek Yiiksekokullarinda Meslek Yiiksekokulu
Kurulunu,

16. llgili Yénetim Kurulu: Fakiiltelerde Fakilte Yénetim Kurulunu, Meslek Yiksekokullarinda
Meslek Yuksekokulu Yonetim Kurulunu,

17. Katsayi: Katsayil derslerin agirlik degerini,

18. Katsayil ders: Beden egitimi, kolluk mudahale teknikleri, balistik/atis egitimi veya
ogrencilerin fiziki ve mesleki yeteneklerini gelistirmeye yonelik dersleri,

19. Kredili ders: Ogrencilerin bilgi ve analiz diizeylerini dlgen, teorik ve/veya uygulamali olarak
islenen ve bir degerlendirme sistemine gére degerlendirilen Avrupa Kredi Transfer Sistemi
(AKTS) degerine sahip akademik program derslerini,

20. Lisans: Ortadgretime dayali en az 8 yariyillik programi kapsayan bir yiksekogretimi,

21. Komando/i¢ Giivenlik Egitimi: Ogrencilerin fiziki kabiliyetini, kendine giivenini artirmak ve
terdrle micadele harekatini 6gretmek igin planlanan egitim-6gretimi,

22. Mazeret sinavi: Ara sinavlara ilgili yonetim kurulunca kabul edilen haklh ve gecerli bir
nedenden dolayi katilamayan o6grenciler igin ilgili egitim-6gretim donemi iginde acilan ara
sinavlar ile yil/yariyil sonu ve bitlinleme sinavlarina katilamayan 6grenciler icin bir kez agilan
sinavi,

23. Meslek Yuksekokulu: Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisine bagl Meslek
Yuksekokulunu,

24. Mutlak degerlendirme sistemi: Bir dgrencinin basarisini, 6grencinin ait oldugu gruptaki
diger 6grencilerin basarisina goére degil, her bir égrencinin notunu bagimsiz olarak, belirli
mutlak standartlara gore dlgen degderlendirme sistemini,

25. Muafiyet sinavi: ilgili kurullarin énerisi ve Senato karari ile muaf olunmasi uygun gériilen
dersler icin her egitim dégretim yilinin basinda agilan sinavi,

26. Ogrenci: Akademi blnyesindeki egitim merkezi, fakilte ve meslek yiiksekokullarinda
egitim-6gretime tabi tutulan ve/veya 6grenim goren subay ve astsubay adaylari ile egitim-
ogretim protokolleri kapsaminda egitim-6gretim verilen yabanci uyruklu égrencileri,

27. Ogretim Elemant: Yiiksekdgretim kurumlarinda gorevli 6gretim tyeleri, 6gretim gorevlileri,
okutmanlar ile 6gretim yardimcilaridir.

28. On kosul dersi: Bir derse kayit yaptirabilmek igin basariimis olmasi kosulu aranan dersi,

29. On kosullu ders: Kayit yaptiriimasi bir dnceki yariyil/yillarda yer alan én kosul dersler ile
uygulamalarin basariimasina bagli olan dersi,

30. On lisans: Ortadgretime dayali en az 4 yariyillik programi kapsayan bir yiiksekégretimi,

31. Ozel sinavlar: J.Gn.K.Iig1 veya Sahil Giivenlik Komutanligi adina sivil kaynaktan veya kita
kaynagindan personel segimi, ihtisas kapsaminda personel segimi vb. faaliyetler icin Personel
Temin Merkezi Komutanhgi koordinesinde yapilan sinavlari,

32. Senato: Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi Senatosunu,

33. Staj: Ogrencilerin/Kursiyerlerin aldiklari egitim-dgretimin, uygulamasi ile ilgili hususlari
yerinde gorebilmeleri, diger kanun ve yonetmeliklerde belirtilen hususlar sakli kalmak kaydiyla
uygulamali olarak icra edebilmeleri amaciyla sire ve kapsamlari Baskanlik tarafindan
cikarilacak yonergelerle belirlenecek egitimi,
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34. Sinav Gozetmeni: Sinav salonlarinda gérevlendirilen personel olup, sinavin talimatlara
gore icra edilmesinden sorumlu personeli,

35. Sinav Koordinasyon Merkezi: Sinavda goérevli personelin toplandidi, soru zarflarinin sinav
baslamadan 06nce sinav gozetmenlerine teslim edildigi ve sinav bitiminde sinav
gbzetmenlerinden teslim alindigi yeri,

36. Sinav Sorumlusu: Sinavi yapilan dersin 6gretim elemant,
37. Sinav Salon Amiri: Bir sinav salonlarinda goérevlendirilen personelin en kidemlisini,

38. Taban Kredi: Jandarma ve Sahil Givenlik Akademisi Ogrencilerinin, butiinleme
sinavlarina katilabilmek icin ulasmalari gereken asgari 1.20 akademik yilsonu kredi
ortalamasini,

39. Tek ders sinavi: Egitim Merkezi icin butliinleme ve not ylkseltme sinavlari sonucunda
derslerden birinden "F" notu olan ve 2.00 kredi ortalamasini tutturan égrenciler, "F" aldiklari
kredili dersten tek ders sinavina katilirlar. Fakllte ve meslek yuksek okulu icgin; mezun
olabilecek durumda olan égrencilere, ek sinav hakkina muteakip verilen sinav hakki,

40. Temel Egitim: Birlik, hizmet sinifi ve brans farki gézetmeksizin bedenen ve ruhen mesleki
hizmete hazirlayici temel bilgi, beceri ve aligkanliklari 6gretmek, uygulamalarini gelistirmek
amaciyla verilen egitimi,

41. Ulusal kredi: Teorik ve uygulamali ders saatlerine gére hesaplanan krediyi,

42. Yan Yil: Bir akademik egitim doneminde Senato karariyla belirlenen akademik egitim
doéneminin bir bolumunda,

43. Yeterlilik sinavi: Akademik programin (kredili dersler, bitirme projesi, staj, ic guvenlik
uygulamalari) yani sira, katsayili dersleri (temel beden egitimi, kolluk midahale teknikleri, atis
nazariyati ve atis vb.), uygulamali meslek derslerini, atis ve tatbikat egitimlerini basariyla
tamamlayan 6grencilere subay/astsubay diplomasi verilebilmesi i¢in uygulanan mezuniyet
sinavini, ifade eder.
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ITIRAZ INCELEME TUTANAGI

...... /......120...... tarihninde vyapilan ...................cccceeeeeeeen2.Okulu/Kursu
.............................................................. dersi sinav sonucuna yasal sulresi icerisinde
itrazda bulunan (...... ) Ogrenciye ait sinav kagitlari  komisyonumuzca incelenmis ve
degerlendirme sonucu asagiya ¢ikarilmistir. Bu tutanak tarafimizdan diizenlenerek imza altina
alinmustir. ....... l...... /20......

INCELEME ONCESI INCELEME SONRASI
NSU. KISIM | PBIK ADI SOYADI NO_TU NO_TU
TEST | METIN | TOPLAM | TEST | METIN | TOPLAM
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
KOMISYON SINIF-RUTBESI ADI-SOYADI IMZASI
Grup Bagkani
Uye
Uye

Ogretim Baskani/Dekan
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SORU iPTAL TUTANAGI

...... [......120...... tarihinde vyapillan......ccccccccccccniiiiiiciiiiiiiiiiieeieeeeeeeee.... Okulu /' Kursu
.................................................. dersi  ......cccceceevvieeeeeene.. . SINAV. sorulart - komisyonumuzca
incelenmis; asagida grup ve numarali sorular iptal edilerek degerlendirme disi birakilmigtir. Bu
tutanak tarafimizdan diizenlenerek imza altina alinmistir. ...... /... 120......
SORU GRUBU | SORU NUMARASI iPTAL NEDENI
A
B
KOMISYON SINIF-RUTBESI ADI-SOYADI IMZASI

Bolim Baskani

Uye

Uye

Ogretim Bagkani/Dekan
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HIZMETE OZEL Ek-4
SINAV SORUMLULARININ GOREVLERI

1. Sinav sorumlusu ilgili Bélim Bagkanhgi tarafindan goérevlendirilen personeldir.
2. Sinav sorumlusu sorularin hazirlanmasindan icrasina kadar koordinesinden sorumludur.

3. Sinavdan bir glin 6nce, sinavda gorevli personelin sinava katilm durumunu, sinav salon
baskanlari araciligi ile 6grenir. Sinava katilamayacak durumda olan personelin yerine ilgili
birim tarafindan yeni personel gérevlendirilmesini saglar.

4. Sinav baglamadan (30) dakika dnce sinav salon bagkani ya da sinav gdézetmeninin Olgme
Degerlendirme Sube Midurliglnden sinav evraklarini tutanakla teslim almasini saglar. Sinav
evraklarinin Olgme Degerlendirme Sube Mudirliginden teslim alinmasina nezaret eder.

5. Salon Bagkani tarafindan kendisine sinav evraklarinda tespit edilen hata/eksiklikler ile
sinavda yasanan sorunlarin bildirimesi durumunda Olgme Degerlendirme Sube Miidiirliigiine
bilgi verir ve sorunun giderilmesini saglar.

6. Sinav salonlarinda/kisimlarda sinavlarin ayni zamanda baslamasini ve vaktinde
bitirilmesini saglar.

7. Sinav esnasinda; sinav salonlarini, bina gorevlilerini ve sinav salon gézetmenlerini kontrol
eder. Olagan disi bir durum olmadikga sinav baslangic saatinde bir degisiklik yapmaz. Zorunlu
bir sebeple sinav zamaninda baslatilamamissa, sinav siresi ge¢ kalinan slre kadar uzatilir.
Sinav (15) dakikadan daha ge¢ baslatimak zorunda kalinmigsa durumu telefonla Olgme
Degerlendirme Sube Mudurligune bildirir.

8. Sinav bitiminde Olgme Degerlendirme Sube Mudurliigiinde bulunarak sinav evraklarinin
teslim edilmesine nezaret eder, metin tipi sorulari teslim alir.

9. Metin tipi sorularin slresi igerisinde okunmasini saglayarak sinav evrakini ve notlarini
Olgme Degerlendirme Sube Midurligine teslim eder.
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HIZMETE OZEL Ek-4
SINAV GOZETMENININ GOREVLERI

1. Sinav gézetmeni ilgili Fakilte Dekanhgi, Meslek Yiksekokulu Mudurliga, Kolluk Uyg. YO.
ve Egt.Mrk.K.hg1, Ogr.Kit.K.iginca, ilgili sinavda géreviendirilen riitbeli ya da sivil personeldir.

2. Rutbeli ya da sivil personelin en kidemlisi sinav salon bagkanidir.

3. Sinav salon baskani salonda gorevli olan tim personelden sorumludur. Sinavin genel
talimatina gdre yuratilmesini emrindeki personelle birlikte saglar. Sinavdan bir giin 6nce sinav
gbzetmenlerinin sinava eksiksiz katilip katilmayacagi konusunu kesinlestirir. Yasal mazereti
nedeniyle sinava katilamayacak personeli sinav sorumlusuna bildirir. Sinavin eksiksiz olarak
icra edilmesini saglar.

4. Sinavdan en az (30) dakika dnce Olgme Degerlendirme Sube Muidirligiinde salon
baskani ya da salon baskaninin gorevlendirecegi bir gdzetmen hazir bulunur ve sorulari teslim
alarak sinav salonuna gider.

5. Sinav salon baskani nezaretinde tim gézetmenler sinavdan énce sinav salonunu kontrol
ederek, varsa aksakliklari giderir ya da ilgili birim tarafindan aksakhgin giderilmesi saglanir.
Sinav salonunda yasakli malzemeler ile 6grencilerin gorebilecegi yerlerde sinava iliskin yazi,
bilgi, belge, kitap vb. bulunmadidina dair tutanak tanzim ederek, tutanagin bir sureti sinavdan
sonra Olgme Degerlendirme Sube Mudirliigine teslim eder, yasakh malzemelerin bulunmasi
halinde sinav salonunun disina ¢ikarir.

6. Kapali zarflari 6grencilerin huzurunda acar. Sinav genel talimatinin 6grencilere okunarak
teblig edilmesini saglar.

7.  Sorumlu oldugu salon/kisimlarin yoklamasini alir. Yoklama kagidinda kimlik bilgilerinin
karsisindaki haneye katildigini belirtir isaret koyar. Sinava katiimayan ogrenci/kursiyerin
bilgileri ile katilmama nedenini belirterek sinav tutanagini tanzim eder.

8. Sinav evrakini gruplara gore ayirarak 6grencilere dagitimini yapar. (Soru bukletleri ters
olarak masaya konur ve o&grencilerin sinav baslamadan &nce bukleti okumalarina izin
veriimez).

9. Sinavdan 6nce optik cevap kartlarini dagitarak 6grencilerin kimlik bilgilerini yazmalarini,
ders kodu, kisim, soru grubu ve PBiK’lerini dogru kodlamalarini sadlar, yirtiimis ve zedelenmis
optik cevap kartlarini degistirir, kimlik bilgilerini yazmayan, kodlamalari yapmayan 6grencileri
ikaz eder.

10. Optik cevap kartlarinin doldurulmasindan sonra soru bukletlerini dagitir. Ogrencilerin, soru
bukletleri Uzerindeki kimlik bilgilerini doldurulmalarini ve cevap karti Gzerindeki sinav turu
kismina soru kagidinda bulunan kontrol numarasini yazmalarini saglar.

11. Sinavin baglama saatinde salon baskani “SINAV BASLAMISTIR.” komutu ile sinavi
baglatir.

12. Sinav salon bagkani gézetmenleri koordine ederek, gézetmenlik gorevi esnasinda en
uygun goérus agisini saglayan bir noktada durmalarini, 6grencileri kontrol etmelerini, gerektikge
yer degistirmelerini saglar, sinav boyunca oturmalarina, sigara, ¢ay vb. icmelerine, cep
telefonu vb. elektronik cihaz bulundurmalarina, sohbet etmelerine, sinavdan baska bir konu ile
ilgilenmelerine izin vermez, bu konuda aykiri hareket eden gézetmen hakkinda tutanak tanzim
eder.
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HIZMETE OZEL Ek-4

13. Sinav esnasinda;

a. Salon/kisimlarin kapilarinin agik olmasini saglar. Sinavin zamaninda baslamasini ve
bitmesine dikkat eder.

b. Sinav genel talimatina aykiri hareket (konusan, silgi-kalem-kalem tiras vb. aligverisi
yapan) 6grencileri dncelikle sdzli olarak uyarir, israrla bu faaliyetlere devam eden égrencinin
sinav evrakini alarak sinavi sonlandirir ve ayrintili sekilde sinav olay tutanagini tanzim eder.

c. Ogrencilerin sinavin igerigiyle ilgili sorularina cevap vermez, égrencilerle yakindan ve
algak sesle konugmaz, ancak okunmayan sorular veya sinav evrakindaki eksikliklerle ilgili
sorulara salon bagkaninin izniyle, bitiin salondakiler duyacak sekilde cevap verir.

¢. Rahatsizlanan 6grenci olursa, ilgili takim/bélik komutani nezaretinde revire
gbndererek muayene ettirir, sinav sorumlusuna bildirir.

d. Ogrencilerin, sinavin (oturumun) ilk (20) dakikasi ile son (5) dakikas! iginde zaruri
haller diginda salonu terk etmesine izin vermez. Birden fazla dersin sinavinin yapildigi
oturumlarda dersler arasinda 6grencilerin yerini terk etmesine izin vermez.

e. Gerekli gdrmesi halinde kursiyer ve égrencilerin oturma diizeninde degisiklik yapar.

14. Sinav suresi tamamlandiginda;

a. Sinavin bitis saatinde sinav salon bagkani “SINAV BITMISTIR.” komutu ile sinavi
bitirir.
b. Butin 6grencilerin kalemlerini birakip, arkalarina yaslanmalarini saglar, 6grencinin

optik okuyucu karti veya sinav soru bukleti Gzerinde herhangi bir degisiklik yapmasina izin
vermez.

c. Ogrencilerin siratle optik cevap kartini ve soru bukletlerini masa Uzerinde ters
gevirmelerini saglar,

c. Toplanan optik cevap kartini ve soru bukletlerini sayar, optik cevap formundaki
kodlamalari son bir kez kontrol eder, 6grenci yoklamasinda goésterilen ve sinav baslangicinda
dagitilmis olan miktardan daha az c¢ikarsa, optik cevap kartini ve soru bukletlerini yeniden
sayar ve evrakini teslim etmemis olan 6grencileri tespit ederek konuyla ilgili tutanak tanzim
eder.

¢. Salon bagkani ya da onun tarafindan goérevilendirilien gézetmen sinav evraklarini
sinav sorumlusu nezaretinde Olg.Ded.S.Md.IGgine teslim eder.

15. Ogrenci Kitalari Komutanliginca sinav gdzetmeni olarak géreviendirilecek personel
tarafindan;

a. Ogrenci/kursiyerlerin sinav salonuna givenli sekilde getiriimeleri saglanir.

b. Her sinavdan énce 6grenci/kursiyerlerin sinav salonu girigsinde gerekli kontrollerinin
yapilarak sinav salonuna her trlU delici ve kesici alet, atesli silah, ¢anta, cep telefonu, telsiz,
bilgisayar, tablet, kamera, fotograf makinesi, ses kaydedici ve oynatici, akilli saat ve bileklik,
anahtarlik, cakmak, kablosuz iletisim saglayan bluetooth ve benzeri cihazlar ile; kulakhk, her
turlt elektronik/mekanik cihaz ve her tirli misvedde kagit, kitap, ders notu, sézlik, dergi,
gazete ve benzeri yayinlar, yiyecek icecek ve diger tuketim maddeleri ile sinav salonlarina
girisi engellenir. Kontrol bitince sorumlu gézetmen BI/Tk. K. tarafindan kontrol yapildigini
gOsterir tutanak sinav baslamadan dnce sinav salon bagkanina teslim edilir.

3-4
HIZMETE OZEL JSGA : 172-1



HIZMETE OZEL Ek-4

c. Sinav suresince sinav salonu terk edilmez, sinav gézetmenligine devam edilir.

¢. Sinav bitiminde 6grenci/kursiyerlerin bollklerine guvenli sekilde géturilmeleri saglanir.
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HIZMETE OZEL Ek-5
SINAV GENEL TALIMATI

1. GENEL HUSUSLAR

a. JSGA Bsk.Iigi biinyesinde sinavlarin planlanmasi, diizenlenmesi ve icrasi, Ogr.isl.D.Bsk.lig
koordinesinde yurGtalur.

b. Gorevlendirilen tim personel sinavlarin usuliine gére yapilmasindan ve sinav guvenliginden
sorumludur.

c. Sinav salonlarinin temizlik ve diuzeni Dest. Kit.K.lig1 tarafindan saglanir.

¢. Ogrenci/kursiyerlere sinav zamani ve yerinin zamaninda duyurulmasi, sinavdan énce sinav
salonu girisinde hazir edilmesi, gerekli kontrollerin yapilarak yasakli malzemelerin sinav
salonlarina sokulmamasi Ogrenci Kit.K.ligi sorumlulugundadir.

d. llgili BI/Tk. K. tarafindan égrencilerin yoklama ve yasak malzeme kontrolinin yapildigini
gosterir tutanak sinav baglamadan énce sinav salon baskanina teslim edilir.

e. Sinav suresi ve kurallari hatirlatildiktan sonra “SINAV BASLAMISTIR” ikazi ile sinav baslatilir.
f.  Soru ve cevap kagidi Uzerinde doldurulmasi gereken bilgiler tam ve dogru olarak doldurulur.

g. Coktan secmeli sorularin cevaplari sadece cevap kartina isaretlenir. Soru kitapgiklarina
isaretleme yapilmaz.

g. Soru iptali olmasi durumunda kalan sorular (100) tam puan Uzerinden degerlendirilir.
h. Sinavin ilk (20) dakikasi ve son (5) dakikasinda sinav salonu terk edilmez.

I.  Birden fazla dersin sinavinin yapildigi oturumlarda dersler arasinda sinav salonu terk
edilmeyip, 6grenciler yerinden kalkmayacaktir.

i. Cevap kartlari misvedde olarak kullaniimaz, bikilmez ve kiristiriimaz.

j- Sinav esnasinda masanin Uzerinde kitap ders notu, Uzeri yazih silgi vb. malzemeler
bulundurulmayacaktir. Silgi, kalem vb. malzeme aligverisi yapilmayacak, konusulmayacaktir.

k. Sinav siiresi sonunda sinav salon bagkaninin “SINAV BITMISTIR” uyarisi ile cevap kartinin
doldurulmasina son verilecektir.

I.  Sinav gorevilileri ile kursiyer ve 6grenciler sinav yerlerini gegici de olsa terk edemezler.
m. Sinav bagsladiktan sonra salon gorevlileri ile dgrenciler kendi aralarinda konusamaz.

n. Cevap kartlari ve sinav sorulari ayri ayri toplanir. Cevap kartlari numara sirasina gore
duzenlenerek baslik bilgilerinin tam olarak doldurulup doldurulmadigi ve dogru olarak kodlanip
kodlanmadigi gorevli personelci tekrar kontrol edilir.

0. Kopya geken, cekmeye tesebbiis eden veya sinav talimatina aykiri hareket eden égrencinin
sinavi sonlandirilarak gorevlilerce tutanak duzenlenir. Bu tur faaliyetler icerisinde bulunan 6gdrencilerin
sinav evrakl alinarak sinavlari sonlandirilacak, tutanakla bu durum tespit edilecek ve haklarinda idari
sorusturma baglatilacaktir.

6. Sinav salon baskani/sinav gdézetmenleri tarafindan sinav tutanagi dizenlenir.

p. Sinav salon baskani/sinav gézetmenleri sinavla ilgili tim belgeleri (soru kagidi, cevap karti,
sinav tutanagi) sayarak sinav sorumlusu nezaretinde Olgme ve Degerlendirme Sube Mudurligine
teslim eder.
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2. DIGER HUSUSLAR

a. Kursiyer ve d6grenciler, sinava gelirken yanlarinda yeteri kadar kursun kalem, yumusak bir silgi,
mavi renkli tikenmez veya dolma kalem bulundurur.

b. Kursiyer ve 6grencilerin yanlarinda her turli delici ve kesici alet, atesli silah, ¢anta, cep
telefonu, telsiz, bilgisayar, tablet, kamera, fotograf makinesi, ses kaydedici ve oynatici, akilli saat ve
bileklik, kablosuz iletisim saglayan bluetooth ve benzeri cihazlar ile; kulaklik, her tarld
elektronik/mekanik cihaz ve her tirli misvedde kagit, kitap, ders notu, dergi ve benzeri yayinlar,
yiyecek icecek ve diger tiketim maddeleri ile sinav salonlarina girisi yasaktir.

c. Kursiyer ve 6grenciler kimlik kartlarini sag yakalarinda bulundurur.

¢. Kursiyer ve ddrenci cevap karti lizerine adi, soyadi, kismi tikenmez/dolma kalemle, PBIK
numarasi dahil kalan tum kodlamalar kursun kalemle tam ve dogru olarak dolduracaktir.

d. Soru kadgidinin tzerinde bulunan kontrol numarasi, optik cevap kartinda sinav tiri bélimine
yazdirilacaktir.

e. Sorular cevap kartinda, soru numarasinin karsisindaki seceneklerden biri iyice kodlanmak
suretiyle cevaplandirilacaktir.

f. isaretlemelerde sadece yumusak uclu siyah kursun kalem kullanilacaktir.
g. Degistiriimek istenen segenek iyice silinerek iz kalmamasina 6zen gosterilecektir.

d. Sinav bagladiktan sonra, ilk (5) dakika igerisinde soru bukleti kontrol edilerek; basim hatasi
nedeniyle okunmayan sorular veya eksik sayfalar varsa derhal salon baskani/sinav gézetmenine bilgi
verilecektir.

h. Sinav oturumu sonlandi§inda; sinavini bitiren kursiyer ve 6grenciler soru ve cevap kartini masanin
Uzerinde ters gevirip, sahsi esyalarini alarak sinav salonunu terk edecektir.
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HIZMETE OZEL Ek-6

SINAV SORUMLUSU PERSONEL LISTESI

S.No.

Dersin Adi

Sinav Sorumlusu Personel

TIf.No

Rutbesi Adi Soyadi -
Dabhili Cep

(IMZA)
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HIZMETE OZEL Ek-7

SINAV HAZIRLAMA iSTEK FORMU

KURS / OKUL ADI : 2. DERS KODU / ADI

SINAVIN ADI : 4. BASVURU TARIHI OV B
SINAV TARIHI @ ../ .. 6. SINAV SURESI: (......... ) Dakika
KONU KODLARINA GORE ISTENILEN SORULAR

N g w Rk

Soru | Konu / Alt Konu Kodu Soru Tiirii Zorluk Derecesi Not

No | Orn.:(EMA-111/01-02) |(C/S,L,DDKC,DDM, D/Y Vb.) K%T:y Kolay | Orta | Zor |Gok Zor|Baremi
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HIZMETE OZEL Ek-7

Soru | Konu / Alt Konu Kodu Soru Tiiri Zorluk Derecesi Not

No | &rn.:(EMA-111/01-02) (GIS’L’DD\'/(:)’DDM’ DIY K%T:y Kolay | Orta | Zor |Gok Zor|Baremi

32

33

34

35

36

37

38

39

40

ACIKLAMA:

D/Y: Dogru Yanlis CS: Coktan Seg¢meli L: Listeleme DDKC: Duruma Dayali Kisa Cevapli DDM: Duruma
Dayali Metin

SINAV SORUSU SECIM HEYETI

RUTBESI ADI SOYADI TELEFON NUMARASI imzAsSI

Sinav Sorumlusu

Sinav Sorumlusu

Boliim Basgkani

Ogretim Bagkani

SINAV SORUSU BASIM HEYETI

RUTBESI ADI SOYADI TELEFON NUMARASI iMzZASI

Soru Bankasi Uz.

Soru Analiz Uz.

Soru Analiz Uz.

Soru Bnk.Ks.A.

Ol¢.De§.S.Md.

Aciklama: Soru bankasindan istenen sinav sorularinin son hali ve cevap anahtari sinav tarihinden (2) is giinii 6nce
Sinav Sorumlusu tarafindan kontrol edilecek ve her sorunun uygundur hanesi imzalanacaktir.
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HIZMETE OZEL Ek-8
CEVAP ANAHTARI VE SINAV INCELEME TUTANAGI
SORU . SORU .
SIRA NO | SR BNK- POCRU 1 cikLamA SIRANO | SORY BNK- POGRU 1 s cikiama
CEVAP CEVAP

A B A B

1 26

2 27

3 28

4 29

5 30

6 31

7 32

8 33

9 34

10 35

11 36

12 37

13 38

14 39

15 40

16 41

17 42

18 43

19 44

20 45

21 46

22 47

23 48

24 49

25 50

............ loceveeeeo... EQitim Ogretim Yihinda ............c.c.occoeeeeivieeeiiiieeeiiiieieeeeeeennn..... Okulunda

YaAPIHAN dersi ...ooooviiiiiiiininenns Sinavi igin hazirlanan

sinav sorulari incelenmistir. Yapilan inceleme sonucunda sinav sorularinda herhangi bir hata veya mukerrerlige
rastlaniimamis olup bu tutanak tarafimizca imza altina alinmistir.

RUTBESI ADI SOYADI TELEFON NUMARASI IMZASI
Sinav Sorumlusu
Sinav Sorumlusu
Sinav Sorumlusu
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HIZMETE OZEL Ek-9

SORU BUKLETI/SINAV KAGIDI VE OPTIK CEVAP FORMU TESLiM ETME TUTANAGI

................................................ Okulu/Kursu .................. tarihinde yapilan
......................................... dersi.............eeeieiiiiiiien  SINAVING ait ... adet (A), ...... adet
(B) grubu soru bukleti/sinav kagidi ile ...... adet (A) ...... adet (B) grubu optik cevap formu sinavin

icra edilmesi maksadiyla asagida adi gegen sinav goérevlisine teslim edilmistir.

TESLIM EDEN TESLIM ALAN

SORU BUKLETI/SINAV KAGIDI VE OPTIiK CEVAP FORMU TESLIM ALMA TUTANAGI

................................................ Okulu/Kursu .................. tarihinde yapilan
......................................... dersi............eceviviiiiiinnenee  SINAVING ait ... adet (A), ...... adet
(B) grubu soru bukleti/sinav kagidi ile ...... adet (A) ....... adet (B) grubu optik cevap formu sinav
bitiminde degerlendiriimek Uzere teslim alinmistir.

(- [...... /20...... saat:...... )

TESLIM EDEN TESLIM ALAN
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HIZMETE OZEL

5 Ek-10
SINAV TUTANAGI

L OKUIU/KUISU ..o Dersi .cocovvvvninnnnnn.
sinavina  ...... l...... l...... tarihinde ... sinav  salonunda
.............................. kisimlarda 0Ogrenim goren o6grenci/kursiyerlerin - katihmiyla saat ......
baslanmistir.
2. Sinav toplam (...... ) kursiyer/6grenci katilmig, (........ ) kursiyer/6grenci katilmamigtir. Sinava
katilmayanlarin kimlikleri ve katiimama nedenleri asagida belirtiimistir.
3. Sinav saat ......... da sona ermistir. Sinav siiresince Sinav Ozel Talimatina aykiri olay meydana

gelmis/gelmemistir.

4. Sinav talimatina aykiri harekette bulunan kursiyer/dgrenciler i¢in tutanak tanzim edilmis olup, cevap
karti ve sori kitapgiklari alinarak sinav salonundan gikarilimistir.

5. Is bu tutanak tarafimizdan imza altina alinmistir. ...... [...... 120......

SINAVA KATILMAYAN OGRENCI / KURSIYERLER
S.NO P.B.i.K. KISIM ADI SOYADI NEDENI

SALON BASKANI / GOZETMENLER

S.NO SINIF-RUTBE ADI SOYADI IMZASI
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HIZMETE OZEL Ek-11

SINAV OLAY TUTANAGI
...... [.......M120..... tarihinde saat ................'da baglayan ve ...,
Yemekhanesi/kismindaicraedilen ....... ... Okulu/Kursu
........................................... Dersi ................... Sinavinda asagida kimlik bilgileri yazih

ogrenci/kursiyerler sinav talimatina aykiri hareket ettigi / kopya ¢ektigi tespit edilerek is bu tutanak
tanzim edilmistir. ......... [l /20....

OLAYA KONU OGRENCI / KURSIYER BILGILERI

O KISIM PBIK ADI SOYADI

o |~ W N[ =

OLAYIN OLUS SEKLI:

TANZIM EDEN HAZIRBULUNAN

SALON AMIRI SINAV SINAV OGRENCI
GOZETMEN GOZETMENI

Ekler

Ek-1 (Soru Bukleti/Sinav Kagidi)
Ek-2 (Optik Cevap Formu)

Ek-3 (Diger Dokumanlar
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