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1. Adi Soyadi: Miilge BORAZAN CELIKBICAK

2. Unvani: Dr. Ogretim Uyesi

3. Ogrenim Durumu:

Derece Boliim/Program Universite Yil

Lisans istatistik Hacettepe Universitesi 1997-2002
Yuksek Lisans istatistik Dokuz Eylil Universitesi 2002-2006

Doktora istatistik Hacettepe Universitesi 2012-2020

4. Yuksek Lisans Tez Baslig (6zeti ekte) ve Tez Danigmani:

Tez Adi: Methods Used in Reduction of Errors Arising from Nonresponse

Danisman: Prof. Dr. Ozlem EGE ORUC

5. Doktora Tezi/S.Yeterlik Calismasi/Tipta Uzmanlik Tezi Baghgi (6zeti ekte) ve

Danigmani:

Tez Ad: Eliptik Konturlu Dagilimlara Dayali Cok Degiskenli Tekrarli Olgtimlii Varyans

Analizi

Danisman: Prof. Dr. Serpil AKTAS ALTUNAY

6. Gorevler:

Gorev Unvani Gorev Yeri Yil

Dokuz Eylil Universitesi

Arastirma Gorevlisi Fen-Edebiyat Fakdltesi Istatistik Bolimu 2003-2005
Olasilik Teorisi ve Siregleri Ana Bilim Dal

ftafiatil i T.C. igisleri Bakanhgi Jandarma Genel Komutanlig

Istatistikci C N N

(Personel Analiz ve Sistem 'FI;.C. |QI$|IeBI’I BEkaIr\[|g| Jandarma Genel Komutanligi 2011-2018

Gelistirme Uzmani) ersonel Baskaniigl

L ST JSGA Fakulte Dekanhgi

Ogretim Gorevlisi Guvenlik Bilimleri Blmii 2018-2021

TR JSGA Fakulte Dekanhgi 2021-
Dr. Ogretim Uyesi Givenlik Bilimleri Balimii Devam




Yonetilen Yiiksek Lisans Tezleri:

Yonetilen Doktora Tezleri/Sanatta Yeterlik Calismalari:

Projelerde Yaptigi Gorevler:

Arastirmaci, Arahk 2021-Devam: “Covid-19 ve Kolluk Projesi”, Kurumsal Arastirma
Projesi

Arastirmaci: Subat, "2020-Mart, 2021: “Turizm Giivenligine Yo6nelik Jandarmanin
Uzmanlastirilmasi”. TUBITAK 1002, Bilimsel Arastirma Projesi.

Personel Bsk.lig1 Temsilcisi, 2015: “Jandarma Genel Komutanlig1 Risk Y6netim Modelinin
Olusturulmasi Projesi”, J.Gn. K181, Ankara.

J.Gn.K.hg Temsilcisi, 2014: “Tiirk Silahli Kuvvetleri Insangiicii Modeli Proje Calismas1”,
Genelkurmay Bagkanligi, ANKARA.

Proje Sorumlusu, 2013-2014: “Sozlesmeli Subay ve Astsubaylarin Moral ve
Motvasyonlarinin Olgiilmesi”, J.Gn.K.l1§1, Ankara.

Personel Bsk.hg1 Temsilcisi, 2012-2013: “ Kadina Yonelik Aile i¢i Siddetin Onlenmesi
Projesi”, J.Gn.K.1181, Ankara.

Proje Ekibi Uyesi, 2012: “Kurmay Subayligin Ozendirilmesine Yo6nelik Anket Calismas1”
, J.Gn.K.11g1, Ankara.

Proje Ekibi Uyesi, 2011: “Tiirk Silahli Kuvvetleri Kurumsal Kiiltiir Yapisinin
Gelistirilmesi”, J.Gn.K.l1g1, Ankara.

Proje Sorumlusu, 2011: “Tirk Silahli Kuvvetleri Personelinin Aidiyet Duygusunun
Gelistirilmesi”, J.Gn.K.l1g1, Ankara..

Proje Ekibi Uyesi, 2006: “Jandarma Genel Komutanliginda Calisan Sivil Memurlarin
Etkinlik Analizi”, J.Gn.K.l1g1, Ankara.

Proje Ekibi Uyesi, 2006: “Jandarma Genel Komutanligr Personelinin Moral ve
Motivasyonlarmin Olgiilmesi”, J.Gn.K.Iig1, Ankara.

Veri Giris Operatorii, 2002-2003: “BOTAS Dogal Gaz Saha Caligmasi” Dokuz Eyliil
Universitesi, Istatistik ve Risk analizleri Arastirma ve Uygulama Merkezi, Izmir.



idari Gorevler:

Bilimsel Kuruluslara Uyelikler:

Odiiller:

Son iki yilda verdigi lisans ve lisansiistii diizeydeki dersler (Acilmissa, yaz déneminde

verilen dersler de tabloya ilave edilecektir):

-

Akademik Haftalik Saati Ogrenci
Doénem Dersin Adi
Yil Teorik |Uygulama | Sayisl
2018-2019 Glz [istatistik 16 210
Glz |istatistik 20 234
2019-2020 S | Bilimlerde Ver Analizi
Bahar [S0Syal Bilimlerde Veri Analizi 3 8
(Y.Lisans)
Glz |istatistik 20 234
2020-2021
Bahar [Soyut Matematik ve Mantik-I| 14 120
\Veri Analizi 10
Giz Matematik 4
2021-2022
Suc Analizi (Y.Lisans) 3
Bahar Suc Analizi (Lisans) 3
ESERLER

A. Uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan makaleler:

Al. Borazan Celikbicak, M., Aktas Altunay, S. (2020). Parameter Esitmates for Two-way
Repeated Measurement MANOVA based on Multivariate Laplace Distribution. Hacettepe
Journal of Mathematics and Statistics. DOI:10.15672-hujms.743041. (SCI-Expanded

kapsaminda)




A2. Sencan S. N., Sencan B., , Borazan Celikbicak, M., Arslan D., Ozkan E.S., Gokcen
A.S., Cift¢i R.B., Arikan I., Ugur B., Sahin H., Coskun A.E., Konsuk Unlii H., Aktas
Altunay S. (2020). Lojistik Biiyiime ve Ustel Biiyiime Modelleri ile Tiirkiye'de COVID-19
Modellemesi. Nicel Bilimler Dergisi, 2(1), 1-18.

B. Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitabinda (Proceedings)
basilan bildiriler:

B1. Borazan Celikbicak, M., Aktas Altunay S. (2019). Parameter Estimates for MANOVA
with Repeated Non-normal Measures. International Conference on Statistical Distributions
and Applications, ICOSDA 2019, 10-12 Ekim 2019, Eberhard Conference Center, Grand
Rapids, MI, USA (Topic-Invited Speaker/Davetli konusmaci)

B2. Borazan Celikbi¢cak, M. (2019). Terorizm Arastirmalarinda Kullanilan Nicel Y ontemler
Uzerine Bir Inceleme. Uluslararas1 Gilivenlik Kongresi, 19-20 Eylil 2019, JSGA (Ozet
Bildiri/S6zli Sunum)

B3. Ozgiir E., Erciyes E., Borazan Celikbigak M. (2019). Yénetim Alant Prensibinin Insan
Giicii Yapilanmasina Etkisi: Jandarma Genel Komutanhgi Personel Yapisi Uzerine Bir
Uygulama. 13. Uluslararasi Kamu Yonetimi Sempozyumu (KAYSEM13), 18-20 Nisan
2019, Gaziantep (Ozet Bildiri/S6zlii Sunum)

C. Yazilan uluslararasi kitaplar veya kitaplarda bolumler:

D. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makaleler :

D1. Ozgiir E., Borazan Celikbicak M , Erciyes E., (2019). Askeri Nitelikli Kolluk
Yénetiminde Yeni Bir Insan Giicii Yapisi Modeli. Memleket, Siyaset ve Yonetim, 14(31),
171-204.

D2. Borazan Celikbicak, M., Ege Orug, O. (2006). Methods Used in Reduction of Bias
Arising from Nonresponse. Cankara University Journal of Arts and Sciences(6), 33-50.

E. Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda basilan bildiriler:

E1. Borazan Celikbicak, M. (2018). Benzetim Teknikleri ile Jandarma Genel Komutanligi
Insan Giicii Yapisimin Modellenmesi. Personel Yonetimi ve Teskilatlanma Calistay1, JSGA,
Ankara (Tam Metin Bildiri/S6zlii Sunum)

E2. Borazan Celikbicak, M., Ege Orug, O. (2006). Yamitlamama Yanhilhiginmin Azaltilabilmesi
icin Kalibrasyon Yaklasiminmin Kullanilmasi.  15. Istatistik Arastirma Sempozyumu, 11-12
Mayis, TUIK, Ankara. (Tam Metin Bildiri/SézIii Sunum)

E3. Borazan Celikbigak, M. (2003). Variance Estimation for Regression Estimator with
Complex Survey Data. Geng Istatistikciler Kurultay: Kurultay1, 1-3 Agustos ,IZMIR.



F. Diger yayinlar:

F1. Borazan Celikbicak, M. (2019). Kolluk 1nsa1} Kaynaklar1 Yonetimi Strateji Belgesi,
Giivenlik  Yonetiminin  Déniisiimiinde  Ihtiyag  duyulan Insan Kaynaklarinin
Degerlendirilmesi Calistay1, 23-24 Eyliil 2019, JSGA-I¢isleri Bakanligt



