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JANDARMA VE SAHİL GÜVENLİK AKADEMİSİ

GÜVENLİK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ
KAMU YÖNETİMİ DOKTORA PROGRAMI
DERSLER VE DAĞILIMLARI

1. Kamu Yönetimi Doktora Programında 8 kredili ve 5 kredisiz olmak üzere toplam 13 ders alınması öngörülmektedir.

2. Kamu Yönetimi Doktora Programı; Kamu Yönetimi, Güvenlik Yönetimi, Siyaset Bilimi, Kamu İşletmeciliği, Kamu Hukuku, İnsan Kaynakları Yönetimi, Liderlik, Sosyoloji ve Siyasi/İdari Tarih alt alanlarına sahiptir. Bunlar aşağıda sıralanmaktadır:

3. Kamu Yönetimi Doktora Programı için öngörülen ders dağılımı aşağıdaki Tablo-1’de görüldüğü gibidir:


Tablo-1 Kamu Yönetimi Doktora Programı Ders Dağılımı

	Zorunlu Dersler
	Seçmeli Dersler
	Toplam

	1+1*+4**
	7
	8 Kredili
5 Kredisiz



*Seminer
**Tez Hazırlık Dersi, Tez Çalışması Dersi, Yeterlilik Sınavına Hazırlık Dersi, Uzmanlık Alan Dersi

4. Dersler ve içerikleri ile hangi alt alanlara ait oldukları Tablo-2’ de sunulan Kamu Yönetimi Doktora Programı Ders Kataloğunda görüldüğü gibidir: 



Tablo-2: Kamu Yönetimi Doktora Ders Kataloğu

	Sıra
No
	Dersin Adı
	Dersin Türü
	Dersin İçeriği
	Dersin AKTS’si
	Dersin Kredisi
	Dersin Kodu

	1
	İleri Araştırma Yöntemleri ve Etik
	Zorunlu

	Bu derste; sosyal araştırmanın felsefi temelleri ve amaçlarına giriş niteliğinde bilgilerin öğrenciye verilmesi ve niteliksel ve niceliksel araştırma yöntemlerinin incelenmesi hedeflenmektedir.
	8
	3
	KY911

	2
	Seminer
	Zorunlu

	Bu derste; öğrencilerin, araştırma konusunun belirlenmesi ve önerisinin yazılmasından rapor haline getirilmesi ve sunulmasına kadar olan aşamalar hakkında bilgi sahibi olması hedeflenmektedir.
	5
	0
	KY912

	3
	Su Hakkı, Yönetimi ve Politikaları
	Seçmeli
	Bu dersin amacı, suya erişim temelinde su güvensizliğini ve bu güvensizliğin nedenlerini ortaya koyabilmek ve bu bağlamda, son yıllarda ülkelerin gündeminde kabulüne yönelik tartışmaların sürdüğü su hakkının, yaşanan su güvensizliklerine karşı bir çözüm yolu olup, olmayacağını tartışmaya açmaktır.
	7
	3
	KY913

	4
	Kentsel Dirençlilik Bakış Açısıyla Kritik Altyapılar
	Seçmeli
	Bu dersin amacı, bugünün kentlerinin ve kritik altyapılarının karşı karşıya bulunduğu riskler ve tehlikeler karşısında yönetimlerine ve gelişim stratejilerine uygun olarak iç güvenlik yönetimi bağlamında ele almaktır.
	7
	3
	KY914

	5
	Göç Hareketliliği, Yönetimi ve Politikaları

	Seçmeli
	Bu ders, göç olgusuna dayalı literatüre dayalı olarak göç ile ortaya çıkan sorunlarla mücadele etme yöntem ve stratejilerini, uluslararası ve ulusal hukuk yapısını, ilgili örgütlenmeleri, göç ile suç arasında bir bağlantının bulunup bulunmadığını, göç yönetiminde iki taraflı, bölgesel ve küresel işbirliklerini, entegrasyon politikalarını, yardım politikalarını yönelik genel bir bakış açısı sunmayı amaçlamaktadır.
	7
	3
	KY915

	6
	Kolluk ve Etik
	Seçmeli
	Kamu Düzeni ve güvenliğinin sağlanmasından sorumlu birimlerin başında gelen kolluk, bu maksatla zor ve silah kullanabilmekte, adli yatırım uygulanması için gereli işleri yerine getirmekte ve özellikle idari düzen içerisinde işlenen kabahatleri tespit ederek yaptırım uygulayabilmektedir. Kamu huzurunun etkin olarak sağlanabilmesi ve aynı zamanda halkın kolluk faaliyetlerinden güven duyabilmesi için, kolluğun bu yetkilerini mevzuatta belirlenmiş yetki ve usullerde kullanmasının yanı sıra evrensel norm ve etik ilkelere de uyumlu hareket etmesi önemlidir. Bu ders ile kolluk ve etik ilişkisi ele alınacak ve kolluk etik felsefesi irdelenecektir.
	7
	3
	KY916

	7
	Kolluk ve Yaptırım Hukuku
	Seçmeli
	İdare Hukuku alanının önemli konu başlıklarından ikisi kolluk ve yaptırımlardır. Yaptırımlar uygulamada ya adli makamlar aracılığıyla ya da doğrudan kolluğun işlemleri sonucu hayata geçmektedir. Bu derste kolluk ve genel kabul görmüş olan adli ve idari yaptırım düzeni üzerinde durularak kolluğun yaptırımlardaki rolü irdelenecek, ayrıca yaptırımlar ve hukuki sonuçları üzerinden genel tartışmalar icra edilecektir.
	7
	3
	KY917

	8
	Devlet, Mülki İdare ve Güvenlik
	Seçmeli
	Türkiye’de kamu düzeninin sağlanması ve korunmasından ülke genelinde İçişleri Bakanlığı, il ve ilçelerde ise devletin temsilcisi sıfatıyla mülki idare amirleri sorumlu ve yetkilidir. Bu derste; genel idari kolluk görevini yürüten kolluk birimleri ile il ve ilçelerin emniyet ve asayişinden doğrudan sorumlu olan mülki idare amirleri arasındaki hukuki ve idari ilişkiler anlatılmaktadır.
	7
	3
	KY918

	9
	Bürokrasi ve Siyaset İlişkileri
	Seçmeli
	Bu dersin amacı;  siyaset ve bürokrasi hakkında kuramsal tartışmalar temelinde; siyaset ve bürokrasinin tarihsel- toplumsal olarak konumları, seçilmişlik - atanmışlıķ niteliğinin kamu yönetiminin işleyişine etkileri, sonuçları, siyaset- bürokrasinin hegemonya oluşturma çabaları, farklı alanlardaki bürokrasinin (yargı, akademi,  askeri, sağlık vs.), değişen siyasi iktidarlara ve ideolojilere göre değişimi konuları hakkında bilgiler edinmektir.
	7
	3
	KY919

	10
	Selimnameler Ekseninde Kamuda İtibar Yönetimi
	Seçmeli
	Bu derste; Osmanlı İmparatorluğu dokuzuncu padişahı Yavuz Sultan Selim döneminde yazılan Selim-Nâme’ler, Sultan Selim’in yönetim becerileri ekseninde itibar yönetimi bağlamında ele alınmaktadır. Bu sayede Celal-zâde Mustafa tarafından kaleme alınan bir edebiyat eseri üzerinden Osmanlı döneminin halkla ilişkiler meseleleri anlatılmaktadır.
	7
	3
	KY920

	11
	Türk Dış Politikası
	Seçmeli
	Bu dersin temel amacı; Türkiye’nin geçmişten günümüze kadar olan evrede dış politikada geçirmiş olduğu değişim ile dönüşümleri teorik zeminde dönemlendirmek ve her bir dönemi ayrıntılarıyla ele almaktır. Bu bağlamda, ülkenin içinde yer aldığı uluslararası ortamda yaşanan bölgesel ve uluslararası gelişmeler bağlamında Türk dış politikasının geçirdiği temel kırılma anlarına odaklanılmaktadır. Ayrıca ülkenin girdiği ittifaklar, uluslararası sistemdeki aktörler-komşularıyla yaşadığı temel dış politik meseleler ve bunun neticesinde ortaya çıkan karar alma süreçleri de ele alınacak konular arasındadır.
	7
	3
	KY921

	12
	Osmanlıdan Cumhuriyete Eşkıyalık ve Terör
	Seçmeli
	Osmanlı devletinin kuruluşundan itibaren, ülkenin neredeyse her yerinde ortaya çıkan adi asayişsizlik olayları ve ilerleyen asırlarda toplumu derinden sarsan eşkıyalık faaliyetlerinin ortaya çıkış sebepleri, müdahale yöntemleri ve üstesinden nasıl gelindiği işlenecektir. Yine İmparatorluğun son yıllarında eşkıyalıktan teröre evrilen, siyasal boyut kazanan olayların, devleti bölmek isteyen terör faaliyetleri, çeşitleri, devlet güvenliğini nasıl tehdit ettikleri ve devletin müdahale yöntemleri bu dersin kapsamı arasındadır.
	7
	3
	KY922

	13
	Kamu Yönetiminde Reform
	Seçmeli
	Kamu yönetiminde/idarede reform, idareyi, amaçlarından başlayarak, beşeri ve fiziksel kaynaklar, para, zaman, yöntem ve mevzuat, yani bütün olanak ve yetenekleri ve bu amaçlara eşgüdüm içinde gitme yönlerinden inceleyerek, en modern düşüncelere uygun yeni bir düzen ve davranış getirme amacı ile girişilen çabaların tümünü kapsar. Dolayısıyla, idari reform, idarenin, ulusal amaçların gerçekleştirilmesine yardımcı olacak süratli, tasarruf sağlayıcı, verimli ve kaliteli hizmet görülmesini sağlayacak bir düzene kavuşturulmasını ve böyle bir düzen içinde iş görmesini sağlayacak çabaların tümüdür. Bu ders kapsamında devlet, onun yürütme aygıtı genel olarak, özelde ise T.C. Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi, İçişleri Bakanlığı ve kolluk teşkilatları ele alınarak günün ve geleceğin ihtiyaçlarına dair irdelenmesi söz konusudur.
	7
	3
	KY923

	14
	Karşılaştırmalı Yönetsel Yapı İncelemeleri
	Seçmeli
	Bu dersin amacı; sosyal bilimlerde karşılaştırma yöntemi hakkında kurumsal bilgiler temelinde; yönetsel tarih, gelenekleri ve sistemleri açısından ülkeler incelenecektir. Ülkelerin yönetsel yapılarındaki benzerlikler ve farklılıklar esasında karşılaştırmalar bu dersin içeriğini oluşturmaktadır. Hükümet sistemleri, kamu personel sistemleri, bürokratik yapılar gibi boyutlarıyla ders içeriğine dahil edilecek ülkeler hakkında bilgi sahibi olunması amaçlanmaktadır.
	7
	3
	KY924

	15
	Kamu Personel Yönetiminde Güncel Tartışmalar
	Seçmeli
	Bu derste, Türk kamu yönetimi temeli üzerinde önemli bir alan olan personel sistemlerini tarihsel ve toplumsal perspektiften ele alarak ve anlayarak, özellikle devlet ekseni çerçevesinde yeni yaklaşımlar ve uygulamalar üzerinde kamu personel sistemlerini tartışmak; bu bağlamda idarenin en önemli hareket aracı olan kamu personel sistemini analiz etmek amaçlanmaktadır. 
	7
	3
	KY925

	16
	Uzmanlık Alan Dersi
	Zorunlu
	Bu Program öğrencilerinin gereksinmesini karşılamak üzere veya tez çalışmalarına yönelik olarak seçilen konularda açılan, öğretim elemanının etkin olarak katıldığı, haftalık ders programında günü, yeri ve saati belirlenmiş kuramsal dersleri ifade etmektedir. Bu derste; tüm diğer akademik ve idari yük ile görevlerine ek olarak kadrolu olarak görev yaptığı Kamu Yönetimi Ana Bilim Dalında Enstitü Yönetim Kurulu kararıyla atanan danışman öğretim üyelerinin; bilgi, görgü ve deneyimlerini öğrencilerine aktarmalarını, söz konusu öğrencilere bilimsel etik ve çalışma disiplini kazandırmayı ve öğrencilerin tez konuları ile ilgili bilgi, beceri ve tutum kazanmalarını sağlamayı amaçlanmaktadır.
	4
	0
	KYDRUZM

	17
	Yeterlilik Sınavına Hazırlık
	Zorunlu
	Bu derste; doktora yeterlilik sınavına öğrencinin hazırlanmasını sağlamak amacıyla yeterlik sınavına girecekleri kamu yönetimi ve güvenlik alanında yapılmış olan çalışmaları araştırır, okumalar yapar, tartışır ve değerlendirir.
	25
	0
	KYDRYA

	18
	Tez Hazırlık Dersi
	Zorunlu
	Bu derste, öğrencinin tez konusunu, araştırma metodolojisini, araştırma soru/hipotezlerini, veri toplama yöntemlerini belirlemesi sağlanacak ve öğrenci yapılacak çalışmanın etik ilkelere uygunluğu konusunda bilinçlendirilecektir.
	5
	0
	KYDRTHD

	19
	Tez Çalışması
	Zorunlu
	Bu derste öğrencinin tez sürecini yönetmesi ve yönlendirmesi amaçlanmaktadır. Bu bağlamda, öğrenci kamu yönetimi ve güvenlik alanında ilgilendikleri konuları belirler, bununla ilgili alanyazın taraması yapar, araştırma sürecini planlar, veri toplar, analiz eder, yorumlar, sonuçlar çıkarır, bulguları düzenler ve rapor haline getirir.
	30
	0
	KYDRTÇ









								Prof.Dr. Elif ÇOLAKOĞLU
							Kamu Yönetimi Anabilim Dalı Başkanı
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