JANDARMA VE SAHiL GUVENLIK AKADEMISi LISANS VE ON LiSANS
EGITIM-OGRETIM YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; Jandarma ve Sahil Givenlik Akademisi biinyesinde
Fakilte ve Meslek Yiksekokullarinda yirdtilen lisans ve 6n lisans diizeyindeki egitim-6gretim, sinav
ve degerlendirmelerde uygulanacak usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik; Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi blinyesinde kurulan
Fakilte ve Meslek Yiksekokullarinda yiritllen lisans ve on lisans diizeyindeki egitim ve 6gretim
programlari ile siirelerini, 6grencilerin sinavlari ve degerlendirme esaslari ile basari durumlarini,
stajlarini, 6grenci ve 6gretim elemanlarinin izinlerini, dikey gegcis esaslarini, 6grenciligin sona ermesi,
ayrilma, mezuniyet ve diploma islemlerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 10/3/1983 tarihli ve 2803 sayili Jandarma Teskilat, Gorev ve
Yetkileri Kanununun 13/A maddesi ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 14
(inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Akademi: Jandarma ve Sahil Guivenlik Akademisini,

b) Akademik Genel Not Ortalamasi (AGNO): Ogrencilerin Fakiilte ve Meslek Yiiksekokulunda
almis olduklari tim program derslerinden hesaplanan agirlikli not ortalamasini,

c) Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS): Avrupa Kredi Transfer Sistemi
(European Credit Transfer System-ECTS)’ni,

¢) Baskan: Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi Baskanini,

d) Baskanlik: Jandarma ve Sahil Givenlik Akademisi Baskanligini (JSGA Baskanligini),

e) Birim: Akademiye bagli Fakilte ve Meslek Yiiksekokulunu,

f) Dekan: Fakiilte Dekanini,

g) En az bir yariyili kapsayan uygulamali dersler: i¢ giivenlik yonetimi dersi gibi en az bir yariyih
kapsayan uygulamali dersleri,

g) Erasmus+ Programi: Yiksekogretim kurumlarinin is birligini, 6grenci ve akademisyenlerin
kisa sdreli olarak bu is birligi cercevesinde farkli llke ve Universitelerde deneyim kazanmasini tesvik
eden Avrupa Birligi projesini,

h) Erasmus+ 6grencisi: Erasmus+ Programi’na kabul edilen 6grenciyi,

1) Fakdlte: Jandarma ve Sahil Givenlik Fakdltesini,

i) ilgili Kurul: Fakiltelerde Fakilte Kurulunu, Meslek Yiiksekokullarinda Meslek Yiiksekokulu
Kurulunu,

j) llgili Yénetim Kurulu: Fakiiltelerde Fakiilte Yénetim Kurulunu, Meslek Yiiksekokullarinda
Meslek Yuksekokulu Yonetim Kurulunu,

k) Katsayi: Katsayil derslerin agirlik degerini,

I) Katsayil ders: Beden egitimi, kolluk mudahale teknikleri, balistik/atis egitimi veya
ogrencilerin fiziki ve mesleki yeteneklerini gelistirmeye yonelik dersleri,

m) Kredili ders: Ogrencilerin bilgi ve analiz diizeylerini élgen, teorik ve/veya uygulamali olarak
islenen ve bir degerlendirme sistemine gore degerlendirilen AKTS degerine sahip akademik program
derslerini,

n) Lisans: Ortadgretime dayali en az 8 yariyillik programi kapsayan bir yiiksekogretimi,

o) Meslek Yiiksekokulu: Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisine bagh Meslek Yiksekokullarini,

0) Modul: Katsayili dersler, meslek uygulamalari ve atis tatbikat egitiminin birbirleriyle
bitlinlik gdsteren alt konularindan olusan genel konu gruplarini,



p) Mutlak degerlendirme sistemi: Bir 6grencinin basarisini, 6grencinin ait oldugu gruptaki diger
O0grencilerin basarisina gore degil, her bir 6grencinin notunu bagimsiz olarak, belirli mutlak
standartlara gore Olgen degerlendirme sistemini,

r) Ogrenci Odiil ve Disiplin Yénetmeligi: Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Ogrenci Odiil ve
Disiplin Yonetmeligini,

s) On kosul dersi: Bir derse kayit yaptirabilmek icin basariimis olmasi kosulu aranan dersi,

s) On kosullu ders: Kayit yaptirilmasi bir dnceki yariyil/yillarda yer alan én kosul dersler ile
uygulamalarin basarilmasina baglh olan dersi,

t) On lisans: Ortadgretime dayali en az 4 yariyillik programi kapsayan bir yiiksekdgretimi,

u) Senato: Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi Senatosunu,

) Sarth gecer not: DC (Zayif-Orta) ve DD (Zayif) harf notlarini,

v) Ulusal kredi: Teorik ve uygulamali ders saatlerine gore hesaplanan krediyi,

y) Uzaktan egitim: Akademide, egitim ve ogretim faaliyetlerinin verimli ve etkin bir sekilde
yuratilmesini saglamak amaciyla, iletisim ve bilgi teknolojilerine dayal olarak yiritilen ve yiz yize
olmayan egitimi,

z) Yaz egitim ve Ogretimi: Yliksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen esaslara uyularak
mevzuat hikimleri cercevesinde Jandarma ve Sahil Glivenlik Akademisi tarafindan yaz aylarinda
yapilan en fazla (8) hafta sireli akademik egitim ve 6gretimi donemini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Egitim-Ogretim Esaslari

Ogretim Dili

MADDE 5 — (1) Fakilte ve Meslek Yiksekokulunda 6gretim dili Tirkgedir.

(2) ilgili kurullarin ve Senatonun énerisi Yitksekdégretim Kurulu karari ile kismen yabanci dilde
egitim-0gretim yapilabilir.

Yabanci dil egitimi

MADDE 6 —(1) Yabanc dil egitimi; ilgili birim ve kurullarin Onerisi ile Senato tarafindan
yapilacak diizenlemeye gore yurutulir.

Hazirhk sinifi

MADDE 7 — (1) Akademinin yabanci dil hazirhk egitimi; 1 yil stireli yabanci dil hazirhk siniflarini
ve Tirkce egitim-0gretim yapilan programlarda uluslararasi 6grencilerin Tlrkce hazirlik siniflarini
kapsar.

(2) Yabanci dil hazirhk sinifinda  yabanci dil egitim-6gretiminin esaslarina iliskin
hususlar 30/9/2017 tarihli ve 30196 sayili Jandarma ve Sahil Glivenlik Akademisi Yabanci Dil Hazirlik
Egitim ve Ogretim Yénetmeligi ile belirlenir.

Egitim-68retim esaslari, sekli, siiresi, kapsami ve tiirleri

MADDE 8 — (1) Her tirli egitim faaliyetlerinde ve ders disi zamanlarda 6grencilere mesleki
davranis aliskanliklari kazandirmak esastir.

(2) Egitim-6gretimin kapsami; siniflarda, laboratuvarlarda, tatbikat ve egitim merkezlerinde,
secilmis birlik, tesis ve araziler ile denizde icra edilen, ilgili akademik program ile program ve dersin
Ozelligine gore teorik dersler, uygulamali dersler, laboratuvar galismasi, bitirme 6devi ve projesi, 6dev
¢alismasi, staj, atis ve tatbikat egitimi, meslek uygulamalari, inceleme gezileri, arastirma, seminer,
pratik calisma, atolye ve benzeri gibi 6gretme-6grenme etkinliklerinden olusur.

(3) Bazi dersler uzaktan egitim modeli ile verilebilir. Uzaktan egitim modelinin esaslari, ilgili
kurullarin ve Senatonun 6nerisi Yiksekdgretim Kurulu karari ile belirlenir.

(4) Uygulamali derslerin planlanmasina iliskin esaslar, ilgili kurullar tarafindan kararlastirilir ve
Senato tarafindan onaylanir. Bu dersler Akademi Baskanhgi disinda da yapilabilir.

(5) Lisans ve 6n lisans programlarinda yer alacak derslerin zorunlu, segmeli, 6n kosullu ve 6n
kosul dersleri olduklari, saatleri, derslerin AKTS kredileri ve not araliklari ulusal ve uluslararasi
kurumlardaki standartlar dikkate alinarak ilgili kurullar tarafindan belirlenir ve Senatonun onayi ile
yarirlige girer.



(6) Staj, atis ve tatbikat egitimi, meslek uygulamalari, bitirme projesi, tez gibi egitim-6gretim
etkinliklerine iliskin ilkeler ve bu tiur etkinliklerin degerlendirilmesine iliskin esaslar ilgili kurullarin
teklifi ve Senatonun onayi ile yurirlige girer.

(7) Ders konularinda yer almayan ve 6grencilerin 6grenmesinde fayda umulan konularda
konferans, seminer, sempozyum, panel ve diger etkinlikler diizenlenir.

(8) Ogrenciler, Fakiilte ve Meslek Yiiksekokullari biinyesinde iicretsiz iase edilir, yatirihr, saglik
giderleri ve ilgili mevzuatlarla belirlenen diger ihtiyaclari devlet tarafindan karsilanir.

(9) Fakilte ve Meslek Yiksekokullarinda, lise ve dengi okullari bitiren Tirkiye Cumhuriyeti
vatandasi ve yabanci uyruklu 6grenciler igin lisans ve 6n lisans egitimi yapilir.

(10) Fakiilte ve Meslek Yiksekokullarinda egitim-6gretim ders gecme esasina dayaldir ve
kredili sisteme gore yiritilir. Ogrencilere 6grenimlerini tamamlamalari igin taninan 6grenim siiresi,
yabanci dil hazirlik sinifi harig, diploma programina iliskin derslerin ilk alindigi dénemden baslamak
Uzere, dort (4) yillik lisans programlari icin sekiz (8) yariyil; iki (2) yillik 6n lisans programlari igin dort
(4) yaryildir.

(11) Ogrencilerin mezun olabilmeleri igin, Fakiilte egitim ve 6gretimini on (10) yariyilda, Meslek
Yiksekokullarini ise alti (6) yariyilda; saglik sebepleri dahil, Fakilte egitim ve 6gretimini on iki (12)
yariyilda, Meslek Yuksekokullarini ise sekiz (8) yariyilda bitirmeleri zorunludur. Bu siireler icerisinde
bitiremeyenlerin/bitiremeyecegi kesinlesenlerin Fakilte ve/veya Meslek Yiksekokullarindan ilisikleri
kesilir.

Ogrenci isleri

MADDE 9 - (1) Fakiilte ve Meslek Yiuksekokulunda egitim-68retim gérmeye hak kazanan
ogrencilerin kesin kayitlarindan itibaren mezun olana kadar egitim-6gretim siirecleri icerisinde yer
alan tim islemler akademinin ilgili birimleri ile Fakilte ve Meslek Yiksekokullari tarafindan ilgili
mevzuat ve diizenlemelere gore yuratalir.

Egitim-68retim donemleri ve akademik takvim

MADDE 10 - (1) Egitim-0gretim donemleri yariyil veya yil esasina gore dlizenlenir ve giiz, bahar
ve yaz donemlerinden olusur.

(2) Bir yanyil 14, bir yil 28 akademik ders haftasindan olusur. Sinav haftalari bu siirenin
disindadir. Senato gerekli gordigl hallerde yariyil strelerini uzatabilir veya kisaltabilir. Ayrica, yaz
doneminde ders siresi ve bunu takip eden bir (1) haftalik sinav siiresi olmak tzere en ¢ok sekiz (8)
haftalik egitim-0gretim diizenlenebilir. Yaz donemi acilip agilmayacagi ve hangi derslerin agilacagi,
ilgili kurullarin 6nerisi Gzerine Senato tarafindan belirlenir.

(3) Yillik egitim-6gretim programi ve takvimi ilgili kurullarin 6nerisiyle Senato tarafindan
incelenerek karara baglanir.

(4) Fakillte ve Meslek Yuksekokullarinin bir sonraki yila ait egitim-6gretim programi ve takvimi
ilgili kurullarin 6nerileri ile en ge¢ mayis ayi icinde Senato tarafindan degerlendirilerek Akademi
Yénetim Kuruluna sunulur.

(5) Gerekli gorilen hallerde, ilgili yonetim kurulu karariyla milli ve dini bayramlar disinda
Cumartesi, Pazar glnleri ve/veya diger ginler ders ve/veya mesai saatleri disinda kalan saatlerde de
ders ve/veya sinav yapilabilir.

Derslerin kredi degeri ve siiresi

MADDE 11 - (1) Her dersin kredisi egitim-6gretim programinda belirtilir.

(2) Dersler, derslerin haftalik teorik ve uygulama saatleri, AKTS’ye karsilik gelen kredi degerleri
ile yariyillara gére dagilimi, ilgili kurullarin 6nerisi ve Senatonun onayi ile belirlenir. Derslerin kredileri,
ogrencilerin is yuki dikkate alinarak belirlenen AKTS kredileridir.

(3) Ulusal kredinin hesaplanmasinda; teorik derslere o dersin haftalik ders saati sayisi kadar,
uygulamali derslere ise o dersin haftalik ders saatinin yarisi kadar kredi verilir. Uygulamali ve teorik
dersin kredisi; o dersin haftalik uygulama saatinin yarisiyla, teorik saatinin toplanmasindan elde edilir.

(4) Egitim ve o6gretim programinda; her yilda/yariyilda okutulacak dersler ile bu derslerin;
zorunlu veya secmeli olduklari, teorik ders saati, uygulamali ders saati, ulusal kredisi, AKTS kredisi ve
eger var ise 6n kosul/6n kosullu olduklari derslerin bilgileri yer alir. Ayrica; bu derslerin AKTS
kredilerinin toplami her donem icin en az 30 kredi olmak zorundadir.



(5) Bir egitim-6gretim yilinda lisans ve on lisans programlari icin derslerin yillik kredi toplami en
az (60) AKTS'dir. Egitim-0gretim siresi iki yil olan programlarda en az (120) AKTS, dort yil olan
programlarda en az (240) AKTS olacak sekilde belirlenir.

(6) Teorik ve uygulamali derslerin her bir ders saati siresi en az 40 dakikadir. Haftalik ders
cizelgeleri, dersler arasinda en az 10 dakika birakilacak sekilde diizenlenir. Bu sireler, lizum
gortlmesi Uizerine Senato karari ile degistirilebilir. Blok islenen derslerde dinlenme aralari
birlestirilerek verilebilir.

Egitim ve 68retim programi

MADDE 12 —(1) Egitim ve 6gretim programi, ilgili diploma programina yeni kayit yaptiran
O0grencinin 6gretim siresi boyunca almasi gereken derslerin ve diger egitim faaliyetlerinin toplamidir.
Egitim ve Ogretim programlarinin dizenlenmesi ve gilncellenmesi usulleri Senato tarafindan
dizenlenir.

(2) Egitim ve 6gretim programlari, ilgili kurullar tarafindan her yil mayis ayina kadar belirlenir
ve Senatonun onayindan sonra kesinlesir. Ancak, egitim ve 6gretim ile ilgili gelismeler nedeniyle
O0gretim programlarinda Senato karariyla zorunlu degisiklikler yapilabilir.

Dersler

MADDE 13 - (1) Dersler; zorunlu, ortak zorunlu ve segmeli derslerden olusur.

(2) Zorunlu dersler, 6grencinin kaydoldugu programda almakla yikimli oldugu; ortak zorunlu
dersler, 2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde yer alan Atatiirk ilkeleri
ve inkilap Tarihi, Tirk Dili ile Yabanci Dil; secmeli dersler, 6grencinin kayit yaptirdigi programda yer
alan, 6grencinin secimine bagli derslerdir.

(3) Ancak se¢meli dersler;

a) Meslekle ilgili formasyonu tamamlayan derslerden olabilecegi gibi, genel kiltiir, genel
yetenek veya farkl ilgi alanlarindan dersler de olabilir.

b) Bir bolumdeki 6grencilerin timiiniin secebilecegi gibi Fakiilte ve Meslek Yiksekokullari
ogrencilerinin timiiniin secebilecegi secmeli dersler de olabilir.

Ders alma ve ders gegme esaslari

MADDE 14 - (1) Birinci sinif 6grencisi, kayitl oldugu programdaki butiin dersleri almakla
yaktumladdr.

(2) Bir 6grencinin her yariyilda alabilecegi normal ders yika, kayith oldugu yariyihn 6gretim
programinda yer alan derslerdir.

(3) Birinci yilin sonundan itibaren ve sonraki yillarda AGNO’su 1,80’in altinda kalan 6grenci;
oncelikle en alt yariyildan baslamak tzere alt yariyillardaki notu FF, YZ veya DZ olan dersleri alir,
istege bagli olarak sartli gecer notu aldigi dersleri de alabilir. Ogrencinin en alt yariyildan baslayarak
almak zorunda oldugu FF, YZ veya DZ olan dersler ile istege bagh olarak aldigi sarth gecer notu olan
derslerinin toplam kredisi (30) AKTS nin altinda kalmasi halinde, 6grenci icinde bulundugu yariyilda
(30) AKTS’yi gecmeyecek kadar yeni ders alabilir.

(4) Birinci yilin sonundan itibaren ve sonraki yillarda AGNO’su 1,80 ve Ustlinde olan 6grenci;
oncelikle en alt yariyildan baslamak Gzere alt yariyillarda notu FF, YZ veya DZ olan dersleri alir, istege
bagli olarak sarth geger notu aldigi dersleri de alabilir. Bir yariyilda ilk kez alinan derslerin AKTS kredisi
30’u gegcemez. Ancak ders tekrari durumundaki 6grenci; notu FF, YZ veya DZ olan derslere ve/veya
istege bagh olarak sarth geger notu aldig1 derslere de kayit olmak kosulu ile bir yariyilda en fazla (50)
AKTS kredilik ders alabilir. Ders kaydi ve ders almayla ilgili diger esaslar Senato tarafindan belirlenir.

(5) En az bir yariyili kapsayan uygulamal derslerin ve bitirme 6devinin alinabilmesi i¢in bu
maddenin, Uglincl ve dordinci fikralarindaki gereklilikler aranmayabilir.

(6) Zorunlu derslerden FF, YZ veya DZ harf notu olan 6grenci, bu dersleri, ders planinda
gosterilen doneminde yariyil en kiglk olandan baslayarak tekrar almak zorundadir. Se¢meli bir
dersten FF, YZ veya DZ harf notlarindan birini alan 6grenci, bu dersi tekrarlar veya danismaninin
onaylyla, bu ders yerine baska bir segmeli dersi alabilir.

(7) Birinci yilin sonundan itibaren ve sonraki yillarda AGNO’su 1,50'nin altinda kalan 6grenci
yeni ders alamaz.



(8) Ogrenci, en az bulundugu yariyil icin belirlenmis kredi miktari kadar ders almak zorundadir.
Ancak bulunulan yariyildaki derslerin bir kismi daha 6nce basarilmis veya alinamayacak durumda ise
(30) AKTS alt siniri uygulanmaz.

(9) On kosul dersleri mifredatin bir parcasidir. On kosul dersleri alinmadan &n kosullu dersler
alinamaz ancak; 6grencinin basvurusu Uzerine, 6grencinin danismani ve ilgili dersin bitin 6gretim
elemanlarinin ¢ogunluk esash olumlu gorisl, bolim kurulunun onerisi, ilgili kurul karari ve
Senatonun onayiyla 6grenci, 6n kosulunu saglamadigi dersi alabilir.

Derslere devam mecburiyeti

MADDE 15 — (1) idarece kabul edilip senato tarafindan onaylanan olaganiistii mazeretler haric,
bir dersin toplam ders saatinin 1/3’Unl asan sirede devamsizlik yapanlar o derse ait tim sinav
haklarini kaybederler ve o dersten basarisiz sayilrlar.

(2) Yabanci Dil ve Tirkce Hazirhk Programinin derslerindeki devam mecburiyeti, 30/9/2017
tarihli ve 30196 sayili Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi Yabanci Dil Hazirlik Egitim ve
Ogretim Yénetmeligi ile belirlenir.

(3) Baskan tarafindan yazili olarak gorevlendirilen ve Baskanligi ulusal ve uluslararasi alanda
temsil eden 6grencilerin gorevli olduklari streler devamsizlik stiresinin hesabinda dikkate alinmaz.

(4) Ogrencilerin  devamsizlik siirelerinin  hesaplanmasinda, Fakiilte veya Meslek
Yiksekokullarina yeni kayit yaptiran ve mezun olacak son sinif 6grencilerinin saglik kurulu rapor
islemleri ile Fakllte veya Meslek Yiksekokullari icindeki nébet gorevlendirmeleri dikkate alinmaz.
Ayrica derslerin resmi tatil ve bayram gilinlerine denk gelmesi, dersler esnasinda sinav yapilmasi,
O0gretim elemaninin derse gelmemesi, Dekanlik veya Meslek Yiksekokul Komutanhginin oluruyla
derslerin islenememesi durumlarinda, dersler islenmis ve 6grenciler derse katilmis olarak kabul
edilirler.

(5) Ogrencilerin Fakiilte ve Meslek Yiiksekokuluna yatili olarak devam etmeleri zorunludur.
istekleri halinde Erasmus+ ogrencileri, egitim faaliyetlerinin gerektirdigi durumlar haricinde, ilgili
birim kurulunun teklifi ve yonetim kurulunun karari ile Fakiiltede yatili olarak kalmayabilirler.

(6) Devam kosulu saglanmasina ragmen basarisiz olunan derslerin tekrar alinmasi durumunda,
bu derslerle ilgili devam mecburiyeti aranmaz. Ancak, 6grencinin, bu derslerin degerlendirilmesinde
kullanilacak faaliyetler ile ara sinav ve yil sonu sinavina katilmasi zorunludur.

(7) Ogrencilerin derse devam durumu 6gretim elemanlari, genel devam durumu 6grenci isleri
tarafindan takip edilir.

Ders tanitim formu

MADDE 16 — (1) Her ders icin ders tanitim formu hazirlanir. Hazirlanan ders tanitim formu,
kayit yenileme déneminin baslamasindan dnce 6grencilere ilan edilir.

(2) Ders tanitim formunda; dersin amaci, teorik ve uygulama kisimlarina iliskin icerigi, haftalik
glnl ve saati, ders konu basliklarinin haftalara gére dagilimi, derse ait kaynak ve araglar, 6gretim
teknik ve yontemleri, 6lcme araclari ve degerlendirme ol¢itleri yer alir.

(3) Her derste 6grencilerin sorumlu olduklari ara sinav, 6dev, uygulama ve diger calismalarin
sayisl, basari notuna katki oranlari, yariyil/yil sonu sinavinin basari notuna katkisi 6gretim elemanlari
tarafindan bu yonetmelik esaslarina gore belirlenir ve ders tanitim formunda belirtilir.

(4) Ara ve donem sonu sinavlari, 6dev, uygulama gibi degerlendirmelerin tird ile yizdelikleri,
dersi veren Ogretim elemanlari tarafindan belirlenir. Bolim karari, ilgili yonetim kurulu karari ve
Senatonun onayina miteakip, donemin ilk iki haftasi icinde 6grencilere duyurulur.

Ogrenci danismanhg

MADDE 17 - (1) Birimlerde, her 6grenci icin, kayith oldugu bélim baskaninin 6nerdigi bir
ogretim elemani ilgili yonetim kurulu tarafindan akademik danisman olarak gorevlendirilebilir.
Danisman, 6grenciyi her yariyil basinda ders segimi sirecinde bilgilendirir ve akademik durumunu
Ogrenciyle birlikte degerlendirdikten sonra derse/derslere onay verir. Ayrica danisman, 6grencinin
O0grenimi boyunca mesleki gelisimini izler ve yonlendirir.

(2) Danisman, hazirlik haftasi sliresince haftalik programi ve Akademide bulunacagi saatleri ilan
eder. Gegerli bir mazereti nedeniyle Fakiilte veya Meslek Yiksekokullarinda bulunamayacak olan
danisman, durumunu bir yaziyla ilgili bélim baskanhgina bildirir. Bolim baskani, bu danismanin



yerine gecici olarak kayit siiresince bir 6gretim Uyesi/6gretim gorevlisi gorevlendirir ve bunu ilgili
ogrencilere duyurur.

(3) Her bir 6grencinin alacagi derslerle ilgili son karar ilgili kurul tarafindan verilir.

Kimlik karti

MADDE 18 - (1) Akademiye kesin kayit yaptiran 6grenciye fotografli bir kimlik karti verilir.

(2) Kimlik kartini kaybeden 6grenci, kayip ilani ile birlikte kayith oldugu birime yazili olarak
ivedilikle basvurur. Kendisine ayni donemde gegerli olacak yeni kimlik karti verilir.

(3) Kimlik kartlarinin kullanilmayacak kadar yipranmasi halinde, eski kimlik kartinin iadesi
kosuluyla 6grenciye yeni kimlik karti diizenlenir.

UcUNCU BOLUM
Sinavlar, Degerlendirme, Ders Gegme Kosullari ve Mezuniyet

Sinavlar

MADDE 19 - (1) Egitimin 6lcme ve degerlendirilmesi icin yapilacak sinavlar; ara sinav, yariyil/yil
sonusinavi, bitlinleme sinavi, tek ders sinavi, ek sinav, mazeret sinavi, muafiyet sinavi ve yeterlilik
sinavlarindan olusur. Bu sinavlar yazili, sézli veya hem yazili hem sozli ve/veya uygulamali olarak
yapilabilir. Sinavlarin tirleri, hazirlanis ve uygulanis bicimleri ilgili kurulun 6nerisi ve Senato onayi ile
belirlenir.

(2) Sinavlara iliskin esaslar sunlardir:

a) Ara sinav: ilgili egitim ve 6gretim programinin 6ngérdigi derslerden yariyil/yil icinde yapilan
sinavdir. Her ders igin her yariyilda/yilda en az bir ara sinav yapilmak kosuluyla ara sinavlarin sayisi
ilgili kurul karari ile belirlenir. Ara sinav agirliginin %40’ in lzerinde belirlendigi durumlarda en az iki
ara sinav yapilir. Ders icerisinde/kapsaminda yer alan 6dev, proje ve benzeri calismalar bir ara sinav
yerine kullanilabilir.

b) Yariyil/yil sonu sinavi: Dersin okutuldugu yil/yariyil sonunda akademik takvimde belirlenen
tarihler arasinda yapilan sinavdir. Bu sinavlara bu Yonetmeligin 15 inci maddesinin birinci fikrasi
hikimlerini saglayan 6grenciler girebilir.

¢) Mazeret sinavi: Ara sinavlara ilgili yonetim kurulunca kabul edilen hakli ve gecerli bir
nedenden dolayi katilamayan 6grenciler igin ilgili egitim-6gretim dénemi iginde agilan ara sinavlar ile
yil/yariyil sonu ve biitiinleme sinavlarina katilamayan égrenciler icin bir kez acilan sinavdir. Ogrenciler
sinav haklarini mazeretlerinin bitimini izleyen acilacak ilk mazeret sinavi doneminde kullanirlar.
Mazeretli olduklari siire icinde sinavlara girmek isteyen 6grencilerin talepleri yazil dilekceyle alinir.
Talebi ilgili kurul tarafindan kabul edilen 6grenciler mazeretli olduklari silre icinde de sinavlara
katilabilirler. Ayni giin ve saatte sinavlari cakisan 6grencilere, girmedikleri sinavlar icin mazeret sinav
hakki taninir. Ogrencinin mazeret sinavina girebilmesi icin mazerete konu olan dersin/derslerin
sinavinin/sinavlarinin yapildigi tarihi izleyen bes (5) is glinli icinde mazeretini gosterir belgeyi, bir
dilekcgeyle birlikte kayith oldugu birime teslim etmesi veya géndermesi gerekir.

¢) Ek sinav: Mezun olabilecek durumda olan 6grencilere verilen sinav hakkidir.

d) Tek ders sinavi: Mezun olabilecek durumda olan 6grencilere, ek sinav hakkina muteakip
verilen sinav hakkidir.

e) Muafiyet sinavi: ilgili kurullarin énerisi ve Senato karari ile muaf olunmasi uygun gériilen
dersler igin her egitim-6gretim yilinin basinda agilan sinavlardir.

f) Bitiinleme sinavi: ilgili yariyil/yil sonunda almis olduklari ders/derslerin yariyil/yil sonu
sinavina girme hakki elde eden 6grencilerden yariyil/yil sonu sinavinda FF harf notu alarak basarisiz
olanlarla, basarili olup DC ve DD notu olan derslerinden not yikseltmek isteyen ve sinava girme
sartlarini sagladigi halde yariyil/yil sonu sinavina giremeyen 6grencilere her ders icin taninan sinav
hakkidir. Bittinleme sinavindan alinan puan yariyil/yil sonu sinavi puani olarak degerlendirilir.

g) Yeterlilik sinavi: Akademik programin (kredili dersler, bitirme projesi, staj, i¢ glivenlik
uygulamalari) yani sira, katsayilh dersleri (temel beden egitimi, kolluk miidahale teknikleri, atis
nazariyatl ve atis gibi dersler), uygulamali meslek derslerini, atis ve tatbikat egitimlerini basariyla
tamamlayan 68rencilere subay/astsubay diplomasi verilebilmesi icin uygulanan mezuniyet sinavidir.



(3) Azami 6grenim siresini tamamlayip, mezun olabilecek durumda olan 6grencilere dort derse
kadar (dort ders dahil) ek sinav hakki verilir. Bu sinavlar sonucunda, tek dersten sinava girerek mezun
olabilecek durumda olan 6grencilere tek ders sinav hakki verilir.

(4) Azami 6grenim siresini tamamlamamis, mezun olabilecek durumda olan 6grencilere iki
derse kadar (iki ders dahil) ek sinav hakki verilir. Bu sinavlar sonucunda, tek dersten sinava girerek
mezun olabilecek durumda olan 6grencilere tek ders sinav hakki verilir.

(5) Kisa siireli sinavlar harig, akademik takvime uygun olarak ilgili yénetim kurulu karariyla sinav
glin ve saatleri, sinavlardan en az on giin 6nce ilgili birim tarafindan ilan edilir. Sinav tarihleri ilan
edildikten sonra, ancak ilgili yonetim kurulu karari ile degistirilebilir.

(6) Sinavlar, bu Yonetmeligin 10 uncu maddesinde belirtilen, calisma saatleri disindaki
zamanlarda da yapilabilir.

(7) Mazeretsiz olarak herhangi bir sinava girmeyen 6grenci, o sinav hakkini kullanmis ve o
sinavdan sifir (0) puan almis sayilir. Ayrica; 6grencilerin, puanlamaya tabi tutulan 6dev, seminer,
panel gibi yil/yariyil ici etkinliklerinden yapmadiklari veya katilmadiklari da ayni sekilde
degerlendirilir.

(8) Ogretim elemaninca, yiriittiigii derse ait sinav evrakinin, basari notlarinin ilan edilmesinden
itibaren on giin icinde ilgili birim yonetimine teslim edilmesi gerekir. Sinav evrakinin, ilgili
birim/Olgme Degerlendirme Sube Mudiirligii tarafindan iki (2) yil siireyle arsivde saklanmasi
zorunludur. Ancak merkezi 6lcme degerlendirme subenin kurulu oldugu yerlerde, sinavin icrasi ve
tiim bu islemler ilgili sube tarafindan yerine getirilir.

(9) Bir 6grencinin sinavlarda, ddevlerde, raporlarda veya diger degerlendirme etkinliklerinde
kopya cektigi, kopyaya tesebbiis ettigi, intihal yaptigl veya disiplin mevzuatinda yer alan benzer
ihlallerde bulundugu yoniinde stiphe olusursa hakkinda sorusturma acilir. Sorusturma siiresince s6z
konusu degerlendirme etkinligi icin not verilmez. Disiplin sorusturmasi sonucu sugsuz bulunan
0grencinin sinavi degerlendirilir ya da telafi sinavi veya telafi etkinligi diizenlenir. Suglu bulunan
ogrenciye aldigi disiplin cezasinin yani sira, s6z konusu sinav veya degerlendirme etkinliginden sifir (0)
notu verilir.

(10) Yariyil sonu notuna etkisi olan tim projeler, raporlar, 6devler ve benzeri degerlendirme
etkinlikleri sinav olarak kabul edilir.

(11) Ogrenciler sinavlara sinav programinda gosterilen zaman ve yerde girmek, 6grenci kimligi
ile yonetim tarafindan istenen diger belgeleri de yanlarinda bulundurmak zorundadir.

Basari degerlendirilmesi

MADDE 20 - (1) Ara sinav ve donem ici degerlendirmelerin basari notuna katkisi %30’dan az,
%60’tan fazla olamaz. Uygulamali dersler, donem sonu sinavi yapilmaksizin, uygulama faaliyetlerinin
100 lzerinden puanlanmasi esasina gore de yapilabilir. Sadece dénem sonu sinavi yapilan uygulamali
derslerde, donem sonu sinavinin basari notuna katkisi %100°ddr.

(2) Kredili derslerde 6grencilerin basari notunun hesaplanmasinda mutlak degerlendirme
sistemi kullanilir. Fakiilte ve Meslek Yiksek Okulunda okutulan bitlin derslerde 6grencinin gecmesi
icin donem icinde yapilan sinavlardan almak zorunda oldugu notu, bltiinleme, mazeret, ek sinav ve
tek ders gibi butlin sinavlardan da almasi gerekir.

(3) Basari diizeyine iliskin harf notlari ve katsayilar asagida belirtilmektedir:

Harf Notu Katsayisi Puani Basari Derecesi
AA 4,00 90-100 Pekiyi

BA 3,50 80-89 lyi-Pekiyi

BB 3,00 70-79 lyi

CB 2,50 65-69 Orta-lyi

CcC 2,00 60-64 Orta

DC 1,50 55-59 Zayif-Orta

DD 1,00 50-54 Zayif

FF 0,00 49 ve asagl Basarisiz

(4) Bu harf notlarina ek olarak;
a) DV: Devam ediyor,



b) DZ: Devamsiz,

c) EK: Eksik,

¢) KL: Kaldirildi,

d) MU: Muaf,

e) SD: Sorumlu degil,

f) YT: Yeterli (katsayisi ve kredisi olmayan ve not ortalamalarina katilmayan),

g) YZ: Yetersiz (katsayisi ve kredisi olmayan ve not ortalamalarina katilmayan) harf notlu
degerlendirmeler de yapilabilir.

(5) Belirtilen bu harf notlari su durumlardaki 6grencilere verilir;

a) DV harf notu; bir donemden uzun siren bir dersin ilk doneminin sonunda, derse devam
etmekte olan 6grenciye verilir.

b) DZ harf notu; devam kosulunu saglayamayan 6grenciye verilir. Bu 6grenci, bu derslerle ilgili
sinav haklarini kaybeder. DZ notu; FF veya YZ harf notuyla esdegerdir.

c) EK notu; yariyil/yil sonu sinavina girdigi halde, belgelenmis ve gecerli bir nedenle, dersin
basarilabilmesi icin kosul kabul edilen, laboratuvar, proje, 6dev, staj ve benzeri yikimltligini yerine
getirmeyen 6grenciye verilir. EK alan 6grenci, notlarin 6grenci islerine teslim tarihinden itibaren on
bes glin icinde eksiklerini tamamlayarak belirli bir not almak zorundadir. Aksi halde EK notu
kendiliginden FF notuna dondslir. Ancak, uzayan hastalik ve benzeri hallerde, bélim baskanhginin
Onerisi ve fakiilte/ytksekokul yonetim kurulunun onayi ile EK notunun siiresi sonraki kayit doneminin
basina kadar uzatilabilir.

¢) KL harf notu; programdan kaldirilan dersler igin verilir.

d) MU harf notu; dikey/yatay gecisle gelen 6grenciler icin kullanilir.

e) SD harf notu; mezuniyet icin gerekli segmeli ders kredisini tamamladiktan sonra, fazladan
aldigi segmeli ders/derslerden gekilen 6grenciye verilir.

f) YT ve YZ harf notlari; ilgili birim kurulunun karari ve Senatonun onayiyla not ortalamasina
katilmasi uygun gorilmeyen derslerde, basarinin gosterilebilmesi icin kullanilir. Basaril 6grenciye YT,
basarisiz 6grenciye ise YZ harf notu verilir.

(6) Mezuniyet AGNQO’su en az 2,00 olan 6grencinin bir dersten basarili sayilabilmesi icin bu
dersten YT, DD veya Ustilinde bir harf notu almasi gerekir.

En az bir yariyili kapsayan uygulamali dersler ve staj

MADDE 21 - (1) En az bir yariyili kapsayan uygulamali dersler:

a) Bu derslerin suresi, icerigi, uygulama ve degerlendirme esaslari ilgili kurulun ve/veya dersin
verildigi egitim merkezinin teklifi ve Senatonun karariyla belirlenir.

b) Belirlenen degerlendirme notlari dersin verildigi egitim merkezi tarafindan sisteme girilmek
Gzere imzali ve onayli olarak Baskanhga gonderilir.

c) ilgili kurulun ve/veya dersin verildigi egitim merkezinin teklifi ve Senatonun karariyla, en az
bir yariyil kapsayan derslerin verilmesi, siresi, icerigi, uygulama ve degerlendirme esaslari gibi
hususlarla ilgili degisiklikler yapilabilir.

(2) Staj ile ilgili hususlar sunlardir:

a) Stajlar, Jandarma Genel Komutanligl ve Sahil Giivenlik Komutanhgi ile yapilacak koordineyi
miteakip, Baskanlik¢a, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Glvenlik Komutanligi birliklerinde
yaptirilir. Senato karari ile Jandarma Genel Komutanhg ve Sahil Glivenlik Komutanligi birlikleri
haricindeki yerlerde de ilave staj programlari uygulanabilir.

b) Fakiltede en az iki, Meslek Yiksekokullarinda en az bir staj egitimi yaptirilir. Stajlarin ne
zaman ve ne kadar siireyle yapilacagi, icerigi ve degerlendirme esaslari Senato tarafindan belirlenir.

c) Staj egitimi yapan 6grencilerden; gecerli mazeretleri nedeniyle stajin 1/3’lini asan slrede
katilmayanlar ile staj degerlendirmesi sonunda basarisiz olanlara staj siiresinin en az 2/3’l resmi tatil
ve bayramlar haricinde, cumartesi ve pazar giinlerinde, yaz déneminde, izin déneminde, miteakip
akademik donemlerin ders harici zamanlarinda, Jandarma Genel Komutanhgl ve Sahil Glvenlik
Komutanligi ile yapilacak koordineyi miteakip, Dekanlik ve Meslek Yiiksekokul Komutanhginca uygun
gorilen birliklerde tamamlattirilir. Bu 6grenciler, bir yil icerisinde ayni zorunlu staj egitimini en fazla



iki defa alabilirler. Ayni yil icerisinde, basarisiz 6grenciler icin acilacak ek stajlara Senato tarafindan
karar verilir.

¢) Ogrenciler, zorunlu staj egitimini basariyla tamamlamadan mezun olamazlar.

d) Staj siiresi icinde de 6grenci, disiplin is ve islemlerinde, Ogrenci Odiil ve Disiplin Yonetmeligi
hikiimlerine tabidir.

e) Staj egitimi ile ilgili diger esaslar kendi yénetmeliginde belirtilir.

Katsayili dersler, meslek uygulamalari, atis tatbikat egitimi

MADDE 22 - (1) Katsayili dersler:

a) Fakulte ve Meslek Yiksekokullari 6grencileri katsayili tim derslere, uygulamalarina,
sinavlarina katilmak zorundadir.

b) Katsayili derslerden basarili olabilmek i¢in gerekli asgari ge¢cme taban notu, dersin butlini ve
her bir moduli icin 100 puan Gzerinden 60’tir. Bu gegcme notu seviyesi Senato karariyla arttirilabilir.

c) Katsayili dersler, modil/alt konu seklinde, bélimler halinde islenebilir. Her bir modil igin
ayri gecme notu tespit edilebilecegi gibi, tim modil ortalamasina goére de degerlendirme yapilabilir.
Bir modiilden basarisiz olan 6grenci, modil notunu 60’a veya lzerine ¢ikarmadikca, o dersten basarili
sayllmaz.

¢) Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Guvenlik Komutanliginin ihtiyaglarina gore Fakilte ve
Meslek Yuksekokulunda katsayili derslerin neler olacagi, sinav ve degerlendiriimesi ve yariyil/yil
sonu basarilarinin hesaplanmasi ile ilgili usul ve esaslar Senato tarafindan belirlenir.

d) Yetkili uzman tabiplerce verilecek raporlara ve diger sebeplere istinaden; katsayili derslerin
uygulamali sinav ve degerlendirmeye tabi konularin tamamina veya bir kismina bir yariyil boyunca
katilamayan 6grencilerin, s6z konusu ders konularindan ne sekilde sinav veya degerlendirmeye tabi
tutulacaklarina iliskin usul ve esaslar, Senatoca belirlenir.

(2) Meslek uygulamalari ve atis tatbikat egitimi;

a) Fakiilte ve Meslek Yiuksekokullari 6grencileri meslek uygulamalari ve atis tatbikat egitimi
kapsamindaki tim derslere, uygulamalarina ve sinavlarina katilmak, bunlarin her birinden
ve modiillerinden basarili olmak zorundadir.

b) Fakulte ve Meslek Yiiksekokulunda meslek uygulamalarinin ve atis tatbikat egitiminin neler
olacagl, sinav ve degerlendirilmesi ile ilgili usul ve esaslar ilgili birim kurullarinin teklifi ve Senatonun
karariyla belirlenir.

c) Ogrenciler, meslek uygulamalarinin ve atis tatbikat egitiminin her birinin en az 2/3’line
katilmak zorundadir. Bu sireyi saglayamayan 6grenciler basarisiz kabul edilir. Meslek uygulamalarinin
ve atis tatbikat egitiminin degerlendirme esaslari Senato tarafindan belirlenir. Ogrencilerin basarili
olabilmeleri icin gerekli asgari gegme taban notu, 100 puan iizerinden 60’tir. ilgili birim kurullarinin
teklifi ve Senatonun karariyla bu taban not arttirilabilir.

¢) Meslek uygulamalari ve atis tatbikat egitiminde basarisiz olan 6grenciler icin resmi tatil ve
bayramlar haricinde, Cumartesi ve Pazar glinleri, yaz déneminde, izin doneminde, miteakip
akademik dénemlerin ders harici zamanlarinda da meslek uygulamalarindan ders modiilleri agilabilir,
atis tatbikat konulari egitimi yaptirilabilir.

(3) Ara siniflar ve/veya 5 inci yilda borglu gegen 6grenciler almakla yukimla olduklari dersler
disinda atis melekelerini ve fiziki yeteneklerini koruyabilmesi i¢in bulundugu sinifin ve/veya bir 6nceki
sinifin egitim-6gretim programini takip etmek zorundadir. Almakla yikimli olduklari dersler disinda
kalan dersler her ne kadar devam zorunlulugu aransa da degerlendirmeye tabi degildir. Ayrica gtinliik
egitim ve 6gretim programi iginde arta kalan zaman olmasi durumunda Fakiilte ve Senato karariyla
Akademi icerisinde belirlenen bir birimde staj/idari gbrev programi diizenlenebilir.

Not ortalamalari ve basarisizhik durumu

MADDE 23 - (1) Ogrencinin basari durumu; her yil sonunda AGNO ile belirlenir. Not ortalamasi,
not ortalamasina katilan her dersin kredi degeriyle o dersten alinan notun katsayisi ¢arpilarak
bulunan degerlerin toplaminin, bu derslerin toplam kredi degerine bolinmesiyle bulunur. Not
ortalamalari virgllden (,) sonra iki basamakli olarak gosterilir.



(2) AGNO hesaplanirken, tekrar edilen zorunlu dersin en son not ve kredisi; segmeli bir dersin
tekrari veya o dersin yerine baska bir dersin alinmasi durumunda ise en son alinan dersin notu ve
kredisi esas alinir.

(3) Ogrencinin akademik programi basari ile tamamlayabilmesi icin AGNO’sunun en az 2,00
olmasi ve FF, DZ veya YZ harf notu olan dersi bulunmamasi gerekir.

Sinav ve sinav sonuglarina itiraz

MADDE 24 - (1) Ogrenciler sinav ve sinav sonuglarina, ilanindan itibaren bes is giinii icinde ilgili
birime dilekgce vererek maddi hata yoniinden itiraz edebilir.

(2) Itiraz tzerine sinav materyali, bes is giint icinde ilgili kurul tarafindan incelenir, sonug yazili
olarak ilgili birime bildirilir.

(3) Dersin incelenen sinav materyaline iliskin Fakilte ve Meslek Yiksek Okulunun kurum ya da
kurullarina tekrar itiraz edilemez.

Mezuniyet

MADDE 25 - (1) Bir 6grenci mezun olabilmek icin, izlemekte oldugu programda belirtilen biitiin
kredili dersleri, katsayili dersleri, uygulamalari, proje, seminer, bitirme projesi calismalari ile staj,
uygulamali meslek dersleri, atis ve tatbikat egitimlerini, yeterlilik sinavini basarmali ve AGNO’su en az
2.00 olmalidir.

(2) Mezuniyet notu, her 6grencinin basarili oldugu dort akademik yilda okutulan tim kredili
derslerden aldig1 toplam ders puanina; dort egitim 6gretim yilinda aldigi disiplin, katsayili dersler
(kolluk midahale teknikleri, temel beden egitimi, atis nazariyati ve atis gibi dersler), meslek
uygulamalari, atis tatbikat egitimi puanlarinin eklenmesiyle elde edilen puanin, dort yillik toplam
krediler ile disiplin, katsayili dersler (kolluk mudahale teknikleri, temel beden egitimi, atis nazariyati
ve atis gibi dersler), meslek uygulamalari, atis tatbikat egitimi katsayilarinin toplamina bolinmesi ile
elde edilen deger ve bu degerin karsihgl olan derecedir. B6lme islemi virgllden sonra ¢ hane
yaratalar.

DORDUNCU BOLUM
Mazeretler, Kayit Silme, Disiplin isleri ve Diploma

Sinavlarda mazeret hali

MADDE 26 — (1) Bir dersin sinavina ilgili birimin yonetim kurulunun kabul edecegi hakli ve
gecerli bir nedenle katilamayan 6grenciler icin her ders icin sadece bir mazeret sinavi acllir.

(2) Ogrenciler sinav tarihinden sonraki bes is giinii icinde, hakli ve gecerli mazeretlerini
gosteren belgelerini eklemek suretiyle, ders aldiklari Dekanhk veya Meslek Yiksekokul
Komutanligina, mazeretlerini yazili olarak bildirmek zorundadir. Bu siire gectikten sonra yapilan
basvurular kabul edilmez.

(3) Baskanhgi temsilen yapilan spor karsilasmalarinda veya kilturel etkinliklerde Akademi
yonetimi tarafindan gorevlendirilen 6grenciler, bu etkinliklere katilmak zorunda olmalari nedeniyle
sinavlara katilamamalari halinde dnceden tespit ve ilan edilen yer ve zamanlarda sinavlara alinirlar.

Kayit silme

MADDE 27 — (1) Egitim-6gretimin herhangi bir asamasinda Fakiilte veya Meslek Yiksekokuldan
ayrilmak isteyen Ogrenciler tazminat 6demek sartiyla yazili basvurulari ile Fakiilte veya Meslek
Yiksekokuldan ayrilabilirler.

(2) ilgili mevzuat hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla 6grencilerden;

a) Ogrenci Odiil ve Disiplin Yonetmeligine gore disiplin notu yetersiz hale diisenler,

b) Haklarinda Fakiilte veya Meslek Yiksekokuldan ¢ikarma cezasi verilenler,

c) Ogrenimlerini bu Yonetmelik icinde belirlenen azami siire icerisinde tamamlayamayanlar,

¢) Saghk Bakanhginca yetkilendirilmis hastanelerin saglik kurullarinca verilecek raporlara dayali
olarak Akademide 6grenime devam imkani kalmadigi Baskanlik¢a belirlenmis olanlar,

d) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gére memur olma niteligini
kaybedenler,

e) Fakilte veya Meslek Yiksekokula giris ile ilgili nitelikleri tasimadiklari veya kaybettikleri
o6grenimleri sirasinda anlasilanlarin,



ilgili yonetim kurulu karari, Dekanin veya Meslek Yuksekokul Komutaninin teklifi, Baskanin
onayi ile Fakilte veya Meslek Yiiksekokulundan ilisikleri kesilir.

(3) Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Ogrenci Disiplin Kurulu tarafindan verilen ve Fakiilte
veya Yiksekokuldan cikarma cezasini gerektiren kararlar Dekanin veya Meslek Yiksekokul
Komutaninin dnerisi ve Baskanin onayi ile kesinlesir.

(4) Fakilte veya Meslek Yiksekokul 6grencileri farkl egitim-6gretim kurumlarina yatay veya
dikey gecis yapamazlar. Fakat Meslek Yiiksek Okulundan Senatoca belirlenen dikey gecis kosullari ve
esaslarina gore fakilteye dikey gegis yapilabilir.

(5) Fakulte veya Yuksekokuldan c¢ikan veya cikarilan 6grencilerin fakilte veya yiiksekokuldan
ilisiklerinin kesilmesi, disiplin sorusturmasi agilmasina engel degildir.

(6) Fakulte veya Yiksekokul 6grencilerinden herhangi bir nedenle vefat edenlerin dosyalari
Baskanlik onayt ile islemden kaldirilir.

(7) ilisigi kesilen 6grenciye lise diplomasinin ash, ilgili birim tarafindan fotokopisi alindiktan
sonra verilir. Bu yolla ayrilan 6grencinin yeniden kaydi yapilmaz.

(8) Azami 6grenim siliresi sonunda mezun olamayan 6grencinin kaydi ilgili Yonetim Kurulu
karart ile silinir.

Yeterlilik sinavi

MADDE 28 -—(1) Fakiilte veya Meslek Yiksekokul o6grencilerinin subay veya astsubay
naspedilmeleri icin 6grenim siresini basariyla tamamlamalari ve egitim sonunda yapilacak yeterlilik
sinavinda basarili olmalari sarttir.

(2) Sinav ile ilgili komisyonlarin kurulmasi, gérevlendirme ve g¢alisma esaslari ile sinavin igerigi,
yeri ve zamani Senato tarafindan belirlenir.

(3) Sinav komisyonu baskan ve Uyeleri; bosanmis olsalar dahi eslerinin, liglinci dereceye kadar
(bu derece dahil) kan ve ikinci dereceye kadar (bu derece dahil) kayin hisimlarinin veya evlatlklarinin
katildigi sinavda gorev alamazlar.

Disiplin

MADDE 29 - (1) Disiplin is ve islemleri, Ogrenci Odiil ve Disiplin Yénetmeligi hiikiimlerine gére
yaratalar.

Diplomalar

MADDE 30 - (1) Fakilteden mezun olacak 6grencilerden;

a) Akademik programi basariyla tamamlayanlara lisans diplomasi,

b) Akademik programin (kredili dersler, bitirme projesi, staj, i¢ giivenlik uygulamalari) yani sira,
katsayil dersleri (temel beden egitimi, kolluk midahale teknikleri, atis nazariyati ve atis gibi dersler),
uygulamali meslek derslerini, atis ve tatbikat egitimlerini ve yeterlilik sinavini basariyla tamamlayan
ogrencilerden, disiplin durumu mezuniyetine engel olmayanlara lisans diplomasina ek olarak subay
diplomasi,

verilir.

(2) Meslek Yiiksekokulundan mezun olacak 6grencilerden;

a) Akademik programi basariyla tamamlayanlara 6n lisans diplomasi,

b) Akademik programin (kredili dersler, bitirme projesi, staj, i¢ glivenlik uygulamalari) yani sira,
katsayili dersleri (temel beden egitimi, kolluk miidahale teknikleri, atis nazariyati ve atis gibi dersler),
uygulamali meslek derslerini, atis ve tatbikat egitimlerini ve yeterlilik sinavini basariyla tamamlayan
ogrencilerden, disiplin durumu mezuniyetine engel olmayanlara 6n lisans diplomasina ek olarak
astsubay diplomasi,

verilir.

(3) Ogrencilere, mezuniyette not dokiimii (transkript), diplomalari ve diploma eki belgeleri bir
defaya mahsus Ucretsiz olarak verilir.

BESINCi BOLUM
Muafiyet, Dikey Gegis ve Erasmus+ Ogrencisi, Egitim-Ogretime
Ara Verme Zamanlari
Ders muafiyeti



MADDE 31 — (1) Ogrenciler, Fakiilte ve Meslek Yiiksekokulunda kesin kayit yaptirdigi bélimiin
veya programin miufredatinda yer alan dersler icin dikey gecis haricinde muafiyet talebinde
bulunamazlar.

Dikey gegis ve lisans tamamlama

MADDE 32 - (1) Meslek Yiksekokullarindan mezun olacak 6grenciler, Jandarma Genel
Komutanligl ve Sahil Guvenlik Komutanhg ile koordine kurularak Senato tarafindan belirlenen
kontenjan ve kosullar dahilinde Fakllteye astsubay naspedilmeden 6grenci olarak dikey gegis
yapabilir. Gegis yapan 6grenciler, Fakiilte 6grencileri ile ayni 6zliik haklarina sahip olurlar ve Meslek
Yiksekokullarinda almis oldugu derslerin Fakiiltede sayilabilmesi icin muafiyet talebinde
bulunabilirler.

(2) Dikey gecis yoluyla kayit yaptiran Ogrencilerin Meslek Yiksekokulunda almis oldugu
derslerin  esdegerlik degerlendirmelerinde; icerik benzerligi, ilgili 06gretim elemani ve
bolim/program/anabilim dali gériisi de olumlu ise ilgili kurul bu ders/derslerin esdegerligine karar
verebilir. Esdeger saydirilan derslerin AKTS kredileri ilgili birimdeki mevcut AKTS kredisi gibi
degerlendirilir.

(3) Ders muafiyeti talebinde bulunan ve bu talebi ilgili yonetim kurulunca uygun gorilen
ogrencilerin, 6grenime lisans programinin hangi yariyilindan itibaren baslayacaklar ilgili kurulun
karariyla belirlenir. Ogrenciler, lisans 6grenimine basladiklari ilk yariyil/yilda, muaf sayildigi dersler
harig, alt siniflarda hi¢ almadigi dersleri 6ncelikle almak kaydi ile kayitli bulundugu yariyil/yildaki
dersleri alabilirler. Bu derslerin toplam kredisi 50 AKTS’yigecemez. Bu 6grenciler, Fakiltedeki bir yillik
ogrenimleri sonunda, AGNO’lari hesaplanarak diger 6grencilerin yikimli olduklari hususlara tabi
olurlar.

Erasmus+ 6grencisi

MADDE 33 - (1) Ogrencilere Erasmus+ Programi veya benzeri uluslararasi egitim-6gretim
programlarindan yararlanabilmeleri veya arastirma yapmalari ve tez hazirlamalari igin Baskanlikca
yurtici ve yurtdisi gerekli izinler verilir.

(2) Erasmus+ programi kapsaminda vyurtdisina gidecek 6grencilerin secilmesi, yurtdisinda
alacaklari dersler, bu derslerin Fakiiltede sayilmasi, notlarinin hesaplanmasi, 6zIlik haklari ve diger
konular Erasmus+ Universite Beyannamesi, Degisim Sézlesmesi ve Uygulama El Kitabinda bulunan
hikimlere goére Baskanhk tarafindan cikarilacak yonergede belirlenen esaslara gére diizenlenir.

(3) Fakllteye gelen Erasmus+ Ogrencilerinin veya Akademinin katildigi benzer uluslararasi
egitim-0gretim programlari veya yapilan ikili anlasmalar geregi fakilteye gelen 6grencilerin iase ve
ibateleri Baskanlikca saglanir.

(4) Erasmus+ Ogrencileri veya benzeri uluslararasi egitim-0gretim programlari veya ikili
anlasmalar geregi Fakilteye gelen 6grencilere dekanlikga dersler planlanabilecegi gibi, bu 6grenciler
ihtiyac duyduklari kredilere karsilik gelen dersleri her siniftan alabilirler.

Egitim-6gretime ara verme zamanlari

MADDE 34 - (1) Yaz tatili ile somestr tatilinden baska diger resmi tatillerde 6gretime ara verilir.

(2) Fakultede ve ylksekokulda egitim-6gretim yapilmasini 6nemli Olclide etkileyecek
olaganustli durumlarda Dekanin ve Yiksekokul Komutaninin Onerisi, Bagskanin onayi ile egitim-
O0gretime ara verilebilir. Bu sekilde ara verme siiresi, bir haftada ¢ ders glinlinii gegerse, ara verilen
siire doneme eklenir. Bu durumda Fakdlte veya Yiiksekokul Akademik Takvimi yeniden diizenlenir.

Ogrenci izinleri

MADDE 35 — (1) Ogrencilere; resmi tatil, sémestr, yil sonu tatili, evci, giiniibirlik, hastalik, gece
yatisi, hafta sonu ve mazeret izni olmak tizere dokuz tirli izin verilir:

a) Resmf tatil izni: Cumartesi, Pazar ve diger resmi tatillerde glindiiz verilen izindir. Gorevli
(ders, sinav gibi egitim-6gretim faaliyetleri dahil) veya cezali olanlar hari¢ bitiin 6grenciler izinli
sayilir. Evci izninde olmayan 6grenciler aksam belirlenen saatte Akademiye dénerler. izinlerin
baslangi¢ ve bitis saatleri; Fakilte ve Meslek Yiksekokulunun konuslu oldugu yerin 6zellikleri goz
onine alinarak Baskanlikca belirlenir.

b) Evci izni: Ana-baba ve evli kardeslerden veya ikinci dereceden kan hisimlarinin herhangi
birisinin, Fakilte ve Meslek Yiksekokulunun bulundugu il siniri icinde ikamet ettigi Fakiilte ve Meslek



Yiksekokul Komutanhgi tarafindan arastirilip tespiti yapilarak, 6grenciye egitim-6gretim yili boyunca
cuma glini planlanan egitim-6gretim faaliyetlerinin bitiminden, pazar giini aksam yoklamasina
kadar, diger tatil glinlerinde tatil glini baslayip tatilin son glinii aksam yoklamasina kadar gece
yatisina kalmak Uzere verilen izindir.

c) Sémestr izni: Egitim-Ogretim siiresi icerisinde baslangic ve bitis tarihleri arasinda, siiresi
Baskanlik¢a belirlenen izinlerdir. Ogrenci bu izinlerini belirtmis olduklari ikamet adreslerinde gegirir.
izne ayrildiktan sonra iznin tamamini veya bir kismini baska bir adreste gecirecekleri durumda ise
bulunacaklari adreslerini Fakilte ve Meslek Yiiksekokul Komutanhgina bildirmeye mecburdurlar.

¢) Y1l sonu tatili: Egitim-6gretim yili sonunda, baslangi¢ ve bitis tarihleri baskanlikga belirlenen
izinlerdir.

d) Giiniibirlik izin: Ogrencilere herhangi bir mazeretinden dolayi biitiin veya yarim giin olarak
verilen izindir. Ancak, bu izin toplami akademik yil icerisinde on ders gliniini gecemez.

e) Gece vyatisi izni: Mazeretlerinden dolayr Fakilte ve Meslek Yiuksekokul Komutanhgi
tarafindan uygun gorilen hallerde, hafta ici veya sonunda gece disarida yatmasi i¢in planlanan
egitim-0gretim faaliyetlerinin bitiminden sabah yoklamasina kadar, il sinirlari icinde verilen izindir.

f) Hafta sonu izni: Evci olmayan 6grencilere, mazeretlerinden dolayl Fakiilte ve Meslek
Yiksekokul Komutanligl tarafindan uygun gorilen hallerde, cuma aksami planlanan egitim-6gretim
faaliyetlerinin bitiminden, pazar glini aksam yoklamasina kadar, diger tatil ginlerinde tatil glini
baslayip tatilin son glini aksam yoklamasina kadar gece yatisina kalmak Uzere, il sinirlari icinde
verilen izindir.

g) Mazeret izni: Ogrencilere mazeretlerinden dolayi, gecerli belgeye veya inandirici bilgiye
dayanarak Fakiilte ve Meslek Yiiksekokul Komutanhgi tarafindan verilen izindir.

g) Hastalik izni: Ogrencilere, hastaliklarindan dolayr doktor raporuna istinaden rapor siiresi
kadar verilen izindir. Bu iznin Akademi disinda gegirilebilmesi icin Fakilte veya Meslek Yiiksekokul
Komutanliginin onayi sarttir.

(2) Ogrencilerin, hastaliklarindan dolayi saglik kurullarindan aldiklari hava degisimi siireleri
Fakilte ve Meslek Yiksekokulu Komutanhginin bilgisi dahilinde Fakiilte ve Meslek Yuksekokul disinda
gegcirilir.

(3) Ogrenci izinleriyle ilgili Ydnetmelikte belirlenen genel usul ve esaslar disinda kalan hususlar,
yurirluge konulacak yonergelerde belirlenir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Mecburi hizmet ve yapilan masraflarin geri alinmasi

MADDE 36 — (1) Fakilte veya Yilksekokulda lisans veya 6n lisans egitimi yapanlar (yabanci
uyruklular harig) her 6gretim yili karsiliginda iki yil sireyle mecburi hizmet yapmakla yikimladdarler.

(2) Fakilte veya yiksekokulda kesin kaydi bulunan 6grencilerden; ilisiginin kesilmesini
gerektiren sug isleyenler, 6lim ya da saglk sebebi haric baska herhangi bir sebeple ayrilanlar,
yukimlaluk strelerinin eksik kismi ile orantili olarak kendilerine yapilmis olan 6gretim masraflarini
o0demek zorundadirlar.

Yabanci uyruklu égrencilerin fakiilteye alinmalari

MADDE 37 —(1) ilgili Devletlerle yapilacak ikili anlasmalara bagli olarak yabanci uyruklu
dgrencilerin Fakiilteye alinmalari igisleri Bakaninin onayi ile olur. Bu &grencilerin genel saghg
tehlikeye distirecek bir hastalik tasimamalari gerekir.

(2) Yabanci 6grencilerin Fakilteye veya Yiiksekokula sinavsiz veya sinavla alinmalari hususunda
Senato yetkilidir. Senato, sinav yapilmasini gerekli gordiigi hallerde, yapilacak olan sinavin seklini ve
esaslarini belirler.

Yabanci uyruklu égrencilerin fakiilteye kabulii ve egitimleri

MADDE 38 — (1) Yabanci uyruklu 6grencilerin egitim ve 6gretime tabi tutulmalari igin Tirkge dil
yeterlilik sinavi yapilir. Sinav sonucunda Tirkge dil seviyelerinin yeterli oldugu belirlenen 6grenciler
egitim-0gretime baslatilir, basarisiz olanlar ise bir egitim-6gretim yili sireyle Tirkce hazirlik
Ogretimine tabi tutulurlar. Turkce hazirlik egitimini basari ile tamamlayanlar egitim-6gretime devam
ederler.



(2) Turkce hazirlik egitimine alinan yabanci uyruklu Ogrencilerin Turkce dil yeterliligi
alabilmeleri igin yeterlilik sinavlarinda basarili olmalari gerekir. Ancak egitim-6gretim yili icerisinde
Tirkge dil yeterliligi alamayan hazirlik sinifi 6grencilerine Baskanlik tarafindan belirlenen siire kadar
ek dil egitimi verilir ve bu siire igerisinde de yapilan sinavlarda basarisiz olanlar ile egitim-6gretim yil
icerisinde yapilan yeterlilik Tarkge hazirlik 6grenimlerini tamamlayamayacagi anlasilanlarin ilisikleri
kesilerek durumu ilgili Gilke makamlarina bildirilir.

(3) Hazirhik egitimine alinan yabanci uyruklu 6grencilerin egitim, 6gretim, sinav ve basari
esaslari ile diger hususlar 30/9/2017 tarihli ve 30196 sayili Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi
Yabanci Dil Hazirlik Egitim ve Ogretim Yénetmeligi ve cikarilacak yonergelerle belirlenir.

(4) Yabanci uyruklu 6grenciler, Turk 6grencilere uygulanan kurallara uymakla yukimltdirler
ancak on lisans ve lisans programlarindaki bazi dersler Senato karariyla farkh olarak uygulanabilir.

Sosyal faaliyetler

MADDE 39 — (1) Ogrencilerin bilgi ve gérgilerinin artirilmasi amaciyla fakiiltenin bulundugu il
sinirlari icerisinde Dekanliktan, il sinirlari disinda Baskanliktan izin alinmak Gzere sosyal ve kilturel
etkinliklerle turizm ve ziyaret amacl gezi faaliyetleri diizenlenebilir.

Evlenme veya birlikte yasama durumu

MADDE 40 — (1) Ogrencilerin, 6grenimleri esnasinda evlenmelerine izin verilmez. Evli, hamile,
cocuklu olan veya herhangi bir kadinla veya erkekle nikahsiz olarak birlikte yasayanlarin tespiti
halinde okuldan ilisikleri kesilir ve gerekli tazminat hikimleri uygulanir.

Ogretim elemanlarinin izinleri

MADDE 41 - (1) Akademisyen 6gretim elemanlari, mazeret izinleri disindaki yillik izinlerini yaz
tatili ve yariyil tatillerinde kullanirlar.

Hikiim bulunmayan haller

MADDE 42 - (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hikimleri
ile Senato, Akademi Yonetim Kurulu, ilgili birimlerin kurul ve yonetim kurulu kararlari uygulanir.

Yirirliik

MADDE 43 — (1) Bu Yonetmelik 2017-2018 egitim-6gretim yili basindan gegerli olmak Uzere
yayimi tarihinde yururlige girer.

Yirutme

MADDE 44 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini igisleri Bakani yiritir.



