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BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amac
MADDE 1 —(Degisik:RG-24/6/2017- 30106)
(1) Bu Yonetmeligin amaci, Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisince temin edilerek
egitime alinacak O6grencilerde aranacak sartlar ile giris sinavlarma iligkin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yo6netmelik,

a) Fakiilte ve Meslek Yiiksekokullarina alinacak 6grencilerde aranacak nitelikleri,
b) Adaylarin bagvuru ve segme sinavlari esaslarini,

c¢) Se¢me ve degerlendirme komisyonlarmin kurulusunu,

¢) Ogrencilerin gecici ve kesin kayit islemlerini,

d) Intibak egitimlerine iliskin usul ve esaslar

kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 10/3/1983 tarihli ve 2803 sayili Jandarma Teskilat
Gorev ve Yetkileri Kanununun 13/A maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Aday: Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Fakiilte ve Meslek Yiiksekokullart
ogrenci adayini,

b) Akademi: Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisini,

¢) Bakan: Icisleri Bakaninu,

¢) Bakanlik: Igisleri Bakanlhigina,

d) Baskan: Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Baskanini,

e) Baskanlik: Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Baskanligini,

f) Donem: Egitim 6gretim siiresinin boliimlerini,

g) Egitim Ogretim Donemi: Intibak egitimini miiteakip baslayacak dénemi,

g) Fakiilte: Jandarma ve Sahil Gilivenlik Akademisine bagli subay adaylar yetistiren
fakiilteyi,

h) Intibak Egitimi: Mesleki disipline uyum saglamak igin verilen egitimi,

1) (Degisik:RG-8/11/2019-30942) Yazili sinav: Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi
Bagkanli8 tarafindan yapilan yiiksekdgretime gecis sinavini,

1) Meslek Yiiksekokullari: Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisine bagli astsubay
adaylar yetistiren meslek yiliksekokullarini,

J) Ortadgretim Basar1 Puani (OBP): 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 45 inci maddesi geregince, adaylarin ortadgretim basarilarinin Olgme, Segme ve
Yerlestirme Merkezi Baskanligi tarafindan gelistirilen bir yontemle tespit edilmesi sonucu elde
edilen ve yiiksekogretim kurumlarina giris sinav puanlarina eklenen puani,



k) Ogrenci: Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Fakiilte ve Meslek
Yiiksekokullarinda egitime alinan subay ve astsubay adaylarini,

1) Ogrenci Disiplin Y&netmeligi: Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisinde egitim
O0grenim goren Ogrencilerin disiplin islemlerine yonelik uygulanan yonetmeligi,

m) Saglik Yetenegi Yonetmeligi: 31/10/2016 tarihli ve 2016/9431 sayili Bakanlar Kurulu
karariyla yiirtirliige konulan Tiirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma ve Sahil Giivenlik Tegkilati
Saglik Yetenegi YoOnetmeligini,

n) Senato: Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Senatosunu,

0) Sinav Merkezi: Bagvuru ve sinavlarin yapilacagi egitim kurumlarini,

0) (Degisik:RG-8/11/2019-30942) Sehit veya malul es veya ¢ocuklari: Emniyet
Teskilati, Jandarma Genel Komutanligi, Sahil Giivenlik Komutanligir ve TSK personeli sehit
veya vazife malullerinin es veya ¢ocuklart ile 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terorle Miicadele
Kanununun 21 inci maddesinin birinci fikrasinin (h) ve (j) bentleri kapsaminda olanlarin es
veya c¢ocuklarini,

p) (Degisik:RG-24/6/2017- 30106) Temin Merkezi: Jandarma ve Sahil Giivenlik
Akademisinin temin faaliyetlerine yonelik kadrolanmis birimini,

r) (Miilga:RG-8/11/2019-30942)

s) (Ek:RG-8/11/2019-30942) Kayit Kabul Komisyonu: Kayit ve kabulle ilgili islemleri
yapmak iizere Fakiilte i¢cin Dekanlik, MYO i¢in MYO Komutanlig: tarafindan gorevlendirilen
komisyonu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Smav Oncesi Hususlar

Ogrenci kaynaklari

MADDE 5 - (1) Fakiilte ve Meslek Yiiksekokullarinin 6grenci kaynagi lise veya lise
dengi meslek okulu mezunlar1 veya gecici kayit tarihine kadar mezun olabilecek durumda
olanlar ile denkligi Milli Egitim Bakanliginca onaylanmak kaydiyla yabanci iilke lise
mezunlaridir.

(2) Ilgili devletlerle yapilacak ikili anlasmalara bagl olarak alinacak yabanci uyruklu
ogrencilerin durumu Bakanlik¢a belirlenir.

Almacak 6grenci sayisinin belirlenmesi

MADDE 6 — (1) Fakiilte ve Meslek Yiiksekokullarina alinacak 6grenci sayisi agagidaki
sekilde belirlenir:

a) Aliacak Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi 6grenci sayisi, Jandarma Genel Komutanligi
ve Sahil Giivenlik Komutanlig: ile koordine edilerek Bagkanlik tarafindan; Fakiilte ve Meslek
Yiiksekokullarinin kapasitesi, bos kadro sayis1 ve ihtiyact géz oniine alinarak her yil kadin ve
erkek olmak tizere Jandarma Genel Komutanlig1 ve Sahil Giivenlik Komutanlig1 i¢in ayr1 ayri
tespit edilir. Alinacak 6grenci sayisi bagvuru tarihinden dnce Bakanlik onayi ile kesinlesir.
Yabanct uyruklu Ogrencilerin sayisi ise, ikili anlagmalar g¢ercevesinde Bakan tarafindan
belirlenir.

b) (Degisik:RG-8/11/2019-30942) Sehit veya malul es veya ¢ocuklart ile ilgili kontenjan
Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanlhig: teklifi ve Bakanlik onayi ile
ayrica belirlenir. Bu say1 Fakiilte ve Meslek Yiiksekokulu 6grencileri igin ayr1 ayri belirlenir.
Genel siralama i¢inde basarili olan adaylar bu kontenjan disinda degerlendirilir.

(2) Belirlenen kontenjanlar her yil Bagkanlik tarafindan Yiksekdgretim Kuruluna
bildirilir.



Adaylar icin duyuru, bagvuru zamani ve sekli, adaylarin cagirilmasi

MADDE 7 — (1) (Degisik:RG-24/6/2017- 30106) Fakiilte ve Meslek Yiiksek Okullarina
giris sinavlarina iliskin duyurular, Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi, Jandarma Genel
Komutanlhigr ve Sahil Gilivenlik Komutanliginin resmi internet sayfalarinda veya diger uygun
iletisim araglari ile yapilir. Bagvurularin hangi tarihler arasinda ve nereye yapilacagi ile bagvuru
tarihlerinin degistirilmesi veya siliresinin uzatilmasina iliskin hususlar her yil i¢in Temin
Merkezince belirlenir.

(2) Adaylarin 6n bagvurulari, elektronik ortam iizerinden alinir. Giris sinavina bagvurular
her yil igin, Temin (Degisik ibare:RG-24/6/2017- 30106) Merkezi tarafindan belirlenen yer ve
ilan edilen tarihler arasinda sahsen yapilir.

(3) (Degisik:RG-8/11/2019-30942) Fakiilte ve Meslek Yiiksekokullari i¢in siralamaya
esas yazili smav puan tiirii veya tiirleri ile taban puani, Bakanlik onayiyla belirlenir. On
basvurusu alinan erkek ve kadin adaylar ayr1 ayr1 olmak iizere her bir adayin belirlenen tiir veya
tiirlerdeki yazili sitnav puant en yiliksek puandan en diisiik puana dogru siralanir ve o dénem i¢in
alinacak erkek ve kadin 6grenci kontenjaninin en az on katina kadar aday sahsen miiracaatta
bulunmak iizere ¢agrilir. Ancak, sehit veya vazife malullerinin es veya ¢ocuklar1 siralama
gozetmeksizin sahsen miiracaatta bulunmak tlizere ¢agrilir.

(4) Eksik belgeyle, posta yoluyla veya basvuru zamani gegtikten sonra yapilan bagvurular
kabul edilmez.

(5) Fakiilte ve Meslek Yiiksekokullarina giris i¢in basvuruda bulunan adaylardan
Baskanlikca belirlenen miktarda sinav iicreti almr. Ucretler, Baskanlik Déner Sermaye
Isletmesi Miidiirliigii hesabina yatirilir. Sehit ve vazife malullerinin es ve ¢ocuklarindan sinav
ticreti alinmaz.

(6) Sinavlara iligkin giderler Jandarma Genel Komutanlig: biitgesinden karsilanir.

Adaylarda aranacak nitelikler

MADDE 8 - (1) Fakiilteye ve Meslek Yiiksekokullarina miiracaat edecek adaylarda
asagidaki sartlar aranir:

a) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

b) Her yi1l Senato tarafindan belirlenecek kaynak okul ve bdliimlerden mezun olmak,

c¢) Evli, hamile, ¢cocuklu olmamak veya herhangi bir kadinla veya erkekle nikéhsiz olarak
birlikte yagamamak,

¢) Diizeltilmemis niifus kaydina gore, miiracaat yapilan yilin Ocak aymin biri itibartyla
yirmi bir yasini bitirmemis olmak,

d) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi olumlu olmak,

e) (Degisik:RG-8/11/2019-30942) Y azili sinava katilmis ve Bakanlik onayiyla belirlenen
taban puan veya {izerinde not almis olmak, sehit veya vazife malullerinin es ve ¢ocuklari i¢in
Bakanlik onay1yla belirlenen taban puanin en az % 80’ini almis olmak,

f) Silah tasimaya veya silahl1 gérev yapmaya hukuki bir engeli bulunmamak,

g) Saglik Yetenegi Yonetmeliginde belirtilen sartlar1 tagimak,

g) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun “Genel Ahlaka Kars1 Suglar”
basliklt Yedinci Boliimdeki suglari islememis olmak, bu suglardan hakkinda herhangi bir adli
veya idari sorusturma veya kovusturma devam ediyor olmamak, bunlardan dolay1 idari yaptirim
uygulanmamak veya bu isler nedeniyle hiikiim giymemis olmak,

h) 5237 sayil1 Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa
bile; kasten iglenen bir sugtan dolay1 hitkmiin agiklanmasinin geri birakilmasina karar verilmis
olsa dahi bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina mahkiim olmamak,

1) Affa ugramis veya hilkkmiin a¢iklanmasinin geri birakilmasina karar verilmis olsa bile
devletin giivenligine kars1 suglar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, zimmet,
irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotliye kullanma, hileli iflas, ihaleye



fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligir degerlerini
aklama, kacakeilik veya cinsel dokunulmazliga karsi suclardan dolayr mahkiim olmamak veya
bu suglardan dolay1r devam etmekte olan bir sorusturma veya kovusturma bulunmamak veya
kovusturmasi uzlasma ile neticelenmemis olmak,

1) Alkol, uyusturucu veya uyarict madde kullanimi nedeniyle tedavi gérmiis veya goriiyor
olmamak,

j) Kamu haklarint kullanmaktan yoksun birakilmis olmamak,

k) (Degisik:RG-8/11/2019-30942) Saglik Yetenegi Yonetmeligi hiikiimleri nedeniyle
ilisigi kesilenler harig; herhangi bir nedenle askeri okullardan, Emniyet Teskilatina bagh
okullar ile Jandarma ve Sahil Giivenlik egitim kurumlarindan ayrilmamis veya ¢ikarilmamais
olmak, sivil okullardan ¢ikarilmamis olmak,

1) Teror oOrgiitleri ile bu orgiitlerin yasal veya yasadisi uzantilarinin eylemlerine,
toplantilarina, yiiriiylis ve mitinglerine karismamis, desteklememis, katilmamis olmak,

m) Bakanlar Kurulu kararlar1 ve mahkeme kararlarinca terdr orgiitii olarak kabul edilmis
tiim teror Orgiitleriyle herhangi bir irtibat1 ve iltisaki bulunmamak,

n) Basgvuru tarihinde herhangi bir siyasi partiye liye olmadigina dair yazili beyan sunmak.

(2) Adaylarn birinci fikrada belirtilen sartlardan herhangi birini tasimadiklar1 anlagilmasi
halinde, smav sonuglarina bakilmaksizin adayliklari, 6grenime baslamislarsa 6grencilikleri
sona erdirilir.

Basvuruda istenen bilgi ve belgeler

MADDE 9 — (Bashg ile Birlikte Degisik:RG-8/11/2019-30942)

(1) Adaylar;

a) T.C. kimlik numarasini,

b) Adli sicil ve arsiv kaydi olmadig bilgisini,

c¢) Yas diizeltmesi yaptiranlar i¢in yas diizeltme bilgisini,

¢) Bagvuru sirasinda herhangi bir siyasi partiye veya siyasi partilerin yan kuruluslarina
ilye olmadigina dair beyani,

d) Yazili sinav sonug bilgilerini,

e) Bagvuru tarihi itibariyla son ii¢ ay i¢inde tek tabipten alinmis “Spor Yapar” raporu
bilgisini,

f) Lise mezuniyet bilgisini veya Baskanlik¢a ilan edilecek gegici kayit tarihine kadar
mezun olabilecek durumda olan adaylar i¢in 6grenci belgesine iligkin bilgisini,

iceren ve biyometrik fotografin yer aldigi yazili veya Kurumca kabul edilen elektronik
ortamda diizenlenen sinav basvuru formu ile bagvuru yapar.

(2) Sehit veya vazife malullerinin es veya ¢ocuklarindan bagvuru yapacak adaylar, onayl
sehit veya malulliik belgesini yazili veya elektronik ortamda yaptigi basvurusuna ekler.
Elektronik ortamda bagvuru yapilmis ise bu adaylar sinav esnasinda belgenin aslini ibraz eder.

(3) Adaylar sahip olduklar1 Sporcu Lisanslar1 veya Egitim Sertifikalar1 ve benzeri
belgeleri bagvurularina ekleyebilir.

(4) Temin merkezince, aday tarafindan verilen bilgilerin dogrulamasinin yapilamamasi
veya ilave bilgilere ihtiya¢ duyulmasi halinde bagvuru sahibinden ayrica belge talep edilebilir.

(5) Bagvuru ile ilgili olarak istenen bilgi ve belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugu
tespit edilenlerin bagvurular gecersiz sayilir.

UCUNCU BOLUM
Sinavla Ilgili Hususlar



Sinav komisyonlarinin olusturulmasi

MADDE 10 — (1) Sinav komisyonlar1 Temin Merkezlerince su esaslara gore olusturulur
ve diizenlenir:

a) (Degisik:RG-24/6/2017- 30106) Merkezi sinav komisyonu: Komisyon, baskani en az
albay riitbesinde ve biri 6gretim elemani olmak {izere li¢ personelden olusur. Komisyon Bakan
oluru ile belirlenir. Sinavlarin mevzuata uygun olarak yapilmasini takip ve kontrol eder.

b) (Degisik:RG-8/11/2019-30942) Fiziki Kontrol Komisyonu: Adaylarin; fiziki yeterlilik
testi oncesi, boy kilo degerlerinin 6lgiilmesi ve bedeni sartlar1 karsilama durumlarn ile renk
korliigil, viicudunda jilet izi bulunmamak, el ve yiiz bolgesi ile yazlik tiniforma giyildiginde
viicudun goriinen yerlerinde tatuaj bulunmamak hususlari ile fazla veya eksik uzuvlarinin olup
olmadiginin degerlendirilmesi amaciyla temin merkezleri tarafindan belirlenen yeteri kadar
subay, astsubay, tabip ve yardimec1 saglik personelinden olusur.

¢) Fiziki Yeterlilik Sinav Komisyonu: Bir iistsubay baskanliginda en az bir beden egitimi
Ogretim elemani olmak iizere yeterli sayida personelden olusur.

¢) (Degisik:RG-24/6/2017- 30106) Miilakat komisyonu: igisleri Bakanimin, biri 6gretim
elemani (sivil veya subay) ile biri psikolog veya rehberlik ve psikolojik danigsmanlik boliimii
mezunu kisi olmak iizere gdrevlendirecegi bes personelden olusur. Icisleri Bakaninca iiyeler
arasindan biri Baskan olarak gorevlendirilir. Ihtiyaca gore birden fazla miilakat sinav
komisyonunun kurulmasi halinde, personelin hangi miilakat sinav komisyonunda gorev
yapacagi, miilakatin yapilacagi giin, ilgili personelin ve personel temin merkezinden yetkili bir
personelin hazir bulundugu ortamda kura ile belirlenir ve miisterek tutanakla imza altina alinir.

d) itiraz Karar Komisyonu: Komisyonlarca yapilan degerlendirmeler iizerinde denetim
yapmak iizere ilgili Komutanligin Temin Merkezi Komutani/Daire Bagkani, Akademi Bagkan
Yardimecist ile Fakiiltede Dekan, Meslek Yiiksekokullarinda Okul Komutani ve bir tabip olmak
iizere dort personelden olusur.

e) Temin (Degisik ibare:RG-24/6/2017- 30106) Merkezince aday sayisi ve islemlerin
yogunlugu dikkate alinarak Baskanlikla koordineli olarak her alanda birden fazla komisyon
olusturulabilir. ihtiyag¢ duyulmasi halinde bahse konu komisyonlardaki dgretim elemanlars,
Bagkanlik tarafindan gorevlendirilebilir.

f) (Degisik:RG-8/11/2019-30942) Fiziki Kontrol Komisyonu ile Fiziki Yeterlilik Smav
Komisyonu kararlarina itiraz talebi olan adaylar Itiraz Karar Komisyonu tarafindan yapilacak
degerlendirme sonrasinda itiraz sebebi konu ile ilgili bir bagka komisyonda tekrar sinava tabi
tutulabilirler. Itiraz Karar Komisyonunun kararlar1 nihai karar niteligindedir.

g) Komisyonlarin gorevleri ve c¢alisma esaslart Baskanlikla koordineli olarak
Temin (Degisik ibare:RG-24/6/2017- 30106) Merkezince hazirlanan yonerge ile belirlenir.

&) (Ek:RG-8/11/2019-30942) Sinavin 6zelligine gore ihtiya¢ duyulmasi halinde, temin
merkezinin teklifi ve Baskanhik karar1 ile bu maddedeki komisyonlar disinda temin
faaliyetlerini kolaylastirict idari komisyonlar olusturulabilir.

Fiziki kontrol

MADDE 11 — (1) Sahsen basvuru i¢in ¢agrilan adaylar sinavlara girmeden dnce Fiziki
Kontrol Komisyonu tarafindan kontrolden gegirilir.

(2) Bu kontrolde degerlendirilecek hususlar Temin (Degisik ibare:RG-24/6/2017-
30106) Merkezince belirlenerek ilan edilir.

(3) Baskanlik¢a belirlenen ve smav giris ilanlarinda bildirilen boy ve kilo odlgiileri ile
viicut kitle indeksi degerlerine uygunluk aranir.

(4) Fiziki Kontrol Komisyonu, standartlari saglayan adaylar hakkinda “Jandarma ve Sahil
Giivenlik Akademisi Fakiilte/Meslek Yiiksekokulu 6grenci aday1 olur”, saglayamayan adaylar
hakkinda “Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Fakiilte/Meslek Yiiksekokulu 6grenci adayi
olamaz” seklinde karar verir. Olumsuz karar verilen adaylar hakkinda gerekge belirtilir.



(5) Hakkinda “Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Fakiilte/Meslek Yiiksekokulu
Ogrenci aday1 olamaz” karar1 verilen adaylar, sinav asamalarina gegemezler.

Sinav asamalari
MADDE 12 — (1) Giris siavi, adaylar i¢in fiziki yeterlilik ve miilakat sinavi olmak {izere
iki asamal1 yapilir.

Sinavlara iliskin esaslar

MADDE 13 - (1) Simav esaslarina iliskin diizenlemeler sinav doneminden once
Bagkanlik ile koordineli Temin (Degisik ibare:RG-24/6/2017- 30106) Merkezi tarafindan
hazirlanan talimatla belirlenir.

(2) Olaganiistii durumlar hari¢ smav merkezleri ve smav tarihleri kesinlesip ilan
edildikten sonra degistirilemez. Olaganiistii durumlarda degisiklikler Bakan onayiyla yapilir.

Fiziki yeterlilik sinavi

MADDE 14 — (1) Fiziki Kontrol Komisyonu tarafindan “Jandarma ve Sahil Giivenlik
Akademisi Fakiilte/Meslek Yiiksekokulu 6grenci aday: olur” karari verilenler, fiziki yeterlilik
sinavina alinirlar.

(2) Fiziki yeterlilik sinav komisyonu aday degerlendirme ve se¢mesini, adayin mevcut
durumunu bizzat gorerek yapar.

(3) Fiziki yeterlilik sinavi; adayin bedeni kabiliyeti ve fiziki yapis1 degerlendirilmek iizere
EK-1’deki standartlara uygun parkurda uygulamali olarak yapilir. Erkek ve kadin adaylarin
siavlari farkli kriterlere gére degerlendirilir.

(4) Basaril1 olmak i¢in bes yliz tam puan {izerinden en az ii¢ yiiz puan almak zorunludur.
Fiziki yeterlilik sinavi sonucglari Baskanlikla koordineli olarak Temin (Degisik ibare:RG-
24/6/2017- 30106) Merkezince belirlenen yer ve zamanda ilan edilir.

(5) Fiziki yeterlilik sinavina iliskin bu Yonetmelikte yer almayan diger diizenlemeler
sinavdan oOnce Baskanlikla koordineli olarak Temin (Degisik ibare:RG-24/6/2017-
30106) Merkezi tarafindan hazirlanan talimatla belirlenir.

Miilakat sinavi

MADDE 15 — (1) Fiziki yeterlilik sinavinda basarili olan adaylar, 10 uncu maddedeki
esaslara gore olusturulan Miilakat Sinav Komisyonu tarafindan miilakat sinavina tabi tutulurlar.

(2) Adaylarin psikolojik yeterliligi; duygusal dengesizlik, disa doniikliik, uyumluluk,
sorumluluk, aciklik ve adayin subaylik veya astsubaylik meslegine istekli olmasi kistaslarina
gore psikolog veya rehberlik ve psikolojik danigsmanlik boliimii mezunu iiye tarafindan
degerlendirilir ve bu degerlendirme miilakat komisyonu ile paylasilir. Adaylara, Bagkanlikla
koordineli olarak Temin (Degisik ibare:RG-24/6/2017- 30106) Merkezince belirlenecek
sorularin yazili oldugu bir kart ¢ektirilir. Konu hakkinda diistinmesi ve sunum yapmasi i¢in siire
verilir. Konu ile ilgili komisyonca adaya sorular sorulabilir. Degerlendirmede adayin;

a) Konu hakkinda bilgi diizeyi,

b) Kendisinden istenileni kavrama,

¢) Ozgiiveni,

¢) Ifade etme yetenegi,

d) Beden dilini kullanma becerisi,

olmak tizere bes ayr1 kritere gore ve her bir kriter yiiz puan olmak tizere toplam bes yiiz
tam puan lizerinden yapilir. Adayin miilakat sinavindan basarili olabilmesi i¢in bes yiiz puan
lizerinden en az ii¢ yiiz puan almas1 gerekir.

(3) Miilakat smmavi komisyonu; basarili olan adaylar hakkinda “Jandarma ve Sahil
Giivenlik Akademisi Fakiilte/Meslek Yiiksekokulu 6grenci adayr olur”, basarisiz adaylar



hakkinda “Jandarma ve Sahil Glivenlik Akademisi Fakiilte/Meslek Yiiksekokulu 6grenci aday1

olamaz” karar1 verir. Puanlama ve karar, degerlendirme karar formuna islenir.
(4) (Miilga:RG-8/11/2019-30942)

Sinav sonug listesinin belirlenmesi ve ilani

MADDE 16 — (1) (Degisik:RG-8/11/2019-30942) Fakiilte 6grenci adaylar1 i¢in basari
siralamasina esas giris puani yazili sinav sonuglart agiklandiktan sonra hesaplanir. Yazili sinav
sonucu olmayan veya Bakanlik onayiyla belirlenen taban puanin altinda not alan adaylar
degerlendirmeye alinmaz. Fakiilte 6grenci adaylarinin basar1 siralamasina esas giris puant;
yazili sinav puaninin %60’1, Ortadgretim Basar1 Puaninin (OBP) %5°1, fiziki yeterlilik sinavi
puaninin %15’1 ve miilakat sinavi puaninin %20’sinin toplamidir. Adaylar arasindan basari
siralamasi1 puaninda esitlik olmasi halinde sirasiyla; yazili sinav puani, miilakat puani, fiziki
yeterlilik puaninin yiiksekligi esas alinir. Bunlarda da esitlik olmasi halinde yasi kiigiik olan
aday tercih edilir.

(2) (Degisik:RG-8/11/2019-30942) Meslek Yiiksekokulu 6grenci adaylarinin basari
siralamasina esas giris puant yazili stnav puaninin %45°1, Ortadgretim Basar1 Puaninin (OBP)
%S35°1, fiziki yeterlilik sinavi puaninin %15°1 ve miilakat sinavi puaninin %35’inin toplamidir.
Adaylar arasindan basari siralamasi puaninda esitlik olmasi halinde sirasiyla; yazili sinav puani,
miilakat puani, fiziki yeterlilik puaninin yiiksekligi esas alinir. Bunlarda da esitlik olmasi
halinde yas1 kiigiik olan aday tercih edilir.

(3) Hesaplamalarda virgiilden sonra iki hane dikkate alinir.

(4) Basar siralamasina esas giris puanina gore erkek, kadin adaylar ve sehit ve vazife
malullerinin es ve ¢ocuklari i¢in asil, yedek ve basarisiz olmak iizere ayr1 ayri sinav sonug listesi
diizenlenir. Asil adaylarin bir katina tekabiil eden sayida yedek aday listesi, en yliksek puandan
baslanarak belirlenir.

(5) Adaylarin smav sonuglari, smav ile ilgili islemler tamamlandiktan sonra
Temin (Degisik ibare:RG-24/6/2017- 30106) Merkezince ilan edilir. Asil ve yedek adaylar ile
ilgili glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi islemlerine baglanir.

(6) Sinav evraki Temin (Degisik ibare:RG-24/6/2017- 30106) Merkezince bir yil
stireyle, dava konusu olmugsa davanin kesin karara baglanmasina kadar ilgili birimde saklanir
ve bu siirenin bitiminde tutanakla imha edilir.

DORDUNCU BOLUM
Smav Sonrasi Hususlar

Saghk kurulu raporunun alinmasi

MADDE 17 - (1) Yapilan sinavlarda basarili olan asil adaylar Temin (Degisik
ibare:RG-24/6/2017- 30106) Merkezi tarafindan Saglik Yetenegi Yonetmeligindeki
hiikiimlere gore saglik raporu almak iizere Saglik Bakanliginca yetkilendirilmis hastanelere
sevk edilirler.

(2) “Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Fakiilte/Meslek Yiiksekokulu 6grenci aday1
olur” saglik raporunu alan adaylar gecici kayit yaptirmak iizere Bagkanliga miiracaat ederler.

(3) Saglik Yetenegi Yonetmeligindeki sartlara haiz olmayan ve “Jandarma ve Sahil
Giivenlik Akademisi Fakiilte/Meslek Yiiksekokulu 6grenci adayr olamaz” seklinde rapor
verilen adaylarin gecici kayitlar1 yapilmaz.

Gegici kayit

MADDE 18 — (1) (Degisik:RG-8/11/2019-30942) Fakiilte ve Meslek Yiiksekokullarina,
kesin bagar1 listesine gore planlanmis ve “Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi
Fakiilte/Meslek Yiiksekokulu o6grenci adayr olur” seklindeki saglik raporunu almis asil



adaylarin gecici kayitlart yapilir. Gegici kayitlar1 yapilan adaylarin saglik kurulu raporlari Kayit
Kabul Komisyonunca incelenir. Raporunda eksiklik goriilen adaylarin eksiklikleri tamamlatilir.
Gerekirse 6grenci yeniden muayene ettirilebilir.

(2) (Degisik:RG-8/11/2019-30942) Gegici kayit esnasinda adaylardan saglik raporunun
yaninda lise mezuniyeti diplomasi veya gegici mezuniyet belgesi ibrazi istenir.

(3) Eksiklerini tamamlamayan veya yeniden muayene sonucunda Saglik Yetenegi
Y onetmeligindeki sartlara haiz olmadig1 anlasilan adaylarin Bagkanlik¢a ilisikleri kesilir.

(4) Gegici kayitlara bagvuru, bizzat adayin kendisi tarafindan yapilir.

Intibak egitimi

MADDE 19 — (1) Fakiilte ve Meslek Yiiksekokullarina gecici kaydi yapilan adaylar
Bagkanligin belirleyecegi takvim dogrultusunda intibak egitimine tabi tutulurlar. Intibak
egitiminin nerede yapilacagi Bagkanlik¢a belirlenir. Eger Bagkanlik diginda bir yerde
yapilacaksa intibak egitimindeki esaslari igceren bir protokol hazirlanir. Bu siire i¢inde adaylarin
giivenlik sorusturmalar1 ve arsiv arastirmalart tamamlanir. Yapilan giivenlik sorusturmasi ve
arsiv arastirmasi ile ilgili sonuglar Baskanlik Yonetim Kurulunca degerlendirilerek karara
baglanir.

(2) Gegici kayit siiresince adaylarin Fakiilte ve Meslek Yiiksekokullarinda 6grenci olup
olamayacaklarina dair saglik kurulu raporlar1 ve buna bagl olarak yapilacak tetkik ve tedaviler
hari¢ diger saglik giderleri, iage ve ibateleri Baskanlik¢a karsilanir.

(3) Gegici kayit siiresince sug isleyen adaylarin idari sorusturmalar1 Ogrenci Disiplin
Yo6netmeligi hiikiimlerine gore yapilir.

Yedek aday cagirma

MADDE 20 - (1) (Degisik:RG-8/11/2019-30942) Saglik kurulu raporunu Temin
Merkezine belirlenecek takvim iginde getirmeyen veya hakkinda “Jandarma ve Sahil Giivenlik
Akademisi Fakiilte/Meslek Yiiksekokulu 6grenci aday1 olamaz” raporu verilen adaylarin yerine
yedek adaylar sirasiyla cagrilir. Cagrilan adaylar saglik raporu almalan i¢in Kayit Kabul
Komisyonunca belirlenecek bir siire verilerek Saglik Bakanliginca yetkilendirilmis hastanelere
sevk edilirler. Bunlardan verilen siire icerisinde gegici kayit i¢in bagvuruda bulunmayan veya
hakkinda “Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Fakiilte/Meslek Yiiksekokulu 6grenci adayi
olamaz” raporu diizenlenen adaylarin yerine yedek adaylar sirasiyla ¢agrilarak bu fikrada
belirtilen usul tekrarlanir.

(2) Gegici kayit sirasinda, Fakiilte veya Meslek Yiiksekokullarina giremeyecekleri
anlasilan, eksik belge getiren, intibak egitiminin basladigi giinlin mesai bitimine kadar
bagvuruda bulunmayan, ayrilan veya vefat eden adaylarin yerine yedek adaylar sirasi ile
cagrilir. Cagrilan yedek aday, kendine teblig edildigi tarihten itibaren en geg {i¢ is glinii iginde
Bagkanliga evraklar ile birlikte gelerek miiracaatta bulunur. Cagrilan adaylar saglik raporu
almalar i¢in Temin (Degisik ibare:RG-24/6/2017- 30106) Merkezince belirlenecek bir siire
verilerek Saglik Bakanliginca yetkilendirilmis hastanelere sevk edilirler. Bu siire iginde
miracaat etmeyen ya da eksik belge ile gelen adaylar haklarimi kaybetmis sayilirlar ve bu
adaylarin gegici kayitlar1 yapilmaz. Bu adaylarin dosyalar1 Temin (Degisik ibare:RG-
24/6/2017- 30106) Merkezince islemden kaldirilir. Bunlarin yerine de yine ayni usulle yedek
aday cagirma islemi yapilir.

(3) Intibak egitimini miiteakip egitim-6gretimin baslamasi giiniinden itibaren bes is giinii
gectikten sonra kontenjan doldurulmamais olsa dahi yedek aday ¢agrilmaz.



Intibak egitimi déneminde ¢ikma veya cikarilma

MADDE 21 — (1) Adaylar, intibak egitiminin herhangi bir asamasinda Fakiilte veya
Meslek Yiiksekokullarina yazili bagvurular ile ¢ikma isteklerini bildirerek ayrilabilirler. Cikan
adaylarin geri donme istekleri kabul edilmez.

(2) Ayrilan veya cikarilan adaylar bir daha Fakiilte veya Meslek Yiiksekokullarina giris
siavlarina bagvuruda bulunamazlar. Bu durum, ¢ikarilan adaylara yazili olarak teblig edilir.

(3) 8 inci maddede sayilan nitelikleri tasimadiklari anlagilan adaylarin ilisikleri, Fakiiltede
Dekan, Meslek Yiiksekokullarinda Okul Komutaninin teklifi ve Baskanin onayiyla kesilir,
Jandarma Genel Komutanlig1 veya Sahil Glivenlik Komutanligina bildirilir.

(4) Intibak Egitimi déneminde ¢ikan veya c¢ikarilan adaylar, egitim-Ogretimin
baslangicina kadar yapilan masraflardan sorumlu tutulmazlar.

Kesin kayit-kabul

MADDE 22 — (1) Gegici kayd1 yapilan adaylarin 8 inci maddede belirtilen esaslara gore
Temin (Degisik ibare:RG-24/6/2017- 30106) Merkezince giivenlik sorusturmasi ve arsiv
arastirmasi tamamlattirilir. Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi ile saglik kurulu raporu
sonucu olumlu olan adaylarin kesin kayitlar1 yapilir.

(2) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi olumsuz olan veya Saglik Yetenegi
Yonetmeliginde belirtilen nitelikleri tasimadiklari anlasilan, ayrilan ya da vefat eden adaylarin
dosyalar1 Fakiiltede Dekan, Meslek Yiiksekokullarinda Okul Komutan: tarafindan Baskanin
onay1 ile islemden kaldirilmak tizere Akademik Faaliyetlerden Sorumlu Baskan Yardimeciligi
biinyesindeki Ogrenci Isleri Sube Miidiirliigiine gonderilir.

(3) Asil adaylardan, egitim-6gretim doneminin baslangicina kadar, yedek adaylardan
Bagkanlik¢a belirlenen siire icerisinde noterden tasdikli yiiklenme senedi getirilmesi istenir.
Yiiklenme senedinin igerigi Bagkanlik tarafindan belirlenir. Yiiklenme senedinin getirilmemesi
hélinde adayin dosyasi islemden kaldirilmak iizere Bagkanliga gonderilir. Yiiklenme senedi
miktari, her egitim-6gretim donemi i¢in Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik
Komutanlig: tarafindan belirlenir.

Yabanci uyruklu 6grencilerin Fakiilte veya Meslek Yiiksekokullarina alinmalar

MADDE 23 — (1) Ilgili devletlerle yapilacak ikili anlasmalara bagl olarak yabanci
uyruklu 6grencilerin Fakiilte veya Meslek Yiiksekokullarina alinmalar1 Bakan onayi ile olur.
Bu 6grencilerin Fakiilte veya Meslek Yiiksekokullarina kabullerinde saglik raporu istenir.

(2) Yabanc1 6grencilerin sinavsiz veya smavla alinmalart hususunda Jandarma ve Sahil
Giivenlik Akademisi Yonetim Kurulu yetkilidir. Jandarma ve Sahil Gilivenlik Akademisi
Yonetim Kurulu, sinav yapilmasini gerekli gordiigii hallerde, yapilacak olan sinavin seklini ve
esaslarini belirler.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Sinav esnasinda adaylara saglanacak imkéanlar

MADDE 24 — (1) Sinava giren adaylar, sinav siiresince 24/5/2007 tarihli ve 5668 sayili
Tiirk Silahli Kuvvetleri Besleme Kanunu kapsaminda iase edilirler. Sinavlar esnasinda maddi
imkanlar zayif olan adaylar, Bagkanlik¢a yapilacak degerlendirme dogrultusunda ve mevcut
imkanlar 6l¢ilisiinde Akademide ibate edilebilirler.

Personel gorevlendirilmesi

MADDE 25 — (Bashgi ile birlikte degisik:RG-24/6/2017- 30106)

(1) Jandarma Genel Komutanlig1 ve Sahil Giivenlik Komutanliginin Akademide 6grenim
gorecek personelinin temin islemleri, Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Temin Merkezi



tarafindan tek elden yiiriitiilir. Sinav komisyonlarinda gorev alacak tiim personel (iiye ve
baskanlar) Bakan tarafindan gorevlendirilir. Bakan komisyonlara Akademi personeli, Jandarma
Genel Komutanlig1 ve Sahil Giivenlik Komutanlig1 personeli, Bakanligin diger personeli ile
diger kurum ve kurulus personelini gérevlendirebilir.

(2) Jandarma personeli ile Sahil Giivenlik personeli icinden bu faaliyetlerde
gorevlendirilebilecek personel her yil Ocak ayimnda Akademi tarafindan Jandarma Genel
Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanligi ile koordine edilerek belirlenir; Jandarma
personeli ile Sahil Giivenlik personeli i¢inden sinav komisyonlarinda yer alacak personel
havuzu Bakan onayi ile kesinlesir. Temin faaliyetlerinde olusturulan komisyonlara Bakan
tarafindan bu havuzdan gorevlendirme yapilabilecegi gibi diger personel arasindan da
gorevlendirme yapilabilir.

(3) Komisyonlarda gorevlendirilecek tiim personelin arsiv arastirmasi yapilmasi
zorunludur.

Yiiriirliik
MADDE 26 — (1) Bu Yonetmelik yayim tarihinde yliriirliige girer.

Yiiriitme .
MADDE 27 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini I¢isleri Bakani yiiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandig1 Resmi Gazete’nin
Tarihi Sayisi
20/4/2017 30044
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandig:
Resmi Gazetelerin

Tarihi Sayisi
1 24/6/2017 30106
2 8/11/2019 30942
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